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1. Introduccié i marc conceptual

Aguest és un informe analitic en el marc d’elaboracidé del “Mapa de competéncies i resultats
d’aprenentatge sobre perspectiva de genere i violéncia masclista en els plans d’estudis, financat
pel Pacte d’Estat contra la Violencia de Génere. Aixi, el present document és fruit de
I'acabament del procés d’investigacié (juliol-setembre del 2021) que se centra en la
incorporacid de la perspectiva de génere en els graus del Departament d’Economia i Empresa a
la Universitat Pompeu Fabra. La investigacié esta majoritariament basada en el Marc general
per a la incorporacié de la perspectiva de génere en la docéncia universitaria” (2018),
desenvolupat per 'Agéncia de Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU).

Lobjectiu general és aconseguir una docencia amb perspectiva de génere; és a dir, una
docéncia que consideri el sexe i el genere com a variables analitiques i explicatives clau. Com
s’explica en la memoria de 'AQU (2018), aix0 implica tenir en consideracid “les similituds i les
diferencies en les experiéncies, interessos, expectatives, actituds i comportaments de les dones
i dels homes, aixi com identificar les causes o consequléncies de la desigualtat de génere, per
poder combatre-la”.

Aixi mateix, aquesta mirada ha de ser interseccional, donat que el genere s’experimenta
conjuntament amb altres identitats també socialment construides, com la classe social,
I'etnicitat, la socialitzacid, la sexualitat, I'edat o la diversitat funcional. Aixo implica tenir en
compte, durant la docéncia, la combinacié d’aquests diferents eixos de desigualtat (sexisme,
classicisme, racisme, homofobia, o normalisme), que produeixen formes especifiques de
discriminacio (Crenshaw, 1991).

La desigualtat de génere s’expressa a l'aula de diferents maneres, algunes més visibles que
altres. Algunes inclouen les interaccions a laula (e.g. diferencies en la freqieéencia
d’intervencions, en les presentacions orals o en les interrupcions produides en els debats), les
dinamiques de relacié professorat-alumnat, o el llenguatge emprat (vegeu: Ho i Kelman, 2014).
Nombrosos estudis mostren també les diferencies de resultats segons la metodologia
d’avaluacié (vegeu: Eddy, Brownell i Wenderoth, 2014; Wehrein, Lujan i DiCarlo, 2007).

La ceguesa de génere també es fa evident, per exemple, en el curriculum ocult, manifest en la
bretxa de genere de les obres citades a les guies docents, sense correspondéncia amb el volum
de les contribucions realitzades per les académiques. Totes les assignatures poden tendir a
equilibrar el percentatge d’autors i autores.

Leliminacié dels biaixos de génere, per tant, passa pel desplegament efectiu de la coeducacid,
entesa com “l'accid6 educadora que potencia la igualtat real d’oportunitats i valora
indistintament I'experiéncia, les aptituds i l'aportacio social i cultural de dones i homes, en
igualtat de drets, sense estereotips sexistes, homofobia, bifobics, transfobics o androcentrics ni
actituds discriminatories per rad de sexe, orientacid sexual, identitat de génere o expressié de
génere” (Llei 17/2015, art. 2.d). La coeducacié és imprescindible en la prevencié de les
violencies de génere, i en fa necessaria la formacié especifica del professorat de la universitat
en procediments d’actuacio per tal d’evitar situacions concretes de violéncia masclista.



Cal recordar que la coeducacié és present en cinc lleis catalanes: Llei 5/2008, del dret de les
dones a eradicar la violéncia masclista; Llei 12/2009, d’educacié; Llei 14/2010, dels drets i les
oportunitats de la infancia i I'adolescéncia; Llei 11/2014, per garantir els drets de lesbianes,
gais, bisexuals, transgeneres, intersexuals, i per eradicar I’homofobia, la bifobia i la transfobia, i
Llei 17/2015, d’igualtat efectiva de dones i homes.

La recerca sobre la incorporacié de coneixements i resultats d’aprenentatge en desigualtat de
génere en I'educacié postobligatoria mostra clarament que cal integrar la perspectiva de génere
al nucli dur de la disciplina, incloent les assignatures basiques de primer curs. Aixi mateix,
també cal preveure aquesta en les assignatures de metodologia i técniques de recerca, per tal
de:

- Corregir la neutralitat de les metodologies quantitatives: els numeros i les habilitats
estadistiques es pressuposen (erroniament) neutrals al genere.

- Adequar les preguntes d’investigacid: la construccid de conceptes i el disseny
d’hipotesis no son lliures de valors, i condicionen les decisions metodologiques, la
recollida de dades i la seleccié de variables.

- Capacitar l'alumnat per desenvolupar investigacid, projectes o aplicacions amb
perspectiva de genere. Incloent els treballs de fi de grau (TFG).

Es necessari també informar a tots els estudiants sobre el protocol i els serveis disponibles a
la universitat en cas de patir, o de presenciar, un episodi de violencia sexista.

El present document, tanmateix, només analitza aquelles competencies i resultats
d’aprenentatge que poden ser introduits en les assignatures obligatories i optatives dels cinc
graus del Departament d’Economia i Empresa de la Universitat Pompeu Fabra. Se centra,
doncs, a revertir els biaixos de geénere en les ciéncies socials i juridiques, que actualment es
presenten com a coneixement imbuit d’androcentrisme. Cal modificar 'adopcié d’un punt de
vista masculi (blanc, ric, adult) com a neutre i universal, i incloure una perspectiva de génere
interseccional en l'educacid, que mostri i tracti la realitat en totes les seves diversitats
funcionals i socials, i que asseguri la igualtat de condicions i experiéncies dels seus habitants.

Conseglientment, en el capitol segiient s’exposen els resultats d’aprenentatge dividits per
assignatures, obligatoria i optatives, del grau d’Economia. El capitol 3 tracta el grau en
Administracié i Direccié d’Empreses. El capitol 4 analitza el grau en International Business
Economics. El grau en Ciencies Empresarials - Management es descriu en el capitol 5.
Finalment, el capitol 6 classifica els resultats d’aprenentatge en les assignatures del grau en
Tecnologies Industrials i Analisis Econometriques.

En conclusié, per tal d’oferir una docéncia amb perspectiva de génere, els cinc graus del
Departament d’Economia i Empresa de la Universitat Pompeu Fabra hauran d’incorporar sis
resultats d’aprenentatge generals identificats per 'AQU, comuns a totes les assignatures, que
caldra integrar en la memoria dels graus com a competéncies generals que s’han d’assolir.
D’aguesta manera, també podran incorporar fins a vint competéncies especifiques més, que



varien en funcié de l'assignatura tractada, i que caldra afegir en la memoria com a
competéncies especifiques de cada assignatura.



2. Grau en Economia

Els resultats d’aprenentatge s’han identificat a partir del llistat proporcionat en els annexos del
Marc general per a la incorporacié de la perspectiva de génere en la docéncia universitaria
(AQU Catalunya, 2018). Aixi, es destaquen sis aprenentatges comuns a totes les assignatures, i
vint més que poden ser incorporats depenent de la tematica de cada assignatura.

Comuns a totes les assignatures

1.

6.

Sap desenvolupar una investigacié amb perspectiva de genere:
a. Sap distingir tant en les analisis tedriques com en les analisis empiriques els
efectes de les variables sexe i genere.
b. Identifica les contribucions dels estudis de genere en la tematica investigada.
Produeix, recull i interpreta les dades empiriques de manera sensible al genere.
d. Sap utilitzar i crear indicadors qualitatius i quantitatius, incloent els estadistics,
per coneixer millor les desigualtats de geénere i les diferéencies en les
necessitats, condicions, valors i aspiracions de dones i homes.
e. Utilitza les variables sexe i génere per entendre les estructures i els processos
socials, politics i economics.
Sap identificar i problematitzar la interseccié de la desigualtat de genere amb altres
eixos de desigualtat (edat, classe, raca, sexualitat i identitat/expressido de génere,
diversitat funcional, etc.).
Identifica i és capac¢ d'analitzar les causes estructurals i els efectes de la violéncia
contra les dones i altres violéncies de genere.
Coneix i utilitza les aportacions de les dones i dels estudis de genere a la seva disciplina.
Identifica i problematitza els biaixos, els estereotips i els rols de génere en la seva
disciplina i en I'exercici de la seva professio.
Sap fer un Us inclusiu i no sexista del llenguatge.

Especifics per assignatura

7.

10.

11.

12.

13.

14.

Comprén el paper de les politiques macroeconomiques i de les politiques socials en la
produccio i reproduccié de les desigualtats de genere, incloent el paper que tenen el
treball domestic i de cures.

Sap fer una analisi sensible al genere de la fiscalitat.

Sap aplicar els instruments de la perspectiva de genere a I'analisi de les organitzacions i
en la politica de recursos humans (plans d'igualtat, mesures de conciliacid, protocols
contra la violéncia masclista, programes de seguretat i salut laboral).

Sap identificar l'impacte diferenciat dels pressupostos sobre els homes i les dones.

Sap identificar les necessitats i les experiencies vitals diferents de dones i homes com a
persones usuaries de serveis publics, consumidores, etc.

Sap identificar els biaixos de genere del mercat laboral (segregacié ocupacional, bretxa
salarial, tipus de contracte i prestacions socials derivades, etc.) aixi com dissenyar
solucions per erradicar tals biaixos.

Coneix la legislacié sobre igualtat efectiva de dones i homes i la legislacid sobre
violéncia contra les dones.

Sap identificar i actuar sobre les discriminacions directes, indirectes o multiples per rad



15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

de sexe, genere i orientacié sexual.

Sap identificar el paper del génere en la criminalitat i en els programes de tractament,

rehabilitacié i insercid sociolaboral de persones internes.

Coneix els programes d'intervencid i el tractament especialitzat tant de les persones

gue compleixen condemna per haver comeés delictes relacionats amb la violéncia

masclista com de les dones que n’han estat victimes.

Coneix les politiques publiques d'igualtat de génere i sap aplicar els instruments del

gender mainstreaming (plans d'igualtat, informes d'impacte de génere, etc.).

Sap analitzar els rols de genere en I'estructura familiar classica i en els nous models de

familia.

Sap reconeixer les logiques de funcionament esbiaixades al geénere de les institucions i

de les organitzacions, tant en els aspectes formals com informals.

Coneix el recorregut historic de la consecucio dels drets de les dones.

Sap identificar les contribucions fetes per les dones al conjunt de la societat en les

diferents etapes historiques.

Sap utilitzar dades empiriques i indicadors estadistics integrant les variables sexe i

génere, amb rellevancia al problema analitzat.

Sap integrar els drets de les dones, des d'un enfocament basat en els drets humans, a

les politiques de foment de la pau.

Sap integrar les condicions i les necessitats de dones i homes i I'enfocament dels drets

humans a les politiques de cooperacio al desenvolupament.

Sap identificar el paper de les tecnologies de l'informacié i la comunicacié en la

transmissié dels estereotips de genere i aplicar mesures per evitar la seva reproduccio.
a. Reconeix el paper dels mitjans, les produccions audiovisuals i la publicitat en la

construccié de les relacions de génere i de la identitat sexual i de génere.
Apren a desenvolupar estrategies per disminuir la bretxa digital de génere.

A continuacié, es proporcionen les taules on s’assignen els resultats d’aprenentatge per
assignatura que caldria incloure per tal de proporcionar a l'alumnat una educacié amb
perspectiva de génere. Les assignatures s’agrupen segons les matéries definides en el pla
d’estudis.



Materia: formacio basica

Assignatura 112|3(4|5|6 |7 |8|9|10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 (25| 26
Introduccid a la Microeconomia (22096) XXX |X[X]|X|[X]X[X]X X X X X X X
Economia de 'Empresa (20827) XXX |X[X]|X|[X]X[X]X X X | X X X | X X X X
Matematiques | (20833) XXX |X[|X]X X

Analisi de Dades (20825) XX | X|[X]|X][X X

Introduccid a la Macroeconomia (22097) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X | X X X | X X X

Matematiques Il (20834) XXX |X[|X]X X

Introduccid al Dret de I'Empresa (20829) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X | X X X X X

Microeconomia | (20836) XX | X[X|X[X[X]|X]X]X X | X X X | X X X X
Introduccid a la Comptabilitat Financera (20837) XXX |X|X]X X | XX X X X X X X

Matematiques IIl (20835) XXX |X[|X]X X

Analisi d’Estats Comptables (20839) XX | X[X|X[X[X]|X]X]X X | X [ X [X X | X X X X
Macroeconomia | (22104) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X | X X X | X X X

Probabilitat i Estadistica (20830) XXX |X[|X]X X

Historia Economica i de 'Empresa (20831) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X | X X | X X

Introduccid a la Teoria de Joc (22102) XXX |X|X]|X|X X X X | X X X | X X X

Organitzacions Economiques i Mercats (20840) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X | X X X | X X X X
Microeconomia Il (20838) XX | X[X|X[X[X]|X]|X]X X | X [ X [X X | X X X X
Seminar Paper (20842) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X | X X X X X

Economia Financera (20843) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X

Econometria | (20844) XXX |X[|X]X X
Macroeconomia Il (22099) XXX [X | X[X|X]|X[X]X X X X X X X X X

Econometria Il (20846) XXX | X]|X]X X

Fonaments d’Economia Publica (23171) XXX | X[X]|X[X]X[X]X X X X | X X | X X X

Derivats Financers i Gestid del Risc (25359) XXX | X[X]|X[X]X[X]X X X X




Assignatura 112|3|4|5|6|7 |8 |9|]10(11 )12 |13 (14 |15 |16 |17 |18 | 19 |20 | 21|22 |23 |24 (25| 26
Macroeconomia Avancada | (20851) XXX | X[X]|X[X]X[X]X X X X | X X X X | X X X
Economia Internacional | (20850) XXX | X|[X]|X]|X]X]|X X X X | X X X X X X X
Organitzacié Industrial (20852) XXX | X|[X]|X]|X]X]X X X X | X X | X X X
Econometria lll XXX | X]X]X X
Economia de la Informacié (20854) XXX | X|X]|X|X X X X X
Macroeconomia Avancgada Il (20855) XXX | X[X]|X|[X]X[X]X X X X | X X X X | X X X
Economia Laboral XXX [X]X[X][X]X[X]|X |[X |X X [ X [X X X |X X X X
Treball de Fi de Grau XX | XX ]X][X
Materia: organitzacié d’empresa
Assignatura 1(2|3(4|5|6|7|8|9|10]|11]|12|13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26
Politica d'Empresa Internacional (21869) XXX [X]X]X]X]|X]|X]|X |X[X |X|[X |X X | X | X |X X X
Creacioé d'Empreses (21866) XXX |IX]X]X][X]|X|X[X |X[|X |X|X X | X | X X X
Creacioé d'Empreses Socials (20667) XXX |IX]X]X][X]|X|X[X |X[|X |X|X X | X | X [|X X | X | X
Gestio de la Innovacié i la Tecnologia (20673) XXX [X]|X]|X X X X X | X
Gestié de Projectes (20665) XIX[X[X]X]|X]|X]|X]|X[X X | X X | X X | X | X |X X
Psicologia i Empresa (20668) XXX | X]X]X X X | X | X |X X X
Temes Actuals en Politica d'Empresa (21871) XIX[X[X]|X]X]|X]|X]|X]|X |X [X |X|X X | X | X X X
Sociopsicologia de les Organitzacions (21872) XXX | X]X]X XXX | X | X | X |X X X X | X
?zelsg;);)sabilitat Social Corporativa i Etica Empresarial xIx Ix Ix Exx Exlxxlx [x [x [x Ix Ix [x Ix |x |x x Ix [x
Comerg Exterior | (21868) XXX [X]X]X]X X X [ X | X [|X X | X X X [ X |X
Comerg Exterior 11 (21875) X|IX|[X | X[ X]X]X X X | X | X |X X |X |X X | X |X
Direccio Estrategica | (20690) XXX X[ X]|X]|X]|X]X X | X | X |X X X X
Direccid Estrategica Il (20692) XXX [X]X]|X]X]|X]|X X | X | X |X X X X
Gestio de I'Empresa Familiar (21876) XXX X[ X]|X]X]|X]X[X |X |X |X |X X | X | X X




Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Gestid d'Empreses en el Sector de I'Esport i les
Activitats d'Oci (21877)

Jocs d'Empresa (21878)

Materia: economia i gestié publica

Assignatura

14

15

16

20

21

22

23

24

25

26

Fiscalitat Internacional (21879)

Fiscalitat Local (21880)

Economia Publica Aplicada (23172)

Analisi de Politiques Publiques (21883)

Sistema Fiscal Espanyol (21884)

Gestid de I'Empresa Publica (21885)

Gestid d'Institucions Sanitaries (21886)

X IX | X I X |IX|X|X|W=

X IX | X I X |IX|X|X]|DN

X IX | X | X | X | X|X|W

X |IX | X X |X|x<|x<|+P

X |IX | X | X | X|X|Xx<|wWn

X IX | X |IX | X|X|X]|o

X |IX | X | X | X | X ||

X I X | X | X | X | X|X]®o

X |IX | X | X | X|X|X|®©

X IX | X | X | X | X|X

X I X | X | X | X | X|X

X |IX | X | X | X | X|X

Emprenedoria i Innovacid en el Tercer Sector Social
(25885)

>

>

>

>

>

>

>

>

>

Finangament del Sector Public (21888)

>

Gestid Publica (21889)

Gestid d'Empreses de Serveis (21890)

Régim Fiscal de 'Empresa (20693)

X | X |IX |X X| X

Mateéria: técniques quantitatives

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Econometria Aplicada (21901)

Algebra Lineal i Sistemes Dinamics (21892)

Analisi Multivariate de Dades (26178)

X | X [|X |=

X | X |X|N

X | X |IX |WwW

X | X|IX |+

bl I I

X | X< |x< |




Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20 | 21

N
N

23

24

25

26

Analisi Real (21894)

Tecniques Aplicades d'Optimitzacié (26179)

Tecniques de Previsio (21896)

Temes de Metodes Quantitatius (21897)

Introduccid a I’'Economia Matematica (21902)

Informatica (21903)

Marqueting Computacional (22960)

Xarxes, Multituds i Mercats (22996)

Computacidn Estadistica Moderna amb R (23630)

Preus Dinamics i Gestio d'Ingressos (23631)

X IX I X | X|IX|IX|X|X|X|X]|¥

X |IX I X | X | X|X|X|X|X|X]|N

X IX|IX|IX|IX|X|IX|X|IX|X]|W

X IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X]|H

X |IX I X | X |IX|X|X|X|X|X<]|9W"

X |IX | X|X|X|X|X|X|X|*<]|®

X I X I X | X|IX|X|X|X|X]|X

Materia: economia financera

Assignatura

10

11

[y
N

13

14

15

16

(=Y
~N

18

19

20

21

N
N

23

24

25

26

Direccio Financera | (20684)

Direccio Financera Il (20689)

>

>

Estadistica Financiera (21904)

Operacions Financeres Internacionals (21905)

Finances Internacionals (21906)

Valoracié d'Empreses (21908)

Banca i Altres Institucions Publiques (21909)

Direccio Financera Il (21910)

Economia Financiera Internacional (21911)

X | X | X | X | X |X|X|X]|X|N

X I X | X | X | X |X|X|X]|X]|o

X I X | X|IX|IX|IX|IX|X|X]|©

X | X | X | X | X |X

X | X | X | X | X |X|X]|X]|X

X | X | X | X | X |X

X | X | X | X | X |X

X I X | XX | X|X|IX]|X]|X

X | X | X | X | X |X

Matematiques Financeres (20644)

Inversio (21912)

Temes Actuals de Direccid Financera (21913)

X |IX | X | X|IX|IX|X|IX|X|X|X|X|R

X | X | X | X | X |IX|X|X|X|X|X]|X]|N

X | X | X | X | X |X|X|X|X|X|X]|X]|W

X |IX | X|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X]|+s

X |IX | X | X|IX|IX|X|IX|X|X|X|X]|wWn

X |IX | X[ X |X|X|X|X|X|X|X]|X]|®

X |IX | X | X | X|IX|X|IX|X|X]|X]|X

10



Materia: marqueting

Assignatura

=
o

(=Y
[

[
N

[
w

[y
D

15

16

[
~N

[y
0o

[y
o

20

21

N
N

23

24

N
()]

Direccié Comercial | (20685)

Direccié Comercial Il (20687)

Investigacié de Mercats | (21859)

Investigacio de Mercats I (21914)

Direccio de Producte (21915)

Comportament del Consumidor (21916)

Temes Actuals en Direccié Comercial (21917)

X IX I X | X |X|X|X

Politica de Preus (21918)

E-Negocis (22722)

>

Marqueting de Serveis (20670)

Marqueting Directe i Digital (20669)

X |IX I XX |X|X|IX|X|X|X|X]|F

X I X I X | X | XXX |X|X|X|X]|N

X IX |IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|W

X | X I X |IX | X|X|IX|X|X|X|X]|+

X I X I X |IX|X|X|X|X|X|X|x|W

X |IX I X |IX|X|X|X|X|X|X|X]|o

X IX [IX[|IX|IX|IX|X[|X|X]|X|X]|N

X | X [ X | X | XXX |X|X|X|X]|o»

X | < X< |x<|X|X|X<X|<|x<]|x<|x<]|®°

X IX |IX | X |IX|X|X|X|X]|XxX|Xx

X IX |IX|IX|IX|X|X|IX|X]|X|X

X IX |IX|IX|IX|X|X|X|X]|X|X

X IX |IX | X|IX|X|X|X<|X<]|Xx<|x

X I X I X X |X|X|X|X|X]|X|X

X I X I X | X |X|X|X|X|X|X|X

X I X I X | X |X|X|X|X|X]|X|X

X I X I X | X |X|X X |X|X]|X|Xx

X I X I X | X | X|X|X|X|X|X|Xx

X IX |IX|IX|X|X|X|X|X]|X|Xx

Materia: comptabilitat

Assignatura

H

~N

=
o

[y
[

[y
N

[
w

[
H

15

16

[
~N

18

[y
o

20

21

22

23

24

25

26

Comptabilitat de Costos | (20686)

Comptabilitat de Costos Il (21863)

Auditoria (21919)

Comptabilitat de Societats (21920)

Comptabilitat Publica (21922)

Control de Gestid (21923)

Comptabilitat Internacional (21924)

Temes Actuals en Comptabilitat Financera
(21925)

< | x|x|x<x|x|x<x|x<x|x<|FP

X IX|IX|IX|X|IX|X|X]|N

X IX|IX|IX|X|X|X|X]|W

X |IX|X | X|X|X|X]|X

X IX|IX|IX|X|IX|X|X]|wn

X |IX|IX | X|IX|X|X|X]|o®

X |IX|X | X|X|X|X]|X

X IX | X |IX|X]|X|X]|X]|o

X |IX|IX|IX|IX|X|X|X]®©

X |IX|X | X|X|X|X]|X

X |IX|X | X|X|X|X]|X

X IX|X | X|X|X|X]|X

X IX|IX|IX|X|X|X]|X

X |IX|IX | X|X|X|X]|X

X IX|X | X|X|X|X]|X

X |IX | X |IX|X|X|X]|X

Temes Actuals en Comptabilitat de Gestio
(21870)

11



Materia: macroeconomia

Assignatura

10

[y
=

[y
N

=
w

=
=

15

16

[y
~N

18

[y
©

20

21

N
N

23

24

N
(5]

26

Creixement Economic (21947)

Desenvolupament Economic (21948)

Economia Internacional Il (21950)

Relacions Macroeconomiques Internacionals (21952)

Temas de Macroeconomia (21951)

Economia Espanyola (21954)

Economia de Catalunya (21955)

Macroeconomia Aplicada (21956)

Macroeconomia Internacional | (22842)

Macroeconomia Internacional Il (22843)

X | X I X | X |X|X|X|X|X|X]|P

X | X X | X [X|X|X|X|X]|X]|N

X | X | X | X | X|X|X|X|X|X]|W

X |IX |IX | X | X|X|X|X|X|X<|+

X |IX I X | X | X | X |X|X|X|X|W

X | X |x|x|x<x|x<|x<|X|x<|><]|®

X IX |IX|IX|IX|X|IX|X|X|X|N

X | X |X | X | X|X|X|X|X]|X]|®

X | X |IX | X | X|X|X|X|X|X|®

X |IX I X | X |X|X|X|X|X]|X

X I X |IX|IX|IX|X|X|X|X]|X

X | X |IX|IX|IX|X|X|X|X]|X

X I X I X | X |X|X|X|x|x|x

X I X I X | X |X|X|X|X|X]|X

X I X I X | X |X|X|X|x|x|x

X I X I X | X |X|X|X|X|X]|X

X I X I X | X |X|X|X|x]|x]|x

Materia: investigacio operativa

Assignatura

10

13

14

15

16

17

18

20

21

N
N

23

24

N
()]

N
()}

Direccid d'Operacions (20688)

Sistemes d'Informacio (21865)

Gestid de la Cadena de Subministrament (20672)

Gestio de la Qualitat (21957)

Logistica Empresarial (21958)

Investigacié Operativa (21959)

X X |IXx X< [x< |x< |N

X X |X X |X |X

X |IX X |X X |IX

X X |X X |X |X

Programacié | (21960)

Programacio Il (21961)

X X X |X |X |[X | | |

X | X |IX |X |X |X |X |X|N

X | X |IX |X |X |X |X |X |wWw

X oIX X X |Xx [x< |x |x |+

X | X |IX |X | X |X |X |X |\»n

X | X |IX | X |X |X |X |X |

X |X |IX X |X |X |X |X

X [ X |X |IX |X |X |X |X

X | X |IX |IX |X |X |X |X

12



Materia: recursos humans

Assignatura 3|14 (|5]6 10 |11 (12|13 |14 |15 |16 |17 |18 | 19 | 20 22 | 23 |24 | 25 | 26
Recursos Humans | (20683) X [ X | X]|X X X X X X | X X X | X X X
Recursos Humans Il (21861) X [ X | X]|X X X X X X | X X X | X X X
Temes Actuals de Recursos Humans (20671) X [ X | X]|X X X X X X | X X X | X X X
Economia de Génere (25367) X[ X | X]|X X | X X X X | X X X | X X X X X
Mateéria: microeconomia
Assignatura 112(3|4|5|]6|7|8|9|]10]|11|12|13|14|15|16| 17 |18|19|20| 21|22 |23 |24 | 25| 26
Innovacié i Canvi Tecnologic (21940) X X[ X]| X[X] X X X | X
Dret i Economia (21941) XXX XX X]|X|X]X]X X X | X X X | X X X X
Negociacié (21939) XXX XX X]|X|X]X]X X X | X X X | X X X
Economia del Medi Ambient (21928) XXX XX X]|X|X]X]X X X | X X X | X X X X X
Economia Regional (21929) XXX XX X]|X|X]X]X X X | X X X | X X X X
Economia Urbana (21930) XXX XX X]|X|X]X]X X X | X X X X | X X X | X X X
Economia Experimental (21927) XXX X[X]X[X]X[X]|X |X][|X]|X X X | X [X X X | X
Regulacid i Politiques de la Competencia (21935) XXX X[X]X[X]X[X]|X |X][|X]|X X X | X [X X X | X
Temas de Microeconomia (21931) XXX X[X]X[X]X[X]|X |X]|X]|X X X | X [X X X
Temes d'Economia Aplicada (21938) XXX X[X]X[X]X[X]|X |X]|X]|X X X | X [X X X
Teoria de Jocs i Disseny d'Institucions (21932) X X[ X ]| X|[X] X]|X X X | X |X X X | X [X X
Economia Politica i de les Institucions Publiques (21933) [ X | X [ X | X | X | X[ X | X | X [ X | X | X | X X X | X [X X X
Economia del Benestar i Distribucié de Rendes (21934) XXX X[X]X[X]|X[X]X |X][|X]|X X X X | X [X X | X | X | X
Economia Aplicada (21953) XXX X]|X[X]|X|[X]X]X X X X X X X X X X

13



Materia: historia

Assignatura

10

11

[y
N

13

14

15

16

[y
~N

=
(-]

[y
o

N
o

N
=

22

23

24

26

25

Present i Futur de la Integracié Europea (21320)

Historia de les Institucions Financeres (21321)

Historia del Pensament Economic (21318)

Historia del Pensament Empresarial (21319)

Historia Economica de Catalunya (21316)

Economia Europea (21962)

Historia Economica Internacional (21317)

Historia de I'Empresa Internacional (21315)

Historia Economica d'Ameérica Llatina (22720)

Temes d'Historia Economica (22723)

Historia Economica d'Asia (22721)

X IX|IX|IX|IXIX|X|IX|X|X|X|R

X X | X | X |X|[X|X|X|X|X]|X]|N

X IX|IX|IX|X|IX|X|IX|X|X|X]|W

X IX|IX|IX|XIX|IX|IX|X|X|X]|P+

X X | X | XX |[X|X|X|X|X]|x<|W

X IX[|IX|IX[|IX | X|X|X|X|X|X]|o®

X IX X |IX[|IX|IX|X|X|X|X|X]|N

X IX | X |IX|IX|IX|X|X|X|X]|X]|®

X IX | XXX |X|X|X|X|X<]|x<]|®

X IX X |IX|X | X|X|X|X|X]|X

X IX|IX|IX|X|X|X|X|X|X]|X

X IX | X |IX|X|X|X|IX]|X|X]|X

X IX | X |IX|X|X|X|X|X|X]|X

X IX | X |IX|X|X|X|X|X|X]|X

X IX X |IX|IX | X|X|X|X|X]|X

Materia: dret

Assignatura

[y
N

14

15

16

[y
~N

-
00

[y
((-]

20

21

22 | 23

24

25

26

Ciéncia Politica (22271)

Dret Internacional Public (22272)

Economia i Instruments per a I'Estudi del Dret (22273)

Fonaments del Dret Privat i de I'Empresa (22274)

X | X< | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

Historia del Dret (22275)

Introduccid als Estudis i a la Ciéncia Juridica (22276)

X |IX | X |X|X]|Xx]|®

Organitzacid Constitucional de I'Estat i Fonts del Dret (22277)

Teoria del Dret (22278)

>

Dret i Llibertats Fonamentals (21314)

X | X | X | X

X | X | X | X | X

Contractes (21313)

X X< X< [|x<|X<|<|X|X|X|X|N

X | X | X | X |X

X I X I X | X |IX|X|IX|X|Xx<]|X

X I X I X |IX|IX|X|X|X|X]|X

Dret Penal: Part general (21312)

X IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|R

X IX | X |IX|IX|IX|IX|X|X|X]|X]|N

X IX | X | X |X|X|X|X|X|X]|X|W

X |IX | X | X |X|X|X|X|X|X]|X]|+

X |IX|X | X |X|X|<|[X|X|X]|X]|wn

X I X | X I X | X|X|X|X|X|X]|X]|®

X IX | X |X|X]|X

X | X | X | X |X|X

X I X | X |IX | X|X|X|x<x|x<|x<]|x

X IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|X

14



Assignatura

(Y
[N

[y
w

[
H

15

16

[y
o

20

21

22

23

24

25

26

Dret de la Unié Europea (21311)

Institucions Basiques del Dret Administratiu (21310)

Propietat i Drets Reals (21309)

Activitat de les Administracions (21364)

X | X | X | X

X | X | X | X

Dret Financer (21363)

X | X | X | X

X | X | X | X

Dret Penal: Part Especial (21362)

>

Dret Mercantil: Dret de Societats (21361)

>

X I X |X |X |X|X]|X

Dret Mercantil (25017)

Dret de Danys (21360)

>

Urbanisme i Dret del Territori (21359)

XIX[|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|R

X |IX I X | X |X|X|X|X|X]|X]|N

X |I[X [ X | X |[X|X |X|X|X|x<|W

X |IX I X | X |[X|X |X|X|X|x<|+P

X IX |IX | X |X|X[|X|X|X<X]|x|W

X |IX I X I X | X|X | X|X|X]|X |

X IX |IX | X | X|X[|IX|X<X|<]|x<|N

X |IX |IX|IX|IX|X|X|X]|X]|X

X | X | X | X |X

X |IX |IX|IX|IX|X|X|X]|X]|X

X IX |IX | X |X|X|X|X|X]|X

X |IX |IX|IX|IX|X|X|X]|X]|X

Dret Mercantil: Dret de la Competeéencia i Propietat
Industrial i i Intel-lectual (21358)

>

>

>

>

>

>

Dret Col-lectiu del Treball (21357)

Dret Tributari (21356)

Dret Individual del Treball i Proteccio Social (21355)

>

>

Legal English (21354)

Dret de Familia (21353)

Dret Processal Civil (21352)

Dret de Successions (21351)

>

Conflicte de Lleis (21350)

Dret Processal Civil Internacional (21349)

X | X | X | X |X

Dret Processal Penal (21348)

Dret Mercantil: Dret Concursal (21347)

X | X | X | X

X | X | X | X

Filosofia del Dret (21346)

Resolucio Alternativa de Conflictes (21337)

X IX | X|IX[|IX|X|IX|IX|X|X|X]|X]|X

X IX X | X I XX | X|X|X|X|X]|X]|X

X IX | X | X [|IX|X|X|X|X|X|X]|X]|X

X IX | X | X [|IX X |X|X|X|X|X]|X]|X

X IX | X | X [|IX X |X|X|X|X|X]|X]|X

X IX | X |X[|IX|X|X|X|X|X|X]|X]|X

X | X | X | X |X

X I X | X | X | X |X|X|X|X

X | X | X | X |X

X I X | X | X | X |X|X|X|X

X IX |IX|IX|IX|X|X]|X|X

X IX |IX|IX|IX|X|X]|X|X

X I X | X | X | X |X|X|X|X
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Materia: enginyeria

Assignatura

[y

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Fonaments de la Programacié (23145)

Logica Digital y Computadores (23148)

Bases de Dades (23146)

Estructura de Dades i Algoritmes (23147)

Equacions Diferencials (23149)

Projectes Basats en Software Lliure (23150)

X | X | X | X | X | X

X | X | X |X[|X|X]|DN

X | X | X | X [|X|X|W

X | X | X | X | X|X|&

X | X | X |IX |X|X|wn

X | X | X | X |X|X |

X | X | X | X | X | X

Materia: humanitats

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Historia Moderna i
Contemporania dels
Paisos Islamics (23151)

Guerra i Violéncia (23152)

Mdn Mediterrani (23153)

Filosofia de la
Ciéncia (23154)

Historia Moderna i
Contemporania de
I'America Llatina
(23155)

Materia: comunicacio

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Marqueting Estratégic i
Operatiu (23625)

Marqueting Directe i
Promocional (23626)

16



Assignatura 1 2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 | 22 23 24 25 | 26
Estrategia i Gestid de
la Marca (23627) X X X X X X X X X X X
Protocol de les X | x X |x [x |x x |x |x X
Organitzacions
(23628)
Comunicacio i X X X X X X X X X X
Grups
d'Influéncia (23629)

Mateéria: relacions internacionals
Assignatura 1 2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 |24 25 | 26
Relacions Internacionals x X % X x X X x X % X % X X
Contemporanies (22844)
Introduccio a les
Relacions X X X X X X X X X X X X X X
Internacionals
(22845)

Materia: dret internacional privat
Assignatura 9 10 |11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 | 25 | 26
Dret del Comerg Internacional (22846) X X X X X X X X X X

Mateéria: Dret internacional public
Assignatura 9 10 |11 |12 |13 (14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 | 25 | 26
Dret Internacional Economic (22847) X | X X X X X X X X X X

17
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3. Grau en Administracio i Direccié d’Empreses

Els resultats d’aprenentatge s’han identificat a partir del llistat proporcionat en els annexos del
Marc general per a la incorporacid de la perspectiva de génere en la docencia universitaria
(AQU Catalunya, 2018). Aixi, es destaquen sis aprenentatges comuns a totes les assignatures, i
vint més que poden ser incorporats depenent de la tematica de cada assignatura.

Comuns a totes les assignatures

1.

6.

Sap desenvolupar una investigacié amb perspectiva de genere:
a. Sap distingir tant en les analisis teoriques com en les analisis empiriques els
efectes de les variables sexe i génere.
b. Identifica les contribucions dels estudis de genere en la tematica investigada.
Produeix, recull i interpreta les dades empiriques de manera sensible al genere.
d. Sap utilitzar i crear indicadors qualitatius i quantitatius, incloent els estadistics,
per coneixer millor les desigualtats de génere i les diferéncies en les
necessitats, Iles condicions, els valors i les aspiracions de dones i homes.
e. Utilitza les variables sexe i génere per entendre les estructures i els processos
socials, politics i econdmics.
Sap identificar i problematitzar la interseccié de la desigualtat de genere amb altres
eixos de desigualtat (edat, classe, raca, sexualitat i identitat/expressié de génere,
diversitat funcional, etc.).
Identifica i és capag¢ d'analitzar les causes estructurals i els efectes de la violéncia
contra les dones i altres violéncies de genere.
Coneix i utilitza les aportacions de les dones i dels estudis de genere a la seva disciplina.
Identifica i problematitza els biaixos, els estereotips i els rols de génere en la seva
disciplina i en I'exercici de la seva professio.
Sap fer un Us inclusiu i no sexista del llenguatge.

Especifics per assignatura

7.

10.

11.

12.

13.

Compren el paper de les politiques macroeconomiques i de les politiques socials en la
produccio i la reproduccié de les desigualtats de génere, incloent el paper que tenen el
treball domestic i de cures.

Sap fer una analisi sensible al genere de la fiscalitat.

Sap aplicar els instruments de la perspectiva de genere a I'analisi de les organitzacions i
en la politica de recursos humans (plans d'igualtat, mesures de conciliacié, protocols
contra la violéncia masclista, programes de seguretat i salut laboral).

Sap identificar l'impacte diferenciat dels pressupostos sobre els homes i les dones.

Sap identificar les necessitats i les experiencies vitals diferents de dones i homes com a
persones usuaries de serveis publics, consumidores, etc.

Sap identificar els biaixos de génere del mercat laboral (segregacié ocupacional, bretxa
salarial, tipus de contracte i prestacions socials derivades, etc.) aixi com dissenyar
solucions per erradicar tals biaixos.

Coneix la legislacié sobre igualtat efectiva de dones i homes i la legislacid sobre
violéncia contra les dones.

18



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

Sap identificar i actuar sobre les discriminacions directes, indirectes o multiples per raé

de sexe, génere i orientacié sexual.

Sap identificar el paper del génere en la criminalitat i en els programes de tractament,

rehabilitacié i insercié sociolaboral de persones internes.

Coneix els programes d'intervencid i el tractament especialitzat tant de les persones

que compleixen condemna per haver comeés delictes relacionats amb la violéncia

masclista com de les dones que n’han estat victimes.

Coneix les politiques publiques d'igualtat de génere i sap aplicar els instruments del

gender mainstreaming (plans d'igualtat, informes d'impacte de génere, etc.).

Sap analitzar els rols de génere en I'estructura familiar classica i en els nous models de

familia.

Sap reconeixer les logiques de funcionament esbiaixades al génere de les institucions i

de les organitzacions, tant en els aspectes formals com informals.

Coneix el recorregut historic de la consecucio dels drets de les dones.

Sap identificar les contribucions fetes per les dones al conjunt de la societat en les

diferents etapes historiques.

Sap utilitzar dades empiriques i indicadors estadistics integrant les variables sexe i

génere, amb rellevancia al problema analitzat.

Sap integrar els drets de les dones, des d'un enfocament basat en els drets humans, a

les politiques de foment de la pau.

Sap integrar les condicions i les necessitats de dones i homes i I'enfocament dels drets

humans a les politiques de cooperacio al desenvolupament.

Sap identificar el paper de les tecnologies de l'informacié i la comunicacié en la

transmissié dels estereotips de genere i aplicar mesures per evitar la seva reproduccio.
a. Reconeix el paper dels mitjans, les produccions audiovisuals i la publicitat en la

construccié de les relacions de génere i de la identitat sexual i de génere.
Aprén a desenvolupar estratégies per disminuir la bretxa digital de génere.

A continuacié, es proporcionen les taules on s’assignen els resultats d’aprenentatge per

assignatura que caldria incloure per tal de proporcionar a l'alumnat una educacidé amb

perspectiva de genere. Les assignatures s’agrupen segons les matéries definides en el pla
d’estudis.
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Materia: formacioé basica

Assignatura 112|3(4|5|6 |7 |8|9|10 (11|12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 (25| 26
Introduccid a la Microeconomia (22096) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X X
Economia de 'Empresa (20827) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X | X X X X
Matematiques | (20833) XXX |X[|X]X X

Analisi de Dades (20825) XXX |X|X]X X

Introduccid a la Macroeconomia (22097) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X X X X | X X X

Matematiques Il (20834) XXX |X[|X]X X

Introduccid al Dret de I'Empresa (20829) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X X X

Microeconomia | (20836) XX | X[X|X[X|[X]|X]|X]X X | X X X | X X X X
Introduccid a la Comptabilitat Financera (20837) XXX |X[|X]X X | XX X X X X X X

Matematiques Il (20835) XXX |X[|X]X X

Analisi d’Estats Comptables (20839) XX | X[X|X[X|[X]|X]|X]X X | X [ X [X X | X X X X
Macroeconomia | (22104) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X X X X | X X X

Probabilitat i Estadistica (20830) XXX |X|X]X X

Historia Economica i de 'Empresa (20831) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X | X X | X X

Introduccid a la Teoria de Joc (22102) XXX |X|X]|X|X X X X X X X | X X X

Organitzacions Economiques i Mercats (20840) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X | X X X X
Microeconomia Il (20838) XX |X[X|X[X|[X]|X]|X]X X | X [ X [X X | X X X X
Seminar Paper (20842) XX |X[X|X[X|[X]|X]|X]X X | X [ X [X X X X

Economia Financera (20843) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X

Econometria | (20844) XXX |X[|X]X X

Recursos Humans (20683) XXX [X|X[X|X]X|[X]X X X X X X X X X X X
Direccié Comercial | (20685) XXX [X]X[X|[X]X[X]X [X |X |X |X X | X X X X | X
Direccio Financera | (20684) XXX | X|[X]|X]|X]X]X X X X | X X X X

20



Assignatura

10

[N
[N

[y
N

[y
'S

15

16

=
~N

18

[y
o

20

21

23

24

25

26

Comptabilitat de Costos | (20686)

Direccio Financera Il (20689)

Direccié Comercial Il (20687)

Direccio Estrategica | (20690)

Direcci6 d’Operacions (20688)

Direccio Estrategica Il (20692)

X X | X |X|X<|x<|N

X | X | X | X |X|X

Comptabilitat Financera (20691)

X | X | X | X | X |X|X

Regim Fiscal de I'Empresa (20693)

X I X X |X|X|X|X][|X|%

X I X | X | X | X |X|X|X|©

X | X | X | X | X |X|X|X

X I X | X | X |X|X|X|X

X | X | X | X | X |X|X|X

X I X | X | X |X|X|X|X

X | X | X | X | X |X|X|X

Treball de Fi de Grau

X I X | X | X |X|X|X|X|X]|P

X I X | X [IX|IX|IX|IX|X|X]|N

X I X |IX[IX|IX|IX|IX|X|X]|W

X | X | X | X [|X[|X|X|X|X]|+

X | X X | X | X |X|X|X|x<|W

X I X |IXIX|IX|IX|IX|X|X]|®»

Materia: organitzacio d’'empresa

Assignatura

10

11

[
N

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

N
(6]

26

Politica d'Empresa Internacional (21869)

Creacid d'Empreses (21866)

Creacié d'Empreses Socials (20667)

X | X | X | N

X | X | X< | ®

>

>

>

>

Gestio de la Innovacié i la Tecnologia (20673)

Gestid de Projectes (20665)

Psicologia i Empresa (20668)

Temes Actuals en Politica d'Empresa (21871)

Sociopsicologia de les Organitzacions (21872)

X |IX | X |IX|X|X|X|X|®¥

X I X | X |IX[|IX|X|IX|X]|N

X I X | X | X |IX|X|X|X]|W

X | X | X | X |IX|X|X|X]|d

X IX|X|X|X|X|X|x<|W

X |IX | X |IX|X|X|X|X<X|®

X | X | X | X | X |X|X|X]|©

X | X | X | X

X | X | X | X | X |X|X]|X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X I X | X | X [|IX|X|IX|X

Responsabilitat Social Corporativa i Etica Empresarial
(21873)

>

>

>

Comerg Exterior | (21868)

Comerg Exterior 11 (21875)

Gestid de I'Empresa Familiar (21876)




Assignatura 112|3|4|5|6[7|8|9|10|11]12|13 (14|15 |16 |17 |18 |19 (20|21 |22 |23 |24 |25 |26

Gestid d'Empreses en el Sector de I'Esport i les

Activitats d'Oci (21877) o I e e R I R R e I e e I XX )X X

Jocs d'Empresa (21878) XXX X[ X]X]|X]|X]X X | X | X |X X X X X
Mateéria: economia i gestio publica

Assignatura 1(2(3(4(|(5|(6 (7|8 |9|10(11)|12| 13 |14|( 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26

Fiscalitat Internacional (21879) XX | X]IX[X]X[X]|X]X]|X]|X][X]|X X X | X | X

Fonaments d’Economia Publica (23171) XIX|X]IX[X]X[X]|X]X]|X]|X][X]|X X X | X | X X

Fiscalitat Local (21880) XIX X XXX X]|X]|X] X ]| X|[X]|X X X | X | X

Economia Publica Aplicada (23172) XIX|IX] XXX X]|X]|X] X ]| X|[X]|X XX | X | X | X][|X X X

Analisi de Politiques Publiques (21883) XXX XXX X]X]|X]X]|X[X]|X XX | X | X [ X[X]|X X X

Sistema Fiscal Espanyol (21884) XIX|X]IX[X]X[X]|X[X]|X]|X]|X|X X X X X

Gestio de I'Empresa Publica (21885) XIX[X[X|X]IX|X]X]|X]|X]|X|[X]|X X X X | X X

Gestid d'Institucions Sanitaries (21886) XIX[X[X[X][X]IX|X]|X]X]|X]|X|X X X | X X | X

Emprenedorla i Innovacié en el Tercer Sector xlxtxtxIxIxIxIxIxlx]x/|x]|x x | x x | x x | x X x | x

Social (25885)

Finangcament del Sector Public (21888) XXX X]|X]|X|X]X X | X | X ;( X | X X X

Gestid Publica (21889) XX XXX X|X] X]X] X |X X X X X X X X

Gestid d'Empreses de Serveis (21890) XXX X]IX[X]X]|X]|X]X]|X|X]|X X X X X X
Materia: téecniques quantitatives

Assignatura 112|3|4|5]|6 8 10 (11 (12| 13 (14|15 (16| 17 |18 |19 | 20| 21|22 |23 |24 | 25 | 26

Econometria Il (20846) X | X|[X]X|[X]X X

Econometria Aplicada (21901) X | X|[X]X|[X]X X

Econometria Il (20853) X | X[ X]X|[X]X X

22



Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

N
N

23

24

25

26

Algebra Lineal i Sistemes Dinamics (21892)

Analisi Multivariate de Dades (26178)

Analisi Real (21894)

Aprenentatge Automatic i Optimitzacio Aplicats (26179)

Tecniques de Previsio (21896)

Temes de Metodes Quantitatius (21897)

Introduccid a I’'Economia Matematica (21902)

Informatica (21903)

Marqueting Computacional (22960)

Xarxes, Multituds i Mercats (22996)

Computacidn Estadistica Moderna amb R (23630)

Preus Dinamics i Gestio d'Ingressos (23631)

X IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|X|X|®R

X I X | X | X | X |IX|X|X|X|X|X]|X]|N

X I X | X | X | X | X | X | X|X|X|X]|X|W

X[ X | XX |X[[X|X[|X]|X<|x<]|x<]|x]|+P

X IX|IX|IXIX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|wn

X IX|IX|IXIX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|o

X |IX | X|IX X |IX|X|X]|X|X]|X]|X

Materia: economia financera

Assignatura

10

11

=
N

13

14

15

16

[y
~N

18

19

20

21

N
N

23

24

25

26

Derivats Financers i Gestid del Risc (25359)

Estadistica Financiera (21904)

Operacions Financeres Internacionals (21905)

Finances Internacionals (21906)

Valoracié d'Empreses (21908)

Banca i Altres Institucions Publiques (21909)

Direccio Financera 111 (21910)

Economia Financiera Internacional (21911)

X | X | X | XX |X |||

X | X | X | X |IX|X|X|X]|»

X | X | X | X |IX|X|X|X]|©

X | X | X | X |X|X

X | X | X | X [|IX|X|X|X

X | X | X | X |X|X

X | X | X | X |X|X

X I X | X | X [IX|X|X|X

X | X | X | X |X|X

Matematiques Financeres (20644)

X I X |IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X]|R

Inversio (21912)

X I X | X |IX|IX|X|IX|X|IX]|X]|N

X | X |} || X|X<|[|[X<|X<|[|x<|x<]|W

X I X |IX|IX|IX|X|IX|X|IX|X]|+s

X | X | X |IX[| XXX |X|X]|X]|w

X | X | X | XXX |X|X|X]|X]|o

X | X | X | X | X|X|IX|X|X|X

23



Temes Actuals de Direccid Financera (21913)

Mateéria: marqueting

Assignatura

=
o

(Y
[N

[
N

[
w

[y
H

15

16

=
~N

[y
o]

[y
o

20

21

N
N

23

24

N
(%]

Investigacio de Mercats | (21859)

Investigacio de Mercats Il (21914)

Direccio de Producte (21915)

Comportament del Consumidor (21916)

Temes Actuals en Direccié Comercial (21917)

X | X | X |X|X

Politica de Preus (21918)

E-Negocis (22722)

x

Marqueting de Serveis (20670)

Marqueting Directe i Digital (20669)

X | X | X [|IX|IX|X|X|X|X]|¥

X | X | X | XX |X|X|X|X]|N

X |IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X]|W

X | X | X [|IX|IX|X|X|X|X]|&

X | X | X|X|X|X|X|X<|Xx<|W

X | X | X |IX|IX|X|X|X|X]|o

X | X | X |IX|IX|X|X|X|X]|N

X | X | X | XX |X]|X|[|X]|X]|0

X | x| |x<|X<|x<|x<]|x<]|x<]|®

X | X|IX|X|X|X]|X|x<|x

X I X | X |IX|IX|X|X|X|X

X | X | X |IX|IX|X|X|X]|X

X | XX |X|X|X]|Xx<|x<|x

X | X | X [X|IX|X]|X|X]|X

X | X | X [X|IX|X]|X|X]|X

X | X | X [X|IX|X]|X|X]|X

X | XXX |X|X]|X|x<|Xx

X | X | X | X|X|X]|X|X]|X

X | X | X [ X |X|X]|X|X]|X

Mateéria: comptabilitat

Assignatura

=
o

[y
=

[y
N

[y
w

[y
H

15

16

[y
~N

18

=
(=]

20

21

22

23

24

25

26

Comptabilitat de Costos Il (21863)

Auditoria (21919)

Comptabilitat de Societats (21920)

Consolidacié d’Estats Comptables (21921)

Comptabilitat Publica (21922)

Control de Gestié (21923)

Comptabilitat Internacional (21924)

Temes Actuals en Comptabilitat Financera (21925)

Temes Actuals en Comptabilitat de Gestio (21870)

X|IX|IX|X|IX|X|X|X|X]|F

X|IX|X|X|IX|X|IX|X]|X]|N

X|IX|X|X|IX|X|IX|X|X]|wW

X[ X |IX|X|X<|x<|X|x<|x<]|+P

XIX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|wn

XIX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|>o»

X |IX | XX [|IX|X|X]|X<|X<X]|V

XIX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|®

XIX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|©

X |IX|X|X|IX|X|X]|X]|X

XIX | X|IX|IX|X|X|X|X

XIX|IX|IX|IX|X|X|X|X

X |IX|X|X|IX|X|X]|X]|X

X |IX | X|X|IX|X|X]|X]|X

XIX | X|IX|IX|X|X|X|X

X |IX|X|X|IX|X|X]|X]|X

Materia: macroeconomia

24



Assignatura

[y
=

[y
N

=
w

=
=

15

16

=
~N

=
o

20

21

22

23

24

25

26

Macroeconomia Avangada | (20851)

Macroeconomia Il (22099)

Macroeconomia Avancada Il (20855)

Creixement Economic (21947)

Desenvolupament Economic (21948)

X IX | X | X|X

X IX | X | X|X

Economia Internacional | (20850)

Economia Internacional 1l (21950)

Relacions Macroeconomiques Internacionals (21952)

Temas de Macroeconomia (21951)

Economia Espanyola (21954)

Economia de Catalunya (21955)

Macroeconomia Aplicada (21956)

Macroeconomia Internacional | (22842)

Macroeconomia Internacional Il (22843)

X IX | X | X|IX|IX|X|X|X|X|X|X|X]|X]|#

X X | X |IX|IX[|X|X|X|X[|X|X|X]|X]|X]|N

X IX | X | XXX | X|X|X|X|X|X|X]|X]|W

X IX | X | X|X|IX|X|X|X|X|X|X|X]|x<]|+

X IX | X | X|X|IX|X|IX|X|X|X|X|X|X<]|wWw

X | | x| ¥x|x<x|x|x<x|x<x|x<x|X<X|[<|<]|x<]|x<]|®

X IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|X|X|X|N

X IX X | X|X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X]|®

X IX | X | X|X|IX|X|X|X|X|X|X]|X]|X]|®©

X IX XX | XX |X|X|X|X|X|X]|X]|X

X IXIX|IX|IX|IX|X|IX|X|X|X|X]|X]|X

X IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X|X|X|X|X]|X

X IX | X | XXX |X|X|X]|x<|x<|><]|><]x<

X IX XX | X|IX|X|X|X|X|X|X]|X]|X

X IX|IX|IX]|IX|IX|IX|IX|X|X|[|X<|X<]|><]|Xx

X IX X | X | XX |X|X|X]|X|X]|X

X IX [X | X | XX |X|X|X]|x|x

Mateéria: investigacié operativa

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Sistemes d'Informacio (21865)

>

>

>

Gestid de la Cadena de Subministrament (20672)

Gestid de la Qualitat (21957)

Logistica Empresarial (21958)

X | X | X

Investigacio Operativa (21959)

X | X | X | X<

X | X | X | X<

Programacio | (21960)

Programacio Il (21961)

X | X | X | X | X | X

X | X | X | X | X | X

25



Materia: recursos humans

Assignatura 1|2

(5}

20

22

23

24

26

Recursos Humans |1 (21861)

Economia Laboral (20856)

Temes Actuals de Recursos Humans (20671)

X |IX IX IX
X IX IX IX

Economia de Génere (25367)

X |IX X |IX

X |IX X |IX

X |IX X |IX

X |IX IX IX

X |IX X |IX

X |IX X |IX

X |IX |IX |IX

X |IX X |IX

X |IX |IX IX

X |IX X |IX

X |IX X |IX

X |IX IX |IX

X |IX X |IX

X |IX X |IX

X |IX IX IX

X |IX IX IX

Materia: microeconomia

Assignatura

10

11

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

26

Innovacié i Canvi Tecnologic (21940)

Dret i Economia (21941)

Negociacid (21939)

>

>

>

Economia de la Informacié (20854)

Economia del Medi Ambient (21928)

Economia Regional (21929)

Economia Urbana (21930)

Economia Experimental (21927)

Regulacid i Politiques de la Competencia (21935)

Temas de Microeconomia (21931)

Temes d'Economia Aplicada (21938)

X | X | X | X | X|X]|Xx

X | X | X | X | X|X]|Xx

X I X | X|IX|X|X|X|X|X]|X]|X

Teoria de Jocs i Disseny d'Institucions (21932)

Economia Politica i de les Institucions Publiques (21933)

Economia del Benestar i Distribucié de Rendes (21934)

X I X I X I X I X |IX|IX | X|X|X|X|X|X]|N

X I X | X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|X<]|+P

X IX I X I X I X |IX|IX | X|X|X|X|X|X<]|®

e

>

Economia Aplicada (21953)

X |IX X | X |IX|IX|IX|X|IX|X|IX|X|X|X|X|®R

x | X<

< | i< |x<|><|><|x<|x<|x<|x<|x<|><|x<|x<]|x<|w

x | X<

X |IX X | X |IX|X|IX|X|IX|X|X|X|X|X|X]|wn

x | X<

< > |>x|>x<|>x<|>x<|><|>x<|><|>x]|x]|x]x

X I X | X | X | X | X|X|X|X]|X

X IX X | X|IX|X|IX|X|X|X|X|X]|X]|X

X IX |IX X | X |X|X|X|X]|X|X]|X]|X<X]|Xx

X IX |IX | X |IX|X|IX|X|X|X]|X

X IX |IX | X | X|X|X|X|X]|X]|X

X IX|IX|X|X|X|X<[|X<]|x<]|x<]Xx

X IX |IX | X |X[|X|X|X|X]|X]|X

X IX I X | X|IX|X|IX|X|X|X]|X

X IX I X | X | X | X|X|X|X]|Xx

26



Organitzacié Industrial (20852) X X X X]| X|X]|X] X]|X X | X [ X |[X X | X | X X
Materia: historia
Assignatura 1(2|3|4|5|6 |7 |8]|9|10|11|12 (13 (14 (15|16 |17 (18|19 |20 | 21 |22 24 | 26 | 25
Present i Futur de la Integracio Europea (21320) XXX [X|X]|X|[X]X]|X]X X | X X | X X X X X X X
Historia de les Institucions Financeres (21321) X[ XXX | XX [X]|X]|X X X X X X X
Historia del Pensament Economic (21318) XXX XXX [X]X]|X]X X X X X X X
Historia del Pensament Empresarial (21319) XXX [X|X]|X[X]X]|X X X X X X X
Historia Economica de Catalunya (21316) XXX [X|X]|X[X]X]|X X X X X X X
Economia Europea (21962) XTI XXX | XX |X]|X]X X X X X X X X X X
Historia Economica Internacional (21317) XXX [X|X]X[X]X]|X]X X X X X X X
Historia de I'Empresa Internacional (21315) XXX [X|X]|X[X]X]|X X X X X X X
Historia Economica d'Ameérica Llatina (22720) XXX [X|X]|X[X]X]|X X X X X X X
Temes d'Historia Economica (22723) X[ XX [X|X]|X[X]X]|X X X X X X X
Historia Economica d'Asia (22721) XXX [X|X]X[X]X]|X]X X X | X X X X X X X
Materia: dret
Assignatura 1(2|3|4|5|6|7|8|9|10|11(12|13|14|15|16|17|18|19(20)| 21|22 |23 (24| 25| 26
Ciencia Politica (22271) XXX X[X]X]|X[X]X|X |X |X]|X|X X [ X X | XX | X [X [X |X
Dret Internacional Public (22272) _)S_ _)S_)S_)S?(__X_ 2(__ 2(_ _2(_ X [ X | X | X | X X X | X X | X X | X X
Economia i Instruments per a I'Estudi del Dret (22273) XX X[ X] X|X]X]X X | X | X | X |X X | X |X X
Fonaments del Dret Privat i de I'Empresa (22274) XX X[ X]X|IX]|X[X]X]|X |X |X [X[X X | X | X X
Historia del Dret (22275) XXX X]|X|X]X|X] X X X [X | X | X |X
Introduccid als Estudis i a la Ciencia Juridica (22276) XX X[ X]X|X]|X]|X]| X X | X | X |X X | X | X |X X
Organitzacié Constitucional de I'Estat i Fonts del Dret (22277) | X | X | X[ X | X | X | X X | X | X | X |X X | X | X |X X
Teoria del Dret (22278) XX XX X]|X|X[X] X]X X X X X X X X X

27



Assignatura 1(12|3|4]|5]|6]|7 |8 1011 ) 12|13 |14 | 15( 16|17 |18 | 19| 20| 21| 22| 23|24 | 25| 26
Dret i Llibertats Fonamentals (21314) XXX X| X]|X]|X]|X X I X [ X | X X | X X |X |X |X [|X X X
Contractes (21313) XX X X[ X|X]|X]X X X | X | X [ X | X | X | X [X

Dret Penal: Part General (21312) X | X| X[ X] X|X X X | X | X X | X X

Dret de la Unié Europea (21311) X | X X[ X] X]|X]X X | X | X |X X | X | X |X X X | X
Institucions Basiques del Dret Administratiu (21310) XX X[ X] X|X]X]X X [ X [ X | X | X | X | X |[X [X [|X

Propietat i Drets Reals (21309) XX X[ X] X|X]X]X X | X | X | X |X X | X | X X
Activitat de les Administracions (21364) XX X[ X] X|X]X]X X | X | X | X |X X | X | X X

Dret Financer (21363) XXX X[ X|X]|X]X X | X X | X X X X

Dret Penal: Part Especial (21362) X | X X[ X] X]|X]X X | X | X |X X | X | X |X

Dret Mercantil: Dret de Societats (21361) XX X| X[ X|X]|X]X X [ X | X | X | X X | X | X

Dret Mercantil (25017) XX X[ X] X]|X]X]X X | X | X | X |X X

Dret de Danys (21360) X | x| x| x| x| x]|x X | x | x | x [x [Xx X | X X
Urbanisme i Dret del Territori (21359) XX X| X[ X|X]|X]X X [ X | X | X | X X | X | X
e e ot [ [ [ [ IO EEOEEEAE
Dret Col-lectiu del Treball (21357) XXX X| X]|X]|X]|X X X X X X X X X X X X

Dret Tributari (21356) XXX X[ X|X]|X]X X | X | X X

Dret Individual del Treball i Proteccio Social (21355) X | X X[ X] X|X X X X | X X | X | X | X |X

Legal English (21354) XX X|X]| X]| X X
Dret de Familia (21353) XXX X| X]|X]|X]|X X X X X X X X X

Dret Processal Civil (21352) XX XX X]|X]|X X X X X X X X X X X X

Dret de Successions (21351) XX X[ X] X|X]X]X X | X X | X X | X | X

Conflicte de Lleis (21350) X | X| X[ X] X| X X X [ X | X | X | X | X [X

Dret Processal Civil Internacional (21349) X | X X[ X] X|X X X X [ X | X | X | X | X [X X X X

Dret Processal Penal (21348) X | X X[ X] X]|X]X X | X | X | X [X [X X | X [ X

Dret Mercantil: Dret Concursal (21347) X | X X[ X] X]|X]X X |[X | X | X [X [X X | X
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Assignatura

10

15

16

17

20

21

22

23

24

25 | 26

Dret del Comerg Internacional (22846)

Dret Internacional Economic (22847)

Filosofia del Dret (21346)

Resolucio Alternativa de Conflictes (21337)

X |IX|IX|X|=

X | X |X|X|N

X | X |X<|x<|W

X | X |X<|x<|+P

X | |x<|x<x|W

X |IX|X|X |

X | < |x<|x<|N

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

Mateéria: enginyeria

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Fonaments de la Programacié (23145)

Logica Digital y Computadores (23148)

Bases de Dades (23146)

Estructura de Dades i Algoritmes (23147)

Equacions Diferencials (23149)

Projectes Basats en Software Lliure (23150)

X | X | X | X |X | |#¥

X | X | X | X |X | |N

X | X | X | X | X | |W

X | X | X | X |X|X|&

X I X | X | X |IX|X |wn

X I X | X | X |X|X|&o

X | X | X | X | X |X

Materia: humanitats

Assignatura

10

15

16

20

22

23

24

25

26

Historia Moderna i Contemporania dels Paisos
Islamics (23151)

Guerra i Violencia (23152)

Mén Mediterrani (23153)

Filosofia de la Ciéncia (23154)

X IX |X X

X X |IX X

X IX |X |Xx

X X |IX X

X X |IX |IX

X IX |X X

X X |IX X

X X |IX |X

X IX |X X

X X |IX |X

X |IX |X X

X IX |X X

X X |IX X

X X |IX |IX

X X |IX |IX

Historia Moderna i Contemporania de I'Ameérica
Llatina (23155)

Materia: comunicacio
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Assignatura 10|11 (12|13 |14 |15(16| 17 |18 (19| 20| 21 |22 |23 | 24| 25 |26
Marqueting Estratégici Operatiu (23625) X | X [ X [X X [ X |X X | X
Marqueting Directe i Promocional (23626) X | X [ X [X X [ X |X X | X
Estrategia i Gestid de la Marca (23627) X | X [ X [X X [ X | X X | X
Protocol de les Organitzacions (23628) X | X [ X [X X [ X |X X
Comunicacid i Grups d'Influéncia (23629) X | X [ X [X X [ X | X X
Mateéria: relacions internacionals
Assignatura 1011|112 (13|14 15|16 (17 | 18| 19| 20|21 |22 |23 |24 |25 |26
Relacions Internacionals Contemporanies (22844) X | X |X |X X |IX [X [ X |X X [ X |X
Introduccid a les Relacions Internacionals (22845) x Ix [x |x x Ix Ix [x |x x [x Ix
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4. Grau en International Business Economics

Els resultats d’aprenentatge s’han identificat a partir del llistat proporcionat en els annexos del

Marc general per a la incorporacid de la perspectiva de genere en la docéncia universitaria

(AQU Catalunya, 2018). Aixi, es destaquen sis aprenentatges comuns a totes les assignatures, i

vint més que poden ser incorporats depenent en la tematica de cada assignatura.

Comuns a totes les assignatures

1.

6.

Sap desenvolupar una investigacié amb perspectiva de génere:
a. Sap distingir tant en les analisis tedriques com en les analisis empiriques els
efectes de les variables sexe i genere.
b. Identifica les contribucions dels estudis de genere en la tematica investigada.
c. Produeix, recull i interpreta les dades empiriques de manera sensible al genere.
d. Sap utilitzar i crear indicadors qualitatius i quantitatius, incloent els estadistics,
per coneixer millor les desigualtats de génere i les diferencies en les
necessitats, condicions, valors i aspiracions de dones i homes.
e. Utilitza les variables sexe i génere per entendre les estructures i els processos
socials, politics i economics.
Sap identificar i problematitza la interseccié de la desigualtat de génere amb altres
eixos de desigualtat (edat, classe, raga, sexualitat i identitat/expressido de geénere,
diversitat funcional, etc.).
Identifica i és capag¢ d'analitzar les causes estructurals i els efectes de la violéncia
contra les dones i altres violéncies de genere.
Coneix i utilitza les aportacions de les dones i dels estudis de genere a la seva disciplina.
Identifica i problematitza els biaixos, estereotips i rols de génere en la seva disciplina i
en l'exercici de la seva professio.
Sap fer un Us inclusiu i no sexista del llenguatge.

Especifics per assignatura

10.

11.

12.

13.

Compren el paper de les politiques macroeconomiques i de les politiques socials en la
produccio i reproduccié de les desigualtats de genere, incloent-hi el paper que tenen el
treball domestic i de cures.

Sap fer una analisi sensible al genere de la fiscalitat.

Sap aplicar els instruments de la perspectiva de genere a I'analisi de les organitzacions i
en la politica de recursos humans (plans d'igualtat, mesures de conciliacid, protocols
contra la violéncia masclista, programes de seguretat i salut laboral).

Sap identificar I'impacte diferenciat dels pressupostos sobre els homes i les dones.

Sap identificar les necessitats i les experiencies vitals diferents de dones i homes com a
persones usuaries de serveis publics, consumidores, etc.

Sap identificar els biaixos de génere del mercat laboral (segregacio ocupacional, bretxa
salarial, tipus de contracte i prestacions socials derivades, etc.) aixi com dissenyar
solucions per erradicar tals biaixos.

Coneix la legislacié sobre igualtat efectiva de dones i homes i la legislacié sobre
violéncia contra les dones.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

Sap identificar i actuar sobre les discriminacions directes, indirectes o multiples per rad

de sexe, génere i orientacié sexual.

Sap identificar el paper del génere en la criminalitat i en els programes de tractament,

rehabilitacié i insercié sociolaboral de persones internes.

Coneix els programes d'intervencid i el tractament especialitzat tant de les persones

que compleixen condemna per haver comeés delictes relacionats amb la violéncia

masclista com de les dones que n’han estat victimes.

Coneix les politiques publiques d'igualtat de génere i sap aplicar els instruments del

gender mainstreaming (plans d'igualtat, informes d'impacte de génere, etc.).

Sap analitzar els rols de génere en I'estructura familiar classica i en els nous models de

familia.

Sap reconeixer les logiques de funcionament esbiaixades al génere de les institucions i

de les organitzacions, tant en els aspectes formals com informals.

Coneix el recorregut historic de la consecucio dels drets de les dones.

Sap identificar les contribucions fetes per les dones al conjunt de la societat en les

diferents etapes historiques.

Sap utilitzar dades empiriques i indicadors estadistics integrant les variables sexe i

génere, amb rellevancia al problema analitzat.

Sap integrar els drets de les dones, des d'un enfocament basat en els drets humans, a

les politiques de foment de la pau.

Sap integrar les condicions i les necessitats de dones i homes i I'enfocament dels drets

humans a les politiques de cooperacio al desenvolupament.

Sap identificar el paper de les tecnologies de l'informacié i la comunicacié en la

transmissié dels estereotips de genere i aplicar mesures per evitar la seva reproduccio.
a. Reconeix el paper dels mitjans, les produccions audiovisuals i la publicitat en la

construccié de les relacions de génere i de la identitat sexual i de génere.
Aprén a desenvolupar estratégies per disminuir la bretxa digital de génere.

A continuacié es proporcionen les taules on s’assignen els resultats d’aprenentatge per

assignatura que caldria incloure per tal de proporcionar a l'alumnat una educacidé amb

perspectiva de genere. Les assignatures s’agrupen segons les matéries definides en el pla
d’estudis.
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Materia: formacioé basica

Assignatura 112|3|4(|(5|6|7 |8 |9|10|11|12 |13 |14 |15 |16 (17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 (24 |25 26
Introduccid a la Microeconomia (22095) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X X
Economia de 'Empresa (21117) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X | X X X X
Matematiques | (21123) XXX |X[|X]X X

Analisi de Dades (21116) XXX |X|X]X X

Introduccid a la Macroeconomia (22098) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X X X X | X X X

Matematiques Il (21124) XXX |X[|X]X X

Introduccio al Dret de 'Empresa (21119) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X X X

Microeconomia | (22105) XXX |X|X[X]|X]|X]|X]X X | X X X [ X | X X X
Introduccid a la Comptabilitat Financera (21126) XXX |X[|X]X X | XX X X X X X X

Matematiques Il (21127) XXX |X[|X]X X

Analisi d’Estats Comptables (21128) XXX X |X[X]|X]|X]|X]X X | X [ X | X X [ X | X X X
Macroeconomia | (22105) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X X X X | X X X

Probabilitat i Estadistica (21120) XXX |X|X]X X

Historia Economica i de 'Empresa (21121) XXX |X|[X]|X]|X]X]X X X | X X | X X

Introduccid a la Teoria de Joc (22103) XXX |X|X]|X|X X X X X X X | X X X

Organitzacions Economiques i Mercats (21130) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X X X | X X X X
Microeconomia Il (21129) XXX X |X[X]|X]|X]|X]X X | X [ X | X X [ X | X X X
Seminar Paper (21132) XXX X |X[X]|X]|X]|X]X X | X [ X | X X X X

Economia Financera (21133) XXX |X[X]|X[X]X[X]X X X X

Econometria | (21134) XXX |X[|X]X X

Economia Internacional 1 (21213) XXX | X|[X]|X]|X]X]X X X X | X X X X X X X
Comptabilitat de Costos | (21136) XXX |X|X[X]X]X]|X][X |X |X [X |X X | X | X X

Marketing (21137) XXX |X|X[X]|X]|X]|X][X |X |X [X |X X | X | X X X | X
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Assignatura

10

[N
[N

[y
N

=
w

[y
'S

15

16

=
~N

18

[y
o

20

21

23

24

26

Finances (21138)

Marqueting Internacional (21139)

Direccié d’Operacions (21140)

Finances Internacionals (21141)

X | X | X | X

Direccio Estrategica | (21142)

X | X | X | X | X

Comptabilitat Financera Internacional (21143)

Direccio Estratégica Internacional (21144)

Recursos Humans | (31157)

Fiscalitat Internacional (21157)

X |IX | X | X |X|X|X|X<]|x<|N

X | X X | X |X|X|X]|X]|>x<|®

X I X I X [|X | X |X|X|X|X]|]©

X | X | X | X | X |X|X|X|X

X I X | X [|IX|X|X|X|X|X

X I X | X [|IX|IX|X|X|X|X

X | X | X | X | X |X|X|X|X

X I X | X [|IX|X|X|X|X|X

X | X | X | X | X |X|X|X|X

Treball de Fi de Grau

X I X |IX | X |X|X|X|X|X|X|F

X I X | X [|IX[|IX|IX|IX|X|X|X]|N

X I X | X [|IX|IX|X|IX|X|X|X]|W

X IX | X | X [|X[|X|X|X|X|X<X]|+

X | X |IX | X | X |X|X|X|X|x|Wn

X I X |IX[|IX|IX|IX|IX|X|X|X]|o

Materia: organitzacio d’'empresa

Assignatura

10

11

[
N

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

N
(6]

26

Politica d'Empresa Internacional (21147)

Creacioé d'Empreses (21148)

Creacié d'Empreses Socials (22833)

X | X | X | N

X | X | < | ®

>

>

>

>

Gestid de la Innovacié i la Tecnologia (22834)

Gestio de Projectes (22836)

Psicologia i Empresa (22836)

Temes Actuals en Politica d'Empresa (21149)

Sociopsicologia de les Organitzacions (21150)

X |IX | X |IX|X|X|X|X<|®¥

X I X[ X|IX[|IX|IX|IX|X]|N

X I X | X | X |IX|X|X|X]|W

X | X | X | X |IX|X|X|X]|d

X IX|X|X|X|X|X|x<|W

X IX | X | X | X|X|X|X<]|®

X | X | X | X |IX|X|X|X]|]©

X | X | X | X

X | X | X | X | X|X|X]|X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X I X | X | X [|IX|X|IX]|X

Responsabilitat Social Corporativa i Etica Empresarial

(21151)

>

>

>

>

>

>

Comerg Exterior 1 (21153)

Comerg Exterior Il (21154)
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Assignatura 1|12|3|4|5|6[7|8|9|10|11]12|13 (14|15 |16 |17 |18 |19 (20|21 |22 |23 |24 |25 |26
Gestid de I'Empresa Familiar (21155) XXX XX X]X]|X|X[X |X |X |X |X X | X | X X
Gestid d'Empreses en el Sector de I'Esport i les
Activitats d'Oci (21156) o R R A I R R e o R o R e XXX X
Jocs d'Empresa (21254) XXX [X]X]X]X]|X]|X X | X | X |X X X X X
Matéria: economia i gestié publica
Assignatura 1(2(3(4(|(5|6|7|8|9|10(11)12| 13 |14|( 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26
Economia Publica Aplicada (23174) XXX X[X]X[X]|X|[X]X]|X|X|X X [ X [ X | X | X |X X X
Analisi de Politiques Publiques (21161) XIX|I XXX X]|X]|X]|X]| X X | X X X X X | X X X X X X
Sistema Fiscal Espafiol (21162) XIX|I XXX X]|X]|X]|X]| X X | X X X X X X
Gestio de I'Empresa Publica (21163) XXX X[X]IX]IX]IX]|X]X]|X]|X|X X X X |X X
Gestid d'Institucions Sanitaries (21164) XXX X[X]IX]IX]X]|X]X]|X]|X|X X X | X X | X
Emprenedoria i Innovacio en el Tercer Sector Social xlxtxtxIxIxIxIxIxlx]x/|x|x x | x x | x x | x X x | x
(25886)
Financament del Sector Public (21166) X| X| X| X|X| X| X| X X | X x| X X X X
Gestid Publica (21167) XIX|I XXX X]|X]|X]|X]| X X | X X X X X X
Gestid d'Empreses de Serveis (21168) XX | X]IX[X]X[X]|X][X]|X]|X][X]|X X X X X X
Régim Fiscal de 'Empresa (21255) XXX X]IX[X]X]|X]|X]X]|X|X]|X X X | X | X
Fonaments d’Economia Publica (23173) XXX X|IX[X]X]|X]|X]X]|X|X]|X X X | X | X X
Mateéria: téecniques quantitatives
Assignatura 1|23 |4|5|6|7 8|9 (10|11 |12 |13 (14|15 |16 |17 |18 |19 |20 (21 |22 |23 |24 | 25 | 26
Econometria Aplicada (21171) XXX [X]X]|X X
Algebra Lineal i Sistemes Dinamics (23169) XXX [X]X]|X X
Analisi Multivariate de Dades (26180) XXX [X]X]|X X
Analisi Real (23168) XXX |X]|X]|X X
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Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20 | 21

N
N

23

24

25

26

Tecniques Aplicades d'Optimitzacié (26181)

Econometria Il (21169)

Econometria Il (21170)

Tecniques de Previsio (21176)

Introduccid a I'economia Matematica (23639)

Informatica (21179)

Marqueting Computacional (22962)

Xarxes, Multituds i Mercats (22997)

Computacién Estadistica Moderna amb R (23637)

Preus Dinamics i Gestid d'Ingressos (23638)

X I X |IX|IX|IX|X|IX|X|X|[|X]|F

X I X I X | X | X|X|X|X|X|X]|N

X IX|IX|IX|IX|X|IX|X|X|[|X]|W

X IX|IX|IX|IX|X|IX|X|X|X]|H

X IX I X | X |X|X|X|X|X|x<|W

X |IX | X | X|X|X|X|X|X|X<]|®

X I X |IX|IX|X|X|X|X]|X]|X

Materia: economia financera

Assignatura

10

11

13

14

15

16

18

19

20

21

N
N

23

24

25

26

Estadistica Financiera (21180)

Operacions Financeres Internacionals (21181)

Valoracié d'Empreses (21183)

Banca i Altres Institucions Publiques (21184)

Direccio Financera Il (21185)

Economia Financiera Internacional (21186)

X |IX | X | X | X|X<|N

X | X | X |X | X|X]|®

X I X | X |X|X|X]|©

X | X | X | X | X

X | X | X | X | X | X

X | X | X | X | X

X | X | X | X | X

X |IX | X | X | X |X

X | X | X | X | X

Matematiques Financeres (21187)

Inversio (21188)

Derivats Financers i Gestid del Risc (25360)

Temes Actuals de Direccid Financera (21189)

X I X | X [|IX[|IX|IX|IX|X|X|X|R

X | X | X | X | X |[X | X|X|X]|X]|N

X I X | X | X |X | X | X|X]|X|X|W

X I X | X |IX[|IX|IX|IX|X|X|X]|Hs

X | X | X | X |IX|IX|X|X|X|X]|w

X I X | X | X | X |X|X|X|X]|X]|®

X I X | X | X [|IX|IX|IX|X]|X]|X
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Materia: marqueting

Assignatura

(=Y
o
(=Y
[
(=Y
N
(=Y
w
(Y
»
(=Y
~N
[N
*-]
(=Y
((-]

21

N
N

23

24

Investigacio de Mercats | (21190)

Investigacio de Mercats I (21191)

Direccio de Producte (21192)

Comportament del Consumidor (21193)

Temes Actuals en Direccié Comercial (21194)

Politica de Preus (21195)

E-Negocis (22727)

Marqueting de Serveis (22838)

Marqueting Directe i Digital (22839)

X |IX | X |IX|IX|X|X|X|X]|W

X |IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X]|H

X | X | X |IX|X|X|X|X|x<|W

X |IX|X|IX|X|X|X|X|X]|®

X I X | X |IX|IX|X|X|X]|X]o

X || X< |X<|X<X|X<|X<|Xx<|x<]|®

X I X | X |IX|X|X|X|[X|X]|¥
X I X | X [|IX|IX|X|X|X|X]|N
X I X | X |IX|IX|X|X|X|X|N
X I X | X |IX|IX|X|X|X|X
X |IX | X [IX|IX|X|X|X|X
X I X | X |IX|IX|X|X|X|X
X |IX | X |IX|IX|X|X|X|X
X | X | X |X|X|X]|X|X|X
X I X | X |IX|IX|X|X|X|X
X | X | X |X|X|X]|X|X]|X
X | X | X |IX | X|X]|X|X]|X

X |IX | X [IX|IX|X|X|X|X

Mateéria: comptabilitat

Assignatura

(Y
o
(=Y
[
(=Y
N
[N
w
[N
H
(=Y
~N
=
((-]

21

23

24

Comptabilitat de Costos Il (21196)

Auditoria (21197)

Comptabilitat de Societats (21198)

Consolidacié d’Estats Comptables (21199)

Comptabilitat Publica (21200)

Control de Gestid (21200)

Temes Actuals en Comptabilitat Financera (21202)

Temes Actuals en Comptabilitat de Gestio (21203)

< [>x<[><|x]|x<|x<]|x]|x|+
<[> |>x|x|[x]|x]|x<|[x]|~
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Materia: macroeconomia

Assignatura 1

21

23

24

Economia Internacional 11 (21209) X

N
(0]
X | X | X |X|X

>

X | X | X |IX|X|X]|X|X]|X




Assignatura

10 | 11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Macroeconomia Aplicada (22728)

Macroeconomia Internacional | (21204)

X |IX|X|=

Macroeconomia Internacional Il (21249)

X | X |X|N

X | X | X |Ww

X |IX|IX|H

X |x<|x|wn

X |x<|x< |

X | X | x|

X | X | X |

X |IX|X|©

Mateéria: investigacio operativa

Assignatura

N

B

(5}

13

14

15

16

17

18

20 | 2

1

23

24

Sistemes d'Informacio (21216)

Gestid de la Cadena de Subministrament (22840)

Gestid de la Qualitat (21217)

Logistica Empresarial (21218)

Investigacio Operativa (21219)

X |IX IX X |X

X IX X X |IX

X |IX IX X |X

X |IX IX |X |x

Programacio | (21220)

Programacio Il (21221)

X O IX |IX |IX |IX |X |X

X O IX |IX |IX |IX |X |X

X |IX |IX |IX |IX |IX X

X X X< |IX |IX [Xx |X

X |IX |IX |IX |IX |IX X

X OIX |IX |IX |IX |IX |X

X |IX |IX |IX |IX |X |X

X X |IX |IX |IX |X |X

Materia: recursos humans

Assignatura

(0}

20

21

22

23

24

26

Recursos Humans 11 (21223)

Temes Actuals de Recursos Humans (22837)

Economia de Génere (25368)

Economia Laboral (21223)

X X |IX IX

X X X X

X X X X

X |IX X X

X |IX X X

X IX |IX IX

X X X X

X |IX X X

<X IX |IX IX

X IX |IX IX

<X IX |IX IX

X |IX X X

X X X X

X X X X

X IX |IX IX

X |IX X X

X |IX X X

X X X X

X IX |IX IX

X |IX X X

Materia: microeconomia

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Innovacié i Canvi Tecnologic (21224)

Dret i Economia (21225)
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Assignatura

14

15

16

20

21

22

23

24

26

Negociacid (21226)

Economia del Medi Ambient (21229)

Economia Experimental (21232)

Regulacid i Politiques de la Competéncia (21233)

Temes d'Economia Aplicada (21235)

X I | | X |X|W

X | X | X | X |X< |

X | X | X | X | X

X | X | X | X | X

X | X | X | X | x

X | X | X | X | X

X | X | X | x| x

X | X | X | X |X

X | X | X | x| x

Teoria de Jocs i Disseny d'Institucions (23170)

>

>

>

Organitzacid Industrial (21228)

X | X | X | X | |[|X|X]|©®©

X | X | X | X | X |X|X

X | X | X | X | X |X|X

Economia de la Informacié (21227)

Economia Politica i de les Institucions Publiques (21237)

>

>

>

Economia Aplicada (21212)

X | X | X | X | X X | X | <X | X |X|¥

X | X | X|X|X| X |X|X|X|X]|N

X | X | X | X|Xx

X | X | X|X|X]| X |X|X |||+

X | X | X | X | X X | X | <X | X |X|w

X | X | X|IX|X| X |X|X|X|X]|®

X | X | X | X | X X | X | < | X |X |V

X | X | X | X|Xx

X | X | X | X|Xx

X | X | X | X|X]| X |X|X

Materia: historia

Assignatura

10
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N
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14
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~N

[
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[y
(=}

N
o

N
=

22

23

24

26

25

Present i Futur de la Integracio Europea (21239)

Historia de les Institucions Financeres (21240)

Historia del Pensament Economic (23167)

Historia del Pensament Empresarial (21242)

Economia Europea (21244)

Historia Economica Internacional (21245)

X | X | X | X

Historia de I'Empresa Internacional (21246)

Historia Economica d'Ameérica Llatina (22724)

Temes d'Historia Economica (22725)

X IX|IX|IX|IXIX|X|X|X|X]|¥

Historia Economica d'Asia (22726)

X IX | X |IX|X|X|X|X|X|X]|N

X IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|W

X IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|+P

X IX X |IX|X|X|X|X|X<X|x<]|W

X |IX|IX|IX|IX|X|X|X|X|X]|o

X IX|IX|IX|IX|X|X|X|X|X]|N

X IX|IX|IX|IX|IX|X|X]|X]|X]0c

X |IX[|IX|IX|X|X|X<|X<|<]|x<]|®

X |IX|IX|IX|IX|X|X|X|X]|X

X IX | X |IX|IX|IX|X|X]|X]|X

X IX | X |IX|IX|IX|X|X]|X]|X

X IX|IX|IX|IX|IX|X|X]|X]|X

X IX | X |IX|IX|IX|X|X]|X|X

X IX | X |IX|IX|IX|X|X]|X]|X

Materia: dret
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Assignatura 1|12 (3|4 |5]|6/]7 9 (10 |11 |12 |13 (14 |15 | 16 |17 (18 | 19 | 20 |21 |22 (23 | 24 | 25 | 26

Dret Internacional Public (21172) X [ XX X[ X]X]X X | X X X X X X X X X X X X X

Dret de I'Empresa (21256) X [ XX X[ X]X]X X | X X X X X X X X X

Dret de la Unié Europea (21158) X [ XX X[ X]X]X X X X X X X X X X X X X

Dret Col-lectiu del Treball (21260) X [ XX X[ X]X]X X X X X X X X X X X X X

Legal English (21263) X |IX[X[X]|X]X X

Conflicte de Lleis (21267) X [ X | X |X|[X]|X X X X X X X X X

Dret Processal Civil Internacional (21268) X [ XX X[ X]X]X X X X X X X X X X X X X X X

Dret Internacional Economic (21252) X[ XX X |[X]X]X X | X X X X X X X X X X

Dret del Comerg Internacional (22846) X[ XX X |[X]X]X X | X X X X X X X X X X X
Materia: enginyeria

Assignatura 112 |3 |4 ]|5]6 9110 |11 |12 (13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 | 20 |21 |22 |23 |24 | 25 | 26

Fonaments de la Programacié (23156) X | X | XX |X|X X X

Logica Digital y Computadores (23159) X I X[ X |[X[X]|X X X

Bases de Dades (23157) XX | X |X|[X|X X X

Estructura de Dades i Algorismes (23158) XX | X |X|[X]X X

Equacions Diferencials (23160) XX | X |X|[X]|X X

Projectes Basats en Software Lliure (23161) XX | XX |[X[|X X X
Mateéria: humanitats

Assignatura 112(3 |4 6|7 |8|19|10|11|12|13|(14|15|16 |17 |18 (19| 20| 21|22 |23 |24 |25 26

z-izlgtlosrlza; Moderna i Contemporania dels Paisos Islamics x x| x | x x | x x | x Ix |x x Ix Ix 1x |x|x x | x

Guerra i Violéncia (23163) XXX |X XX X X | X X | X X | X X | X X | X X X X

Mon Mediterrani (23164) XXX |X XX X X X X X | X X | X X | X X | X X
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Filosofia de la Ciencia (23165) X X | X|X X [ X | X [ X X | X X X

Historia Moderna i Contemporania de I'Ameérica

Llatina (23166) X X | XX X X | X X X | X X X X X X
Materia: comunicacio

Assignatura 1(2|3|]4 (5|6 |7 10 (11 (12 |13 |14 |15 (16 |17 |18 (19 |20 |21 |22 |23 |24 | 25 | 26

Marqueting Estratégic i Operatiu (23632) XX | XX |X|X[X X X X X X X X X | X

Marqueting Directe i Promocional (23633) X[ X | XX |X|X|[X X X X X X X X X | X

Estrategia i Gestid de la Marca (23634) X [ X | XX | X |X|[X X X X X X X X X | X

Protocol de les Organitzacions (23635) X | X | XX |X|X[X X X X X X X X X

Grups d'Influéncia i Parts Interessades (23636) X | X | XX |X|X|[X X X X X X X X X
Materia: Relacions internacionals

Assignatura 3 10 | 11 |12 |13 (14 [ 15| 16 |17 [ 18 |19 | 20 |21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26

Relacions Internacionals Contemporanies (21175) X X | X X X X X X | X X X X X

Introduccid a les Relacions Internacionals (21174) X X | X X X X X X | X X X X X
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5. Grau en Ciéncies Empresarials - Management

Els resultats d’aprenentatge s’han identificat a partir del llistat proporcionat en els annexos del

Marc general per a la incorporacié de la perspectiva de genere en la docencia universitaria

(AQU Catalunya, 2018). Aixi, es destaquen sis aprenentatges comuns a totes les assignatures, i

vint més que poden ser incorporats depenent de la tematica de cada assignatura.

Comuns a totes les assignatures

1.

6.

Sap desenvolupar una investigacié amb perspectiva de génere:
a. Sap distingir tant en les analisis tedriques com en les analisis empiriques els
efectes de les variables sexe i genere.
b. Identifica les contribucions dels estudis de génere en la tematica investigada.
Produeix, recull i interpreta les dades empiriques de manera sensible al genere.
d. Sap utilitzar i crear indicadors qualitatius i quantitatius, incloent-hi els
estadistics, per coneixer millor les desigualtats de genere i les diferencies en les
necessitats, condicions, valors i aspiracions de dones i homes.
e. Utilitza les variables sexe i génere per entendre les estructures i els processos
socials, politics i economics.
Sap identificar i problematitzar la interseccié de la desigualtat de genere amb altres
eixos de desigualtat (edat, classe, raca, sexualitat i identitat/expressié de génere,
diversitat funcional, etc.).
Identifica i és capac¢ d'analitzar les causes estructurals i els efectes de la violéncia
contra les dones i altres violéncies de genere.
Coneix i utilitza les aportacions de les dones i dels estudis de génere a la seva disciplina.
Identifica i problematitza els biaixos, estereotips i rols de génere en la seva disciplina i
en |'exercici de la seva professié.
Sap fer un Us inclusiu i no sexista del llenguatge.

Especifics per assignatura

7.

10.
11.

12.

13.

14.

Compren el paper de les politiques macroeconomiques i de les politiques socials en la
produccio i reproduccié de les desigualtats de genere, incloent-hi el paper que tenen el
treball domeéstic i de cures.

Sap fer una analisi sensible al genere de la fiscalitat.

Sap aplicar els instruments de la perspectiva de genere a I'analisi de les organitzacions i
en la politica de recursos humans (plans d'igualtat, mesures de conciliacid, protocols
contra la violéncia masclista, programes de seguretat i salut laboral).

Sap identificar I'impacte diferenciat dels pressupostos sobre els homes i les dones.

Sap identificar les necessitats i les experiencies vitals diferents de dones i homes com a
persones usuaries de serveis publics, consumidores, etc.

Sap identificar els biaixos de génere del mercat laboral (segregacié ocupacional, bretxa
salarial, tipus de contracte i prestacions socials derivades, etc.) aixi com dissenyar
solucions per erradicar tals biaixos.

Coneix la legislacié sobre igualtat efectiva de dones i homes i la legislacid sobre
violéncia contra les dones.

Sap identificar i actuar sobre les discriminacions directes, indirectes o multiples per raé
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15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

de sexe, génere i orientacié sexual.

Sap identificar el paper del génere en la criminalitat i en els programes de tractament,

rehabilitacié i insercid sociolaboral de persones internes.

Coneix els programes d'intervencié i el tractament especialitzat tant de les persones

que compleixen condemna per haver comes delictes relacionats amb la violéncia

masclista com de les dones que n’han estat victimes.

Coneix les politiques publiques d'igualtat de génere i sap aplicar els instruments del

gender mainstreaming (plans d'igualtat, informes d'impacte de génere, etc.).

Sap analitzar els rols de genere en I'estructura familiar classica i en els nous models de

familia.

Sap reconeixer les logiques de funcionament esbiaixades al génere de les institucions i

de les organitzacions, tant en els aspectes formals com informals.

Coneix el recorregut historic de la consecucié dels drets de les dones.

Sap identificar les contribucions fetes per les dones al conjunt de la societat en les

diferents etapes historiques.

Sap utilitzar dades empiriques i indicadors estadistics integrant les variables sexe i

génere, amb rellevancia al problema analitzat.

Sap integrar els drets de les dones, des d'un enfocament basat en els drets humans, a

les politiques de foment de la pau.

Sap integrar les condicions i les necessitats de dones i homes i I'enfocament dels drets

humans a les politiques de cooperacid al desenvolupament.

Sap identificar el paper de les tecnologies de l'informacié i la comunicacié en la

transmissié dels estereotips de génere i aplicar mesures per evitar la seva reproduccio.
a. Reconeix el paper dels mitjans, les produccions audiovisuals i la publicitat en la

construccié de les relacions de génere i de la identitat sexual i de génere.
Aprén a desenvolupar estrategies per disminuir la bretxa digital de génere.

A continuacid es proporcionen les taules on s’assignen els resultats d’aprenentatge per
assignatura que caldria incloure per tal d’oferir a I'alumnat una educacié amb perspectiva de
génere. Les assignatures s’agrupen segons les matéries definides en el pla d’estudis.
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Materia: formacio basica

Assignatura 112|3|4|5(6|7|8|9|10|11(12|(13|14|15|16| 17| 18| 19| 20| 21|22|23|24|25]| 26
Economia de I'empresa (20637) XXX X]X[X]X]|X]X]|X |X]|X |X[X X X | X X X
Organitzacié i Administracié d’Empreses | (20638) XXX X]X[X]X]|X]X]|X |X]|X |X[X X | X X | X X X
Matematiques | (20639) X[ X X[ X]X|X X

Analisi de Dades (23624) XXX X]|X|X X

Dret de 'Empresa | (20641) XIX[X]X]|X[X]X|[X]X[X [X]|X [|X]|X X X X

Dret de 'Empresa Il (20664) XIX[X]X]|X[X]X|[X]X[X [X]|X [|X]|X X X X X
Introduccid a la Comptabilitat Financera (20643) X[ X X[ X]X|X XX |[X [ X [|X X X X X

Matematiques Financeres (20644) X[ X X[ X]X|X X

Estadistica (21847) XXX X]|X|X X

Metodes Quantitatius per a la Presa de Decisions (21848) | X | X | X | X | X | X | X X X | X | X [X X X | X X X
Analisi d’Estats Comptables (21849) XIX[X]X]|X[X]X|[X]X[X [X]|X [|X]|X X | X |X X X
Historia de 'Empresa (21850) XXX X]X[X]X]|X]X X X X [ X | X |X

Economia Financera (21856) XXX X]X[X]X]|X]X]X X X X

Recursos Humans | (21850) XTIX[X | X[X]|X|X]|X]|X]|X X | X |X X X |1 X |X X |X X
Organitzacié i Administracié d’Empreses Il (21852) XXX X]X[X]X]X]X]|X |X]|X |X[X X | X X | X X X
Direccio Financera | (21857) XXX X]X[X]X]|X]X X | X | X [X X X X

Comptabilitat de Costos | (21853) XIX[X]X]|X]X]X|[X]X[X [X]|X [|X]|X X | X |X X

Direcci6 Financera Il (21867) XXX X[X]|X]X]|X]X XX | X |X X X X

Direccié Comercial Il (21854) XIX[X]X]|X[X]X|[X]X[X [X]|X [|X]|X X | X |X X X | X
Direccid Estratégica | (21855) XXX X[X]|X]X]|X]X XX | X |X X X X

Direccio d’Operacions (21860) XX X[ X]X[X]X|X]X[X |X |X |X]|X X | X |X X X | X
Direcci6 Estratégica Il (21862) XXX X]| X[ X] X[ X]X X | X | X |X X X X

Comptabilitat Financera (21858) X[ X X[ X] X|X X X|[X [ X [|X X X X X
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Assignatura 112|3|4|5|]6|7|8|9|10({11(12|13|14|15|16| 17| 18| 19|20 21|22 |23 (24| 25| 26
Investigacio de Mercats | (21859) XX X[ X]X[X]X|X]X[X |[X |X |X]|X X | X | X X X | X
Comptabilitat de Costos Il (21863) XXX XXX X[X]|X]X |X |X[X X X | X | X X
Régim Fiscal de 'Empresa (21864) XX X[ X]X[X]X|X]X[X |[X |X |X]|X X | X | X
Recursos Humans Il (21861) XTIX| XXX X[ X]X|X]|X |X |X |X X | X | X | X | X |X X
Creacidé d’Empreses (21866) XX X[ X]X[X]X|X]X[X |[X |X |X]|X X | X | X X X
Comerg Exterior | (21868) XXX X]|X|X]|X X X | X | X X X | X | X X | X [ X
Sistemes d’Informacié (21865) XX X[ X] X[ X] X X | X X X X | X
Treball de Fi de Grau XXX X]X|X

Materia: organitzacié d’empresa
Assignatura 1(2|3(4|5|6|7|8|9|10]|11]|12|13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26
Politica d'Empresa Internacional (21869) XXX [X]X]X]X]|X]|X]|X |X[X |X |[X |X X | X | X |X X X
Creacioé d'Empreses Socials (20667) XXX |IX|X]X[X]|X|X[X |X|X |X|X X | X | X [|X X | X |X
Gestio de la Innovacié i la Tecnologia (20673) XXX [X]|X]|X X X X X | X
Gestio de Projectes (20665) XXX |IX|X]X][X]|X|X[X |X[|X |X|X X | X | X [|X X
Psicologia i Empresa (20668) XXX | X]X]X X X | X | X |X X X
Temes Actuals en Politica d'Empresa (21871) XIX[X[X]|X]X]|X]|X]|X]|X |X [X |X|X X | X | X X X
Sociopsicologia de les Organitzacions (21872) XXX XX X][X]|X|X[X |X [|X |X|X X | X | X |X X | X
?zelsg;);)sabilitat Social Corporativa i Etica Empresarial s Ix Ix Ix Ixlx Ix I xIxlx [x Ix [x [x [x x I x Ix [x x | x [x
Comerg exterior Il (21875) X X X[ X X X X | X | X |X X | X |X X | X |X
Gestio de I'Empresa Familiar (21876) XXX |[X]| XX X]X|X]X X X X | X X X X X
2:;3;3(153}();;5((&;&;3 Sector de I'Esport i les sIxIx [xxtxxtxIxlx [x [x [x [x x Ix |x X
Jocs d'Empresa (21878) XXX [X]X]X]X]|X]|X X [ X | X | X X X X X
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Materia: economia i gestié publica

Assignatura

=

N

()]

00

©

10

[y
=

12

13

14

15

16

17

18

=
©o

20

21

22

23

24

25

26

Fiscalitat Internacional (21879)

>

x

x

>

x

x

x

Fonaments d’Economia Publica (23171)

Fiscalitat Local (21880)

Economia Publica Aplicada (23172)

Sistema Fiscal Espanyol (21884)

Gestio de I'Empresa Publica (21885)

Gestid d'Institucions Sanitaries (21886)

Emprenedoria i Innovacié en el Tercer Sector Social (25885)

Gestid d'Empreses de Serveis (21890)

X I X I X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X | X | X | X |[X|X|X|[|X]| X< |W

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X |IX [ X | X |X|X|X<|x<]|x<|N

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X | X | X | X |X|X|X|X| X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X I X | X | X |IX|X|X|X

X | X | X | X |X|X|X|X| X

Materia: técniques quantitatives

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

N
N

23

24

25

26

Econometria | (20844)

Econometria Il (20846)

Econometria Aplicada (21901)

Econometria Il (20853)

Analisi Multivariate de Dades (26178)

Analisi Real (21894)

Aprenentatge Automatic i Optimitzacié Aplicats (26179)

Técniques de Previsio (21896)

Temes de Métodes Quantitatius (21897)

Introduccid a I'Economia Matematica (21902)

Informatica (21903)

X I X I X | X|X|X|X|X[|X|X]|X]|#

X I X | X | X | X|X|X|X|X|[X]|X]|N

X I X | X | X | X|X|X|X|X|X|X|W

X | X |IX|X|X|X|<X|X<X|X<X|x<]|x<]|+P

X |IX I X | X|IX|IX|IX|X|X|IX|X]|wn

X | X |IX|X|X|IX|X|X[|X|X]|X]|®

X | X |IX | X|IX|X|X|X]|X|x]|x
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Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

23

24

25 | 26

Marqueting Computacional (22960)

Xarxes, Multituds i Mercats (22996)

Computacién Estadistica Moderna amb R (23630)

Preus Dinamics i Gestié d'Ingressos (23631)

X | X X |X|¥

X | X |X | X |N

X | X | X | X |W

X | >< |x<|x< |+

X I X |IX|X|w

X |IX | X | |®

Materia: economia financera

Assignatura

10

11

[y
N

13

14

15

16

=
~N

18

19

20

21

23

24

25

26

Derivats Financers i Gestid del Risc (25359)

Estadistica Financiera (21904)

Operacions Financeres Internacionals (21905)

Finances Internacionals (21906)

Valoracié d'Empreses (21908)

Banca i Altres Institucions Publiques (21909)

Direccio Financera Il (21910)

Economia Financiera Internacional (21911)

Inversio (21912)

Temes Actuals de Direccid Financera (21913)

X IX | X|IX|IX|IX|X|X|X|X]|R

X IX | X | X | X|IX|X|X|X|X]|N

X IX | X | X | XX |X|X][|X]|X]|W

X IX | X|IX|IX|IX|IX|IX|X|X]|Hd

X IX | X|IX|IX|IX|X|X|X|X|wW

X I X | X | X | X|IX|X|X|X|X]|]®

X IX | X | X | X |X|X|X][|X]|x<]|N

X I X | X | X | X |IX|X|X|X]|X]|®

X IX | X|IX|IX|IX|X|X|X|X]|©

X | X | X | X | X |X|X|X

X IX | X | X | X |X|X|X]|X]|Xx

X IX | X | X | X |X|Xx<|X

X |IX | X | X | X |IX|X|X

X IX | X | X | X< |x<|x<|x<]|]x]|x

X | X | X | X | X |X|X|X

X IX | X | X | X |IX|X|X]|X]|X

Matéria: marqueting

Assignatura

15

16

20

21

23

24

Investigacio de Mercats I (21914)

Direccio de Producte (21915)

Comportament del Consumidor (21916)

Temes Actuals en Direccié Comercial (21917)

X | X | X | X

Politica de Preus (21918)

X | X |X|X|X|P

X | X|IX|X|X|N

X |IX|IX|IX|X|W

X |IX|IX|IX|X|H

X | X ||| |Wn

X |IX|X|X|X|o

X I X | X |IX|X|N

X |IX|IX|[|X|X]|®

X |x<|x<|x<x|x]|®
X | x<|x<|x|x<

X | X | X |X|X

X | X | X |X|X

X | X | X |X|X

X | X | X | X |X

X | X | X | X |X

X | X | X | X |X

X | X | X | X |X

X | X | X |X|X

X | X | X |X |X
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Assignatura

10

11

12

13

14 | 15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

E-Negocis (22722)

Marqueting de Serveis (20670)

Marqueting Directe i Digital (20669)

X I X | X |=

X | X |X|N

X I X |X |W

X |IX|IX|H

X | < |x< |wn

X | X |X |

X | X | X |N

X | X |X |®

X | >x<|x< |@©

Mateéria: comptabilitat

Assignatura

=
o

[y
[

(=Y
N

[
w
(=Y
H

15

16

(=Y
~N

18

=
o

20

21

22

23

24

25

26

Auditoria (21919)

Comptabilitat de Societats (21920)

Consolidacié d’Estats Comptables (21921)

Comptabilitat Publica (21922)

Control de Gestid (21923)

Comptabilitat Internacional (21924)

Temes Actuals en Comptabilitat Financera (21925)

Temes Actuals en Comptabilitat de Gestio (21870)

X |IX|IX | X|X|X|X|X]|P

X |IX|X | X|X|X|X|X]|N

X |IX|IX | |X|X|X|X]|W

Dl o I o I G B g

X |IX|IX|IX|IX|X|X|X]|wn

X IX|IX || X|IX|X|X]|®

X IX | X |IX|X|[X|X|X<|N

X IX | X | X|IX|X|X|X]|0

X |IX|X | X |X|X|X|X]|©

X IX | X |X|X|X]|Xx|Xx

X IX | X | X|IX|X|X|Xx

X IX | X | X |X|X|X|X

X IX|X | X |X|X|X|X
X IX|X | X |X|X|X|X

X IX | X | X |X|X|X|X

X IX|X | X |X|X|X|X

Materia: macroeconomia

Assignatura

10

16

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Macroeconomia | (22104)

Macroeconomia Il (22099)

Economia Internacional | (20850)

Economia Internacional 11 (21950)

Introduccid a la Macroeconomia (22097)

Macroeconomia Internacional |1 (22842)

X |IX | X | X|X|X|X<|»

Macroeconomia Internacional 11 (22843)

X | X | X | X|X|X|X|N

X |IX|IX | X|IX|X|X|W

X |IX|IX|X|IX|X|X]|+

X | X | X | X|X|X|X|wn

X | X |X|X|X|X|X|o

X |IX|X|X<|X<|x<|x<|N

X |IX<X|X<|x<|X<|x<|x<|®

X | X |X|X|X|X<|Xx<|®

X | X | X | X | X|X|X

X | X | X | X | X|X|X

X I X | X | X|X|X|X

X I X | X | X|X|X|X

X | X | X | X | X|X|X

X | X | X | X | X|X|X

X I X | X | X |X
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Materia: investigacio operativa

Assignatura 112(3|4(5|6 |7 |8|]9]10|11 12|13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26
Gestid de la Cadena de Subministrament (20672) XXX |[X]X]|X|X X | X X X X X
Gestié de la Qualitat (21957) XIX|X|[X]| X]|X|X X X X X X X
Logistica Empresarial (21958) XXX [X]X]|X|X X | X X X X X
Investigacio Operativa (21959) XXX |[X]X]|X]|X X | X X X X X
Programacié | (21960) XX |[X | X[ X]X X X X
Programacio Il (21961) XXX | X[ X]X X X X
Mateéria: recursos humans
Assignatura 2 131|415 10 (11 |12 | 13 |14 |15 |16 | 17 |18 |19 |20 | 21 |22 | 23 | 24 | 25 | 26
Economia Laboral (20856) X | X |X X X X X X | X X X | X X X X
Temes Actuals de Recursos Humans (20671) X | X [X X X X X X X X X X X X
Economia de Génere (25367) X | X |X X X X X X | X X X | X X X X X X
Mateéria: microeconomia
Assignatura 1(2)|3|(4|5(6]7 |8 |9]|]10|11|12 |13 |14 15|16 |17 |18 |19 |20 | 21|22 |23 |24 |25 | 26
Innovacié i Canvi Tecnologic (21940) XXX [ X]X]|X X X | X
Negociacié (21939) XXX ]| XX XXX ]|X|X X X X X X X X X
Economia de la Informacié (20854) XXX | X]|X[X] X X | X X X
Economia del Medi Ambient (21928) XXX XX [X]|X[X[|X]|X |X [X X | X X X | X X X X
Economia Regional (21929) XXX [X[X[X]X[X[X]|X [|X X X X X X X X X
Economia Urbana (21930) XXX |X[X|X[X[X|X]|X |X [X [X[X X X | X | X X | X | X | X
Economia Experimental (21927) XXX XX [X]|X[X|X]|X |X [X X | X X X | X X X | X
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Assignatura

=
=

=
N

13

=
'S

15

16

17

[y
(o]

=
o

20

21

N
N

23

24

25

26

Introduccid a la Teoria de Jocs (22102)

Microeconomia | (20836)

Microeconomia Il (20838)

Regulacid i Politiques de la Competencia (21935)

Temas de Microeconomia (21931)

Temes d'Economia Aplicada (21938)

X | X | X | X | X

X | X | X | X | X

X | X | X | X | x

Teoria de Jocs i Disseny d'Institucions (21932)

Organitzacié Industrial (20852)

X I X | X | X |IX|X|X|X]|P¥

X I X | X | X |IX|X|X|X]|N

X I X |X | X |X|X<[|X|X]|W

X |IX |X|X|X<X|X<|x<|x<|+

X I X | X |IX[|IX|IX|X|X]|wn

X I X | X | X|X|X<[|X|X]|®

3 I I I I B I I

X | X |X|X || |X|X]|®©

X | X | X | X | X |X|X|X

X I X | X |IX[|IX|X|X|X

X | X | X | X | X|X

X | X | X | X | X |X|X|X

X | X | X | X |X|X|x|Xx

X IX | X |IX[|IX|X|x|x

X I X | X |IX[|IX|X|X|X

X I X | X |IX[|IX|X|x|x

Materia: historia

Assignatura

10

11

[y
N

13

14

15

16

[y
~N

[
(+]

[y
o

N
o

N
=

22

23

24

26

25

Present i Futur de la Integracio Europea (21320)

Historia de les Institucions Financeres (21321)

Historia del Pensament Economic (21318)

Historia del Pensament Empresarial (21319)

Economia Europea (21962)

Historia Economica Internacional (21317)

X | X | X | X

Historia de I'Empresa Internacional (21315)

Historia Economica d'Ameérica Llatina (22720)

Temes d'Historia Economica (22723)

Historia Economica d'Asia (22721)

XIX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X]|R

X IX | X[ X |[X[|X|X|X|X]|X<]|N

X IXIX | X |X|IX|IX|X|X|X]|W

X IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|X|X]|H

X |IX | X | X |[X[|[X|X|X|X]|x<|W

X IX |IX|IX|X|IX|X|X|X|X |

X IX |IX|X|IX|IX|X|X|X]|X|N

X |IX I X|IX|IX|X|X|X|X]|X]|®

X I || |X|X|X<|x<|x<]|x<|®©

XX |IX X |X|IX|X]|X|X]|X

X IX |IX | X [|IX|X|IX|X|X]|X

X IX | X |IX|IX|X|X|X|X]|X

X IX|IX | X [|IX|X|IX|X|X]|X

X IX |IX | X [|IX|X|IX|X|X]|X

X IX | X |IX|IX|X|X|X|X]|X

Materia: dret

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Dret Internacional Public (22272)

Contractes (21313)
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Assignatura 1(2|3|4|5|6|7 |8|9(10|11|12|13|(14(15|16| 17 |18(19|20|21|22|23|24| 25| 26

Dret de la Unid Europea (21311) XX X| X[ X|X]|X X X | X | X [X X | X | X [X X X | X

Dret Mercantil: Dret de Societats (21361) XX X[ X]X|IX]|X[X]X]|X |X |X [X[X X | X | X

Dret Mercantil (25017) XX XX X[X|X]|X] X X X X

dustrals mtottunl (11388 P ] x| x x| X

Dret Col-lectiu del Treball (21357) XX X| X[ X]|X XX X | X | X [X X | X | X [ X |X X X

Dret Tributari (21356) XX X| X[ X]| X X X

Dret Individual del Treball i Proteccio Social (21355) X | X X[ X] X]|X]X X X X | X X | X | X | X |X

Conflicte de Lleis (21350) XX X| X[ X]| X X X | X | X [ X | X | X [X

Dret Processal Civil Internacional (21349) XX X[ X]X|X]|X]|X]| X X [ X | X | X | X | X [ X [X |X |X |X X X

Dret Mercantil: Dret Concursal (21347) X | X X[ X] X|X]X X | X | X | X [X [X X | X

Dret del Comerg Internacional (22846) XX XX X[X[X|X]X]|X [X |X |X |X X | X | X X X

Dret Internacional Economic (22847) XX X[ X] X X]|X[X]X]|X |X |X [X[X X | X | X X X
Materia: enginyeria

Assignatura 1(2|3|4|5|6|7|8|9|10 |11 |12 |13 (14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 (23 |24 | 25 | 26

Fonaments de la Programacié (23145) X | X | XX |X|X X X

Logica Digital y Computadores (23148) X | X | XX |X|X X X

Bases de Dades (23146) XX | XX |X|X X X

Estructura de Dades i Algoritmes (23147) XX | XX |X|X X

Equacions Diferencials (23149) XX | XX |X|X X

Projectes Basats en Programari Lliure (23150) XX | XX |X|X X X
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Materia: humanitats

Assignatura 1123 ]|4 91101111213 |14 15|16 |17 |18 |19 | 20| 21|22 |23 |24 |25 | 26

Historia Moderna i Contemporania dels Paisos Islamics x| x x| x x | x [x |x x Ix Ix Ix |x|x x | x

(23151)

Guerra i Violéncia (23152) XXX |X X X | X X | X X | X X | X X | X X X X

Mén Mediterrani (23153) X[IX]|X|X X X | X X X | X X | X X | X X X X

Filosofia de la Ciéncia (23154) XXX |X X [ X | X [ X X | X | X X X

Historia Moderna i Contemporania de I'America

Llatina (23155) X[IX]|X|X X X | X X X | X X | X X | X X X X
Mateéria: comunicacio

Assignatura 1|2 |3 |4]|5]|6]|7 10 |11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 (19 | 20 |21 |22 |23 | 24 | 25 | 26

Marqueting Estratégic i Operatiu (23625) XXX |X|[X |X]|X X X X X X X X X X

Marqueting Directe i Promocional (23626) XXX |X|[X |X]|X X X X X X X X X X

Estrategia i Gestié de la Marca (23627) XXX |X|[X |X]|X X X X X X X X X X

Protocol de les Organitzacions (23628) XXX |X|[X |X]|X X X X X X X X X

Comunicacid i Grups d'Influéncia (23629) XXX |[X|[X[|X]X X X X X X X X X
Materia: relacions internacionals

Assignatura 1 (2|3 |4 ]|5]6 9 (10 (11 (12 (13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 | 25 | 26

Relacions Internacionals Contemporanies (22844) XXX ] X]|X]|X X | X X | X X X | X | X [X X | X X

Introduccid a les Relacions Internacionals (22845) X[ XXX ]| X]|X X | X X | X X X | X | X [X X | X X
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6. Grau en Tecnologies Industrials i Analisi Economica

Els resultats d’aprenentatge s’han identificat a partir del llistat proporcionat en els annexos del

Marc general per a la incorporacid de la perspectiva de genere en la docencia universitaria

(AQU Catalunya, 2018). Aixi, es destaquen sis aprenentatges comuns a totes les assignatures, i

vint més que poden ser incorporats depenent de la tematica de cada assignatura.

Comuns a totes les assignatures

1.

6.

Sap desenvolupar una investigacié amb perspectiva de genere:
a. Sap distingir tant en les analisis tedriques com en les analisis empiriques els
efectes de les variables sexe i genere.
b. Identifica les contribucions dels estudis de génere en la tematica investigada.
Produeix, recull i interpreta les dades empiriques de manera sensible al genere.
d. Sap utilitzar i crear indicadors qualitatius i quantitatius, incloent els estadistics,
per coneixer millor les desigualtats de genere i les diferéncies en les
necessitats, condicions, valors i aspiracions de dones i homes.
e. Utilitza les variables sexe i genere per entendre les estructures i els processos
socials, politics i economics.
Sap identificar i problematitzar la interseccié de la desigualtat de genere amb altres
eixos de desigualtat (edat, classe, raca, sexualitat i identitat/expressié de geénere,
diversitat funcional, etc.).
Identifica i és capag d'analitzar les causes estructurals i els efectes de la violencia
contra les dones i altres violéncies de genere.
Coneix i utilitza les aportacions de les dones i dels estudis de genere a la seva disciplina.
Identifica i problematitza els biaixos, els estereotips i els rols de genere en la seva
disciplina i en I'exercici de la seva professio.
Sap fer un Us inclusiu i no sexista del llenguatge.

Especifics per assignatura

7.

10.

11.

12.

13.

Compren el paper de les politiques macroeconomiques i de les politiques socials en la
produccio i reproduccié de les desigualtats de génere, incloent-hi el paper que tenen el
treball domestic i de cures.

Sap fer una analisi sensible al genere de la fiscalitat.

Sap aplicar els instruments de la perspectiva de génere a I'analisi de les organitzacions i
en la politica de recursos humans (plans d'igualtat, mesures de conciliacié, protocols
contra la violéncia masclista, programes de seguretat i salut laboral).

Sap identificar I'impacte diferenciat dels pressupostos sobre els homes i les dones.

Sap identificar les necessitats i experiencies vitals diferents de dones i homes com a
persones usuaries de serveis publics, consumidores, etc.

Sap identificar els biaixos de génere del mercat laboral (segregacio ocupacional, bretxa
salarial, tipus de contracte i prestacions socials derivades, etc.) aixi com dissenyar
solucions per erradicar tals biaixos.

Coneix la legislacié sobre igualtat efectiva de dones i homes i la legislacié sobre
violéncia contra les dones.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

Sap identificar i actuar sobre les discriminacions directes, indirectes o multiples per raé

de sexe, génere i orientacié sexual.

Sap identificar el paper del génere en la criminalitat i en els programes de tractament,

rehabilitacié i insercié sociolaboral de persones internes.

Coneix els programes d'intervencid i el tractament especialitzat tant de les persones

que compleixen condemna per haver comeés delictes relacionats amb la violéncia

masclista com de les dones que n’han estat victimes.

Coneix les politiques publiques d'igualtat de génere i sap aplicar els instruments del

gender mainstreaming (plans d'igualtat, informes d'impacte de génere, etc.).

Sap analitzar els rols de génere en I'estructura familiar classica i en els nous models de

familia.

Sap reconeixer les logiques de funcionament esbiaixades al génere de les institucions i

de les organitzacions, tant en els aspectes formals com informals.

Coneix el recorregut historic de la consecucio dels drets de les dones.

Sap identificar les contribucions fetes per les dones al conjunt de la societat en les

diferents etapes historiques.

Sap utilitzar dades empiriques i indicadors estadistics integrant les variables sexe i

génere, amb rellevancia al problema analitzat.

Sap integrar els drets de les dones, des d'un enfocament basat en els drets humans, a

les politiques de foment de la pau.

Sap integrar les condicions i les necessitats de dones i homes i I'enfocament dels drets

humans a les politiques de cooperacio al desenvolupament.

Sap identificar el paper de les tecnologies de l'informacié i la comunicacié en la

transmissié dels estereotips de genere i aplicar mesures per evitar la seva reproduccio.
a. Reconeix el paper dels mitjans, les produccions audiovisuals i la publicitat en la

construccié de les relacions de génere i de la identitat sexual i de génere.
Aprén a desenvolupar estratégies per disminuir la bretxa digital de génere.

A continuacié es proporcionen les taules on s’assignen els resultats d’aprenentatge per

assignatura que caldria incloure per tal d’oferir a I'alumnat una educacié amb perspectiva de

génere. Les assignatures s’agrupen segons les matéries definides en el pla d’estudis.
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Mateéria: obligatories

Assignatura

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

N
N

23

24

25

26

Algebra i Geometria

Calcul |

Fisica |

Programacio

Quimica

Introduccid a I’Economia

Calcul I

Fisica Il

Introduccid a la Teoria de Jocs

Probabilitat i Estadistica

Disseny Industrial

Econometria

Metodes Numerics a I'Enginyeria

Mecanica

Microeconomia |

Dinamica de Sistemes

Gestio de la Qualitat

Macroeconomia |

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

Mecanica dels Medis Continus

Microeconomia Il

Teoria de Maquines i Mecanismes

Ciéncia i Tecnologia dels Materials

Control Digital

Fabricacid

X IX|IX[IX[|IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|IX|IX|X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|R

X IX|IX[IX[|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X|IX|X|X|X|X|X|X|X]|N

X IX I X [|X|IX|IX[|IX|X|IX[I[X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|X]|wW

X [IX|IX[IX[|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|+

X IX|IX[IX[|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|wn

X IX X |IX | X |IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|<]|®

X IX|IX[IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|IX|X|IX|X|IX|X|X|X|X|X]|X]|X
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Assignatura 1|23 |4(|5(|(6 |7 |8 |9 (10 (11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 [19 |20 (21 (22 |23 |24 |25 | 26
Investigacio Operativa X I X [ X | X |X X | X X X X X X X
Macroeconomia X [ X [ X | X [X [X]X]|X]X|[X X X X X X X X X
Termodinamica X [ X [X X ]|X |X X
Electrotécnica X [ X [X X ]|X |X X
Macroeconomia lll X [ X [ X | XX [X]X]|X]X|[X X X X X X X X X X X
Resistencia de Materials X [ X [X X ]|X |X X
Economia de 'Empresa (20827) X [ X [ X | X[ X [ XX ]| X]|X|[X X X X X X X X X X
Gestid de Produccid i Operacions X [ X [ X | X [X [ XX ]|X]X|[X X X X X X X X X X X
Gestié de Projectes X [ X [ X [X|X | X|[X|X]X]|X X X X X X X X X X X
Maquines Electriques X [ X [ X | X |[X [X X
Electronica X [ X [X X ]|X |X X
Termotécnica X [ X [X X ]|X |X X
Treball de Fi de Grau X [ X [X X ]|X |X

Materia: optatives
Assignatura 112 |3|4|5(|6 |7 |8 9|10 11 (12 (13 (14 (15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 (22 |23 (24 |25 | 26
Economia Financera Internacional X |IX X | X | X X [X|X]|X X X X X X X X X
Xarxes, Multituds i Mercats X [IX X | X | X |X|X X X X X X X X X X X X
Economia Experimental X|IX I XX [ X X [X|X|X]|X X X X X X X X X X X
Economia Internacional X[|IX | XX [X X [X]|X]|X X X X X X X X X X X
Temas de Macroeconomia X |IX [ X [X | X |[X|X|X]|X X X X X X X X X X
Temes de Microeconomia X[ X I XX [ X X [X|X|X]|X X X X X X X X X X
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