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PRESENTACION

a actuacion del Defensor del Pueblo Andaluz en el &mbito de su

funcién supervisora de la actividad administrativa ofrece un vasto

ambito de materias y cuestiones en las que la Institucion toma

conocimiento de numerosos problemas que afectan a las rela:

ciones entre ciudadanos y Administraciones Puablicas. El resulta-
do de esa actividad cotidiana se plasma en los Informes que anualmente dan
cuenta ante el Parlamento de la gestién de su Comisionado, al igual que en
Informes especiales.

Sin embargo, ya sea con ocasién de la investigacion de una queja o la
realizacién de alguno de estos Informes Especiales, también aparecen cues-
tiones afladidas que por su especificidad escapan del ambito de la actuacion
formal del Defensor pero que, por su indudable interés, merecen una aten-
cion singular. Y asi se suceden temas que, mas o0 menos implicados en las
actuaciones formales del Defensor, interesan por su contenido y por la utili-
dad que su conocimiento y difusion pueden aportar a la misioén que, princi-
palmente, tiene encomendada la Institucion, cual es la proteccion de los
derechos y libertades de los ciudadanos.

Son problemas o aspectos que merecen ser abordados también desde
un punto de vista mas libre y reflexivo en un campo de participacion ade-
cuado para contar con aportaciones desde el &mbito universitario, profesio-
nal, del voluntariado o, simplemente, la construccion intelectual de personas
estudiosas y conocedoras de diversas disciplinas que pueden interesar a la
sociedad andaluza.
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Y no cabe duda de que esas aportaciones necesitan una faceta divul-
gadora y promotora de su contenido y alcance en la propia medida en que
ayuden a promover estos mismos derechos y libertades. Pues bien, dentro
de esa estrategia de difusién hemos querido poner en marcha una serie de
publicaciones que inauguramos con este trabajo sobre Recursos sobre pro -
teccion de los derechos de la mujer en internet.

A esta publicacion seguiran pronto otras que confiamos cumplan con
ese objetivo divulgativo y didactico. Ojald ayuden a ganar conocimiento
sobre el alcance de nuestros derechos y libertades y sirvan para formar una
ciudadania ambiciosa con su disfrute.

Andalucia, Enero de 2001.
José Chamizo de la Rubia
Defensor del Pueblo Andaluz
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I. INTRODUCCION

os derechos humanos son patrimonio comdn e inalienable de

toda la humanidad resultado de miles de afios de sacrificio y frus-

traciones sufridos por el género humano, a causa de las diferen-

cias de poder (politico, econémico y coercitivo) entre aguellos

que detentaban una posicion de dominio sobre aquellos otros que
carecian de elementos de dominacién. Los derechos humanos son inheren-
tes a nuestra naturaleza y sin ellos no podemos vivir como seres humanos.
Es un hecho innegable que la condicion juridica de la mujer a nivel mundial
ha logrado cambios fundamentales, como resultado del tiempo y de las
modificaciones sobrevenidas en las costumbres sociales y politicas de la
humanidad y en gran parte, debido a la influencia y desarrollo mundial de los
movimientos liberacionistas femeninos.

Las mujeres a través de las distintas épocas, hemos desplegado gran-
des esfuerzos de reflexién y accion, en la busqueda de lograr el reconoci-
miento de nuestros derechos humanos. De ello hay numerosos anteceden-
tes, tanto en diversos documentos como en la ocurrencia de hechos histori-
cos, desde la obra escrita a fines del siglo XVI por Maria Lejars titulada La
igualdad de los hombres y las mujeres, hasta la IV Conferencia Mundial sobre
la Mujer llevada a cabo en el seno de la ONU y realizada en Beijing (China) en
1995, y cuyo objetivo fue analizar y discutir ampliamente la situacion de las
mujeres en el mundo e identificar las acciones prioritarias a realizarse para
mejorar su condicioén de género.

Nadie pone en duda el transcendental valor que la Declaracion de los

Derechos Humanos representa para la humanidad. No obstante, es cierto
gue su nacimiento ha estado fuertemente ligado a la idea del ser humano
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centrada en la imagen del hombre (varén), es decir, que esos derechos
humanos sélo han tenido como referencia al sexo masculino, sin que se
tomara en cuenta la manera de sentir, pensar, luchar y vivir del sexo feme-
nino, que representa la otra parte de la humanidad, pero que ha sido invisi-
bilizada y se le niega el reconocimiento de sus derechos especificos, inclu-
yéndola simplemente como formando parte integrante del hombre. Desde el
feminismo desafiamos esas ideas al exigir que las mujeres sean tratadas
como seres humanos con derechos: el derecho a la integridad fisica, es
decir a la integridad de nuestros cuerpos; el derecho al trabajo, a la educa-
cién, a la cultura, al acceso al poder; el derecho a una vida sexual y repro-
ductiva plena y sana; el derecho a conservar nuestros ingresos; el derecho
a acceder a la tierra y a las facilidades financieras; el derecho a ser tratadas
con dignidad, en fin, gozar efectivamente, en igualdad de condiciones y opor-
tunidades, de los derechos de que gozan los hombres 1.

Con el objetivo de contribuir a salvaguardar los derechos fundamentales
de las mujeres, hemos realizado este trabajo en el que intentamos recoger
de la manera mas exhaustiva que permita un medio tan voluble y cambiante
como internet, los recursos existentes en la red sobre la Proteccion de los
Derechos de la Mujer, y de esta manera facilitar el acceso a los mismos.

La intencién que ha guiado desde un principio a la elaboracion de esta
obra ha sido proporcionar un recurso de informacion préactica a aquellos pro-
fesionales que desarrollan tareas relacionadas con la proteccién de los dere-
chos de la mujer, asi como a cualquier otra persona interesada 0 que nece-
site estar informada sobre esta temética.

Asi pues, el objetivo que nos hemos marcado no ha sido otro que el de
desarrollar una guia que permita a sus usuarios/as encontrar en internet
aquellas direcciones sobre Derechos de la Mujer que facilitan un contenido
sustancial e interesante.

En el proceso de elaboracion de este estudio nos propusimos revisar
todas aquellas webs con informacion relativa a la mujer, pero tanto por su
elevado nimero como por la diversidad de las realidades sociales a que
hacian referencia fue necesario circunscribir el &mbito de este trabajo a
aquellas paginas web que nos fueran mas cercanas en lengua, contenido y

1 Extracto del articulo: Staff Wilson, Mariblanca. Mujer y Derechos humanos, KO'AGA
RONE’ETA se. VIl (1998) - http://www.derechos.org/koaga/viii/staff.htm|
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cultura. En este sentido hemos revisado un considerable numero de webs
con informacién en castellano o en alguna de las lenguas oficiales de
Espafia, prestando especial atencion a los recursos que ofrecen nuestros
organismos oficiales, y sobre todo a los llamados Organismos de Igualdad
de las diferentes Comunidades Auténomas, del Estado y de la
Administracion Local.

La metodologia empleada para la seleccién de las paginas descritas ha
comprendido: bldsqueda, consulta, andlisis de contenido y clasificacion de
todas aquellas paginas que poseian informacion sobre la mujer. En el anéli-
sis de contenido hemos valorado aguellas paginas que permitian satisfacer
directamente las necesidades de informacién de las personas, 0 que pres
tan algan servicio directo a éstas, siendo éste el criterio mas empleado para
seleccionar las direcciones. Las paginas que ofrecian tan sélo enlaces o bien
informacién referencial no han sido seleccionadas. Se ha pretendido de este
modo crear un instrumento (til para localizar aquella informacion que se
necesita con rapidez. La seleccion se completd con la clasificacion de las
direcciones en dos grupos segun su interés. El primero de ellos constituye
el nicleo de este libro, y contiene aquellas paginas que hemos estimado de
mayor importancia y que aparecen con una descripcion completa. El segun-
do grupo de direcciones no estan descritas ya que carecen de las condicio-
nes que hemos establecido en nuestro trabajo para seleccionar las paginas,
aungue si las ofrecemos porque estimamos que pueden resultar Util su cono-
cimiento. La descripcion de cada web ha consistido en una referencia biblio-
grafica para la identificacion de documentos electronicos utilizando como
base la norma ISO 690-e, una breve definicion de la entidad responsable del
disefio y mantenimiento de la pagina, mencién a las direcciones de las pagi-
nas donde aparecen contenidos especificos de interés, junto con un breve
comentario del contenido de cada una de ellas, y valoracion de los conteni-
dos y disefio de las paginas.

Como resultado hemos obtenido una obra que facilita la identificacién y
localizacion de las paginas gque en internet ofrecen una informacién directa,
en linea, sobre los derechos de la mujer. Estas paginas no proporcionan
informacion referencial, ni se dedican exclusivamente a dar enlaces a otras
webs, sino que ofrecen un contenido que directamente se puede visualizar o
que da la posibilidad de descargarlo en el ordenador. Estos contenidos cons-
tituyen generalmente estudios e investigaciones, articulos de opinién, con-
sejos 0 recomendaciones de actuacion ante determinadas situaciones,
documentos de organismos oficiales y cualquier informacion que pueda
aportar conocimientos para la Proteccion de los Derechos de la Mujer.

13



Recursos Sobre Proteccidn DE LOS DERECHOS de la Mujer en Internet

De este modo, hemos desarrollado un laborioso trabajo que nos ha lle-
vado no sélo a revisar, sino a analizar detenidamente las webs con el objeto
de determinar aquéllas que tenian un contenido de interés para posterior-
mente referenciarlas, describirlas y valorarlas. Valoracion que realizamos
con un espiritu constructivo y siempre con la intencion de ayudar a la mejo-
ra de la informacion en aquellos aspectos que son objeto de la misma: el
contenido, el disefio, la comprensién y la funcionalidad de la pagina.

Para presentar las referencias y contenidos de las paginas webs de
manera estructurada y coherente, hemos adoptado la siguiente clasificacion:
Organismos Internacionales o de otros paises, Organismos de la Unidn
Europea, Organismos del Estado, Organismos de la Administracion
Autonomica, Organismos de la Administracion Provincial, Organismos de la
Administracion Municipal, Asociaciones, Federaciones, Redes..., y Partidos
Politicos. Asimismo hemos ordenado los enlaces en funcién a la materia a
que hacian referencia. Al final de la obra presentamos un indice de titulos de
paginas y otro indice de materias. En la clasificacion de organismos no estan
incluidas las Universidades, ya que no hemos encontrado paginas que se ajus-
taran a los propdsitos de nuestro trabajo. De especial interés nos resultaron
los Institutos Universitarios de Estudios de las Mujeres, pero debido a que las
funciones que cumplen principalmente, son de investigacion y docencia, es
comprensible gue el contenido de sus paginas no se adecue a lo que consi-
deramos como péginas seleccionables para ser descritas. Aquellas direccio-
nes a las que hemos accedido y que contienen informacion de interés relacio-
nada con la Mujer, pero que no han sido seleccionadas para ser descritas, se
encuentran en el Anexo 1: Otras de direcciones de interés.

Este trabajo va dirigido a instituciones, organizaciones 0 asociaciones
en los que entre sus objetivos prioritarios se encuentren la defensa y pro-
teccion de los derechos de la mujer, asi como a todos aquellos profesiona-
les, abogados, personal técnico de organismos de administraciones publi-
cas, personal docente e investigador de universidades, que pueden encon-
trar en estas paginas un apoyo para el desarrollo de su actividad, bien en
temas propios y especificos de la mujer o en aquellos que afecten a este
colectivo de una u otra forma. Por otra parte, también va dirigido a aquellas
personas, tanto hombres y mujeres, directamente afectadas.

De este modo, el presente trabajo ofrece numerosos enlaces sistemati-
zados a paginas con un contenido muy técnico que pueden resultar (tiles en
la elaboracion de informes, articulos, conferencias o incluso documentos mas
ambiciosos como pueden ser los planes de igualdad. A su vez, ofrecemos la
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posibilidad de que cualquier persona individualmente pueda obtener informa-
cion sobre temas muy diversos que afectan en alguna medida a los derechos
de la mujer, consultando en linea desde guias de cémo actuar en casos de
malos tratos, hasta indicaciones que nos ayudan a cuidar nuestra salud.

Se da el caso de que el grupo de personas a las que mas les puede ayu-
dar acceder a este recurso de informacion son precisamente aquellas mujeres
que se encuentran en situaciones desfavorecidas, con pocos medios econé-
micos y con serias dificultades para poder llegar a consultar este trabajo. En
este sentido el papel de las asociaciones, centros de informacion y bibliotecas
publicas a nuestro juicio cobra un protagonismo importante para la consecu-
cion del derecho de acceso a la informacion, siendo ésta la filosofia de nues-
tro trabajo: por una parte la proteccion de los derechos de la mujer y, por otra,
favorecer el derecho de acceso a la informacion. Por todo ello, es importante
contar con asociaciones, centros de informacién y bibliotecas publicas, pues
tenemos constancia de que son muchos los casos en gue las mujeres se ven
apoyadas por estas entidades o servicios publicos. La propia UNESCO y otros
organismos comprometen a las bibliotecas plblicas para ayudar a eliminar las
desigualdades que se dan en los colectivos mas desfavorecidos.

Las instituciones o servicios publicos que ofrecen una puerta de acce-
so a la informacion es escaso, como se pone de manifiesto en un reciente
informe del Defensor del Pueblo Andaluz, Bibliotecas Plblicas Municipales: el
derecho de todos a acceder a la cultura. Segun este informe, solo el 6.9%
de las bibliotecas publicas de municipios andaluces entre 5.000 y 20.000
habitantes tienen establecida conexion a internet, y no llega al 4% las biblio-
tecas publicas municipales que ofrecen la posibilidad a los usuarios de con-
sultar Internet en sus dependencias.

Seria interesante que los poderes publicos vayan construyendo elemen-
tos que favorezcan la desaparicion de la llamada discriminacion tecnolégica.
El acceso a internet a través de las bibliotecas publicas municipales es una
solucién que nos parece muy viable por la facilidad y el bajo coste econdmi-
co de medios que se precisan para su implantacion. También, los poderes
publicos deberian tener mas en cuenta que sus portales en internet pueden
servir de instrumento para fomentar sus politicas publicas y facilitar servicios
a los ciudadanos, especialmente a los colectivos mas desfavorecidos. Por
nuestra parte intentaremos que el presente trabajo tenga una especial difu-
sién en asociaciones, centros de informacion y bibliotecas publicas, asi
como su puesta a disposicion en internet en la pagina web del Defensor del
Pueblo Andaluz.
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La conclusion més evidente que se deduce de este estudio al analizar
los datos que se contienen en el Anexo 2: Gréficos y tablas de organismos
y materias, es el incipiente desarrollo que la problemética de los derechos
de la mujer esté alcanzando en la red. Esto se manifiesta sobre todo en las
paginas de los organismos publicos de diversa indole que empiezan a incluir
informacién de este tipo.

No obstante, el acceso a recursos sobre la proteccion de la mujer no
es nada facil. Sigue siendo complicado localizar informaciones de verdade-
ro interés, y el trabajo y los esfuerzos desarrollados por las instituciones
publicas son aln insuficientes. Tenemos la esperanza, y ese es nuestro
deseo, de que el desarrollo de esta temética continle, para asi disponer en
un futuro no muy lejano de recursos suficientes, en cantidad y calidad, para
satisfacer las necesidades de informacion de todas las entidades y personas
involucradas en la tematica que nos ocupa.

Para ayudar a la consulta de este recurso de informacion y facilitar el
acceso a las distintas paginas y enlaces seleccionados hemos elaborado
una pagina que se incluye en un disquete adjunto al presente libro, para ser
utilizada en el navegador que se use habitualmente. En este disquete se con-
tienen todas las indicaciones necesarias para hacer el mejor uso de esta
herramienta.

Finalmente, expresamos nuestro agradecimiento a la Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion de la Universidad de Granada y en espe-
cial a Rafael Olivares, responsable de la biblioteca de dicha Facultad que
nos ofrecié con amabilidad los medios técnicos para realizar las blsque-
das en internet. Al Instituto de Estudios de la Mujer de la Universidad de
Granada por ofrecernos sus instalaciones y material de trabajo para las
diversas reuniones durante la elaboracién y preparacion de esta obra. Y al
Defensor del Pueblo Andaluz por confiar en nuestro trabajo y dar luz a su
publicacién.

l. 1. INCIDENCIAS EN LA BUSQUEDA DE PAGINAS SOBRE LA MUJER
EN LA JUNTA DE ANDALUCIA

El motivo de este apartado en el presente estudio es resolver una
inquietud que teniamos dentro del grupo de trabajo de tratar con deteni-
miento el espacio virtual que presenta esta Institucion a todos los andalu-
ces, por lo que decidimos realizar un anélisis mas exhaustivo de las pagi-
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nas webs sobre los Derechos de las Mujeres que la Junta de Andalucia
ofrece a sus ciudadanos.

La metodologia aplicada en este estudio se realiz6 analizando las pagi-
nas de la Junta de Andalucia en la “opcién Acceso por Organismos” dentro
de su péagina principal (v. fig. 1). En esta opcién nos encontramos un listado
de los organismos que componen el Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, las Consejerias y las Instituciones u Organos que dependen de
ésta. A continuacion accedimos a cada una de ellas y realizamos busquedas
que nos posibilitaran la recuperacion de informacion sobre la mujer.
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Figura 1: Pagina principal de la Junta de Andalucia

A partir de aqui, realizamos una detallada descripcion de los conteni-
dos e incidencias de estos sitios web con la finalidad de que sirva de com-
plemento al andlisis de las paginas que realizamos en el cuerpo de la obra.
En las siguientes lineas exponemos los comentarios de este analisis.
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1. Consejeria de la Presidencia

Debemos traer a colacion al Instituto Andaluz de la Mujer dependiente
de la Consejeria de la Presidencia ya que, por su caracter y finalidad, ofre-
ce informacién en linea sobre los Derechos de la Mujer que nos resulta
mejorable. Sin embargo, si ofrece un nimero considerable de informacio-
nes referenciales y de enlaces interesantes, ademas de ser un espacio
web que entra en la seleccién de nuestro estudio por contener direcciones
de interés.

2. Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

En la pagina de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico encon-
tramos la referencia de un trabajo titulado Condiciones de Trabajo de la Mujer
Trabajadora en la Comunidad Auténoma Andaluza (n° 2), al que accedimos a
través del buscador que presenta la pagina. Una vez revisadas todas las
opciones que nos presentaba la pagina principal de esta Consejeria, sin obte-
ner resultado positivo alguno, realizamos una consulta utilizando el buscador
de la pagina con el descriptor Mujer. La respuesta a esta consulta fue de un
registro, que era el trabajo mencionado anteriormente.

3. Consejeria de Agricultura y Pesca

La pagina principal de la Consejeria de Agricultura y Pesca, dentro del
enlace Género y Juventud en el desarrollo rural, presenta un espacio dedi-
cado a estos dos grupos, Género y Juventud, con informacion muy intere-
sante. Se incluyen las conclusiones del Seminario de Campanillas La mujer:
clave del desarrollo rural, y nos ofrece la posibilidad de descargar de la red
las distintas ponencias, textos de debates en mesas redondas y en general
todas las actividades que se realizaron en el Seminario. Es un acierto facili-
tar una informacion sobre la actualidad de los estudios que se realizan sobre
la mujer rural. Esta pagina, seleccionada en nuestro trabajo, es analizada
con mas profundidad junto con el Manual para la introduccién de la pers -
pectiva de género y juventud al desarrollo rural, que presenta.

En el enlace Género y Juventud en el desarrollo rural, encontramos una
Guia de Desarrollo Rural con el epigrafe Mujeres en el Desarrollo Rural, que
describimos en el cuerpo de la obra. Ademas, este enlace permitia acceder
a un listado de enlaces especificos sobre la mujer y posibilitaba la consulta
de bibliografia junto con una pagina sobre experiencias de programas y pro-
yectos sobre la mujer. Asimismo, ofrece un enlace externo al Boletin de infor -
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macién mensual sobre el programa LEADER Il de la Comisién Europea, sobre
desarrollo rural. Este Boletin incluye en sus nimeros articulos sobre diversas
actividades de la mujer en el mundo rural, como el programa PROFIL inclui-
do en el nimero 83 de diciembre de 2000.

Se ha seleccionado una péagina que informa sobre la Orden de 20 de
octubre de 2000, de esta Consejeria, por la que se regulan y convocan ayu-
das para la incorporacion de la perspectiva de género en las actuaciones de
desarrollo rural. Destacamos la importancia de que la Consejeria incluya
toda la legislacién que se ha publicado sobre la materia de trabajo de esta
institucion.

Para concluir la consulta en la pagina de la Consejeria de Agricultura y
Pesca realizamos una busqueda por los términos Mujer y Género obtenien-
do como resultado 11 y 13 registros respectivamente. Se da el caso de que
ninguno de estos registros contienen informacion seleccionable para descri-
birla en este trabajo. Pero lo significativo de estos enlaces es que ninguna
de las cuatro paginas de esta Consejeria que hemos seleccionado en nues-
tro estudio se encuentran entre estos 24 registros. Esta circunstancia nos
lleva a la conclusién de que los buscadores no responden adecuadamente a
la consulta que se les plantea.

4. Consejeria de Salud

En la pagina de la Consejeria de Salud podemos acceder a la “opcion
Organizacion sanitaria” que informa y da acceso a la pagina de la Empresa
Publica de Emergencias Sanitarias (EPES). Una vez dentro de este espacio
web podemos observar el acceso al Programa Optima que a continuacion
comentamos.

La Empresa Publica de Emergencias Sanitarias ha sido reconocida
como empresa colaboradora dentro del Programa Optima, una iniciativa del
Instituto Andaluz de la Mujer, que tiene como objetivo principal la igualdad de
oportunidades entre el hombre y la mujer dentro del mundo laboral. El pro-
grama contempla una Guia de Desarrollo de Acciones Positivas y una Guia
Préactica para el Diagnéstico de Igualdad de Oportunidades entre el Hombre
y la Mujer en la Empresa, un Catalogo de Acciones Positivas y una Guia para
la seccion no sexista del personal. Como empresa acogida al programa,
EPES ha recibido una subvencion para realizar acciones positivas, entre las
que se encuentran la Conciliacion de vida familiar y laboral o el Disefio de pla -
nes de carrera: Gestion por competencias.
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A continuacién hemos analizado la pagina de la Escuela Andaluza de
Salud Publica. En la “opcién de Redes de Promocion” obtenemos informacién
sobre las siguientes redes: REDEPS, RAPS y RACS.

-. REDEPS (RED de Experiencias en Promocion de la Salud). Proyecto
patrocinado por la Consejeria de Presidencia de la Junta de Andalucia. La
REDEPS es una estructura que agrupa un conjunto de instituciones, sec-
tores, organizaciones, comunidades y personas comprometidas en el
desarrollo de experiencias —practicas o saberes— en promocion de la
salud en América Latina, Norte América, el Caribe y paises de la Peninsula
Ibérica. Una de las opciones que proporciona hace referencia a las expe-
riencias obtenidas en el Proyecto, incluyendo un motor de busqueda en el
gue recuperamos dos resultados con los descriptores Mujeres y Espafia:
Embarazadas en el tercer trimestre de gestacion del Centro de Salud de
Alhaurin el Grande y Talleres de educacién para la salud: Vivir la
Menopausia y del Centro de Salud de Yecla.

-. RAPS (Red de Actividades de Promocion de Salud). La RAPS tiene
como proposito principal el facilitar contactos entre los grupos que tra-
bajan en la linea de promocién de salud, prestando especial atencién a las
aportaciones que impliquen participacion social, accién intersectorial,
politicas de salud y acciones educativas. En la pagina principal de esta
Red, realizamos de nuevo la busqueda anterior (v. fig. 2). El resultado de
esta blsqueda fue de 52 registros (v. fig. 3) que aportan una informacion
referencial.
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-. RACS (Red Andaluza de Ciudades Saludables). La RACS tiene como
estrategia el promover la salud en y desde las ciudades andaluzas con la par-
ticipacion de la comunidad y el concurso de la accion intersectorial, reco-
giendo la iniciativa de la O.M.S. y formando parte de la Red Nacional de
Ciudades Saludables.

A continuacion accedemos a la “opcion Biblioteca“ de la pagina princi-
pal de la Escuela Andaluza de Salud Publica para consultar el catélogo.
Pensamos que realizando una consulta con el descriptor Mujer podriamos
obtener informacion pertinente (v. fig. 4).

Como se observa en la figura 5, obtuvimos 283 documentos en nues-
tra consulta. De todos estos documentos recuperados en la consulta, podre-
mos ver los datos referenciales de estos documentos entrando en la “opcion
Ver”. Asimismo, se pueden realizar peticiones de préstamo con todos los
materiales ya sean en formato papel o audiovisual.

Por ultimo, destacar la posibilidad de acceder a informacion referen-
cial sobre diversas publicaciones y estudios, asi como a articulos de revis-
tas contenida en la revista titulada El S.A.S. informa. También sefialar dos
publicaciones que ofrece a modo referencial como el libro de comunica-
ciones y el del | Congreso de Deteccién precoz del Cancer de Mama: libro
de ponencias.

5. Consejeria de Educacion y Ciencia

En la consulta de la pagina de la Consejeria de Educacion y Ciencia no
obtuvimos resultados en nuestras busquedas, pero si en un organismo vin-
culado a esta Consejeria, el Centro Informético Cientifico de Andalucia (CICA)
en el que obtuvimos 165 registros vinculados con el descriptor Mujer.
Pudimos comprobar que el CICA actita como servidor de diversas
Instituciones publicas y a éstas pertenecian fundamentalmente los citados
165 registros. De todos estos registros se seleccionaron dos enlaces: Mujer
y Ecologia en el nuevo horizonte planetario y La mujer invisible. Una lectura
disidente de los mensajes publicitarios, que resultaron ser dos documentos
de la publicacion digital GITTCUS.
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6. Consejeria de Cultura

La Consejeria de Cultura ha editado una monografia titulada Alicia en
Andalucia: La mujer andaluza como personaje cinematografico, la mujer
andaluza tras la camara, accesible dentro de la “opcién Publicaciones” de
esta pagina. Por su informacion referencial y contenido no ha sido seleccio-
nada.

Con esta busqueda finalizamos el rastreo de la “opcién Acceso por
Organismos” de la pagina de la Junta de Andalucia.

Como Ultima accion a realizar decidimos utilizar la “opciéon de Buscar”
con el descriptor Mujer en la pagina principal de la Web de la Junta de
Andalucia. Como resultado obtuvimos 159 enlaces ordenados por pertinen-
cia, de los que ninguno result6 de interés para nuestro trabajo. En la figura 6
se muestra la blsqueda realizada y el primer registro que nos ofrece como
resultado.
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Il. RECURSOS SOBRE PROTECCION DE
DERECHOS DE LA MUJER

Il. 1. ORGANISMOS INTERNACIONALES O DE OTROS PAISES

1. ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS. CAMPANA DE LAS NACIO-
NES UNIDAS POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_06/index.html>. [Consulta: 19-9-2000].

Diversas agencias del sistema de Naciones Unidas con la coordinacion
del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la mujer UNIFEM ha rea-
lizado esta campafia en la que destacamos el contenido de las paginas que
a continuacién se detallan ordenadas por materias:

Empleo:

La importancia del trabajo doméstico.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_04/derechs.htm>

Violencia de Género:

No a la violencia contra mujeres y nifias.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/01_11/edit.htm>

General:

Los derechos de las ciudadanas.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/01_09/derechs.htm>

Visibilizando los derechos humanos de las mujeres.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/01_12/derechs.htm>
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Derechos de las niflas, deberes de Estado.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_01/derechs.htm>

Veinte afios de mayor convencion sobre los derechos de las mujeres.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_02/edit.htm>

Universalizar los derechos de la mujer.
<http://www4 .ecua.net.ec/unifem/02_04/edit.htm>

Derechos econdmicos y sociales de las mujeres.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_05/derechs.htm>

Mujeres hacia el XXI.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_06/derechs.htm>

Participacion igualitaria:

Participacion de las mujeres en el poder local.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/02_03/edit.htm>

Mujer rural:

Mujeres rurales: alta productividad y mayor pobreza.
<http://www4.ecua.net.ec/unifem/01_10/derechs.htm>

Esta pagina nos presenta las publicaciones sobre la campafa de las
Naciones Unidas por los derechos humanos de la mujer, por lo que el con-
tenido sélo se refiere a estudios publicados en ellas.

No ofrece una vision global de cada nimero de la publicacion ya que no

incluye ningun indice. Igualmente, tampoco da la posibilidad de realizar bus-
quedas por diferentes temas sobre la mujer.
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derechos humanos de la mujer.

2. ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS. OFICINA DEL ALTO COMISIO-
NADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS.
<http://www.unhchr.ch/spanish/hchr_un_sp.htm>. [Consulta: 18-9-2000].

El Alto Comisiario para los Derechos Humanos es el funcionario de las
Naciones Unidas con la responsabilidad principal respecto de las actividades
de la Organizacion en materia de derechos humanos.

La pagina de este organismo nos ofrece una serie de temas generales,
de los que hemos seleccionado los siguientes:

Cincuentenario de la Declaracién Universal de los Derechos

Humanos: Los derechos de la Mujer, responsabilidad de todos.
<http://www.unhchr.ch/spanish/html/50th/50kit2_sp.htm>
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Folletos Informativos No 22, Discriminacién contra la mujer: La
Convencion y el Comité.
<http://www.unhchr.ch/spanish/html/menu2/6/cedw_sp.htm>

Informe del Comité para la eliminacion de la discriminacion contra la
Mujer: 19/04/2000. A/55/38. (Sessional/Annual Report of
Committee).
<http://www.unhchr.ch/TBS/doc.nsf/23a89bf90e53e6ccc125656
300593189/d6926e165834e75ec125695a00372348?0penDocu
ment#A%2F55%2F38S>

Integracion de los Derechos Humanos de la Mujer y la perspectiva
de género: Integracion de los derechos humanos de la mujer en los
mecanismos de derechos humanos de las Naciones Unidas.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/0d859
cd26bc6fb138025670d003dfbc2?0Opendocument>

Promocion y proteccién de los Derechos Humanos: Exposicién pre-
sentada por escrito por la Federacion Internacional de Asociaciones
de Derechos Humanos, organizacién no gubernamental reconocida
como entidad consultiva.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/6ba65
113c640a156802568aa003f5629?0pendocument>

Integracion de los Derechos Humanos de la Mujer y la perspectiva
de género.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/5ec4a
3485dc5d069802568c7004ffbdd?0Opendocument>

Sobre Violencia de Género, se han seleccionado dentro de esta pagina
los siguientes enlaces:

Declaracion sobre la eliminacién de la violencia contra la Mujer.
Resolucién de la Asamblea General 48/104 del 20 de diciembre de
1993.
<http://www.unhchr.ch/huridocda/huridoca.nsf/(Symbol)/A.RES.48
.104.Sp?0Opendocument>

Integracion de los Derechos Humanos de la Mujer y la perspectiva

de género: La violencia contra la Mujer. Exposicion presentada por
escrito por la Organizacién de Defensa de las Victimas de la
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Violencia, organizacion no gubernamental reconocida como entidad
consultiva especial.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/fb61b6
4c628f33ec802568aa00622ea9?0pendocument>

La eliminacion de la violencia contra la Muijer.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/4c9fb2
18f9d2274h802568d4005b46fe?Opendocument>

Integracion de los Derechos Humanos de la Mujer y la perspectiva
de género. La violencia contra la Mujer. Informe de la Sra. Radhika
Coomaraswamy, Relatora Especial sobre la violencia contra la
mujer, con inclusién de sus causas y consecuencias, presentado
de conformidad con la resolucion 1997/44 de la Comisién de
Derechos Humanos.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/28154
7e554daed73802568be0054460e?0Opendocument>

La violencia contra las trabajadoras migratorias.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/1d407
951e6e67a97802568d3003271cf?Opendocument>

Formas contemporaneas de la esclavitud: la violacion sistematica, la
esclavitud sexual y las practicas analogas a la esclavitud en tiempo
de conflicto.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/61c¢81
8555389148ac12569280036149e?0Opendocument>

Trata de mujeres y nifias: Resolucion de la Comision de Derechos
Humanos 1997/109.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/15f1fof
f134682ffc125663200528d07?0pendocument>

En el apartado de la Salud encontramos la informacion siguiente:

Précticas tradicionales que afectan a la salud de las Mujeres y nifias:
Resolucion de la Subcomision 1999/13.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/08975f
b8b480666b802567e0003a5152?0pendocument>
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También se han encontrado algunas paginas que dan acceso a informa-
cion sobre la teméatica de la Mujer rural.

La mujer y el derecho a la tierra, la propiedad y la vivienda adecua-
da: Resolucion de la Subcomisiéon 1998/15.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/02c32
77865c0chd280256678003a5043?0pendocument>

Mejoramiento de la situacion de la mujer en las zonas rurales:
Informe del Sec. General.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/0453b
48cfafa8c8d802567h4004b5bal?0Opendocument>

La igualdad de las mujeres en materia de propiedad, acceso y con-
trol de la tierra y la igualdad de los derechos a la propiedad y a una
vivienda adecuada: Resolucion de la Comision de Derechos
Humanos 2000/13.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/c6e7f1
7c¢3eab62ch802568ce005a820d?0Opendocument>

A su vez se ha localizado una pagina cuyo contenido hace referencia a
las tematicas de Empleo y de Mujer Inmigrante, resefiadas anteriormente en
las paginas que aludian a la Violencia de género.

La violencia contra las trabajadoras migratorias.
<http://www.unhchr.ch/Huridocda/Huridoca.nsf/TestFrame/1d407
951e6e67a97802568d3>

En su contenido se refleja una variedad de temas sobre los derechos de
la mujer a nivel internacional. En ella podemos encontrar recomendaciones,
cartas sobre los derechos, etc.

La pagina de la Oficina del Alto Comisionado para los Derechos

Humanos presenta una buena distribucion de los temas que contiene, facili-
tando la consulta a éstos.

3. ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS.
<http://www.oas.org/defaultesp.htm=>. [Consulta: 18-9-2000].
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Las naciones de las Américas estan trabajando, avanzando de comdn
acuerdo en el fortalecimiento de la democracia, la proteccién de los dere-
chos humanos, la promocion de la paz y la seguridad, el fomento del comer-
cio y la lucha contra los complejos problemas causados por la pobreza, el
narcotréfico y la corrupcion.

La Organizacion de los Estados Americanos (OEA) desempefia un papel
fundamental en la tarea de alcanzar las metas compartidas por los paises de
Norte, Centro y Sud América y el Caribe. A través del proceso de la Cumbre
de las Américas, los jefes de estado y de gobierno del hemisferio han dota-
do a la OEA de importantes responsabilidades y mandatos, entre ellos:
Fortalecer la libertad de expresion y pensamiento como derecho humano fun-
damental; Promover una mayor participacion de la sociedad civil en la toma
de decisiones en todos los niveles del gobierno; Mejorar la cooperacion en
la lucha contra las drogas ilicitas; Apoyar el proceso de creacion de un Area
de Libre Comercio de las Américas.

La OEA también retne a los lideres gubernamentales de los paises
miembros para trabajar en las areas de educacion, justicia, seguridad y otros
temas que inciden en la vida diaria de los ciudadanos de las Américas.

Dentro de la tematica sobre Violencia de Género, se ha seleccionado la
pagina titulada Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradi-
car la violencia contra la mujer:

Convencion de Belém do para.
<http://www.oas.org/cidh/bésicos/Basicos8.htm>

En la pagina principal hay un menl desplegable con los temas de la
Organizacion de los Estados Americanos y pinchando en Igualdad de género
se accede a la pagina de La Comision Interamericana de Mujeres (CIM)
<http://www.oas.org/cim/defaults.htm>. Se trata de un organismo especia-
lizado de la Organizacion de los Estados Americanos que se cre6 en 1928.
Fue el primer 6rgano intergubernamental en el mundo creado expresamente
para asegurar el reconocimiento de los derechos civiles y politicos de la
mujer. La CIM ofrece apoyo a los movimientos nacionales de la mujer en el
ambito gubernamental, con las ONGs y con organizaciones populares.
Igualmente apoya a los movimientos feministas en las Américas, con lo que
ayuda a promover la cooperacion interamericana.

En esta pagina se presenta informacién a texto completo sobre
Violencia de género. Es un portal completo sobre los derechos de la mujer.
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El disefio es funcional, aunque hay que navegar para encontrar las pagi-
nas ya que no presenta la informacion en la pagina principal, lo que obliga a
buscar las distintas comisiones.

4. PROMUDEH. MINISTERIO DE PROMOCION DE LA MUJER Y DEL DESA-
RROLLO HUMANO DE PERU.
<http://www.promudeh.gob.pe/>. [Consulta: 28-11-2000].

El Ministerio de Promocion de la Mujer y del Desarrollo Humano (PRO-
MUDEH), creado el 29 de octubre de 1926 mediante Decreto Legislativo
866 del Gobierno de Perd, tiene como finalidad el desarrollo de la mujer y de
la familia, bajo el principio de igualdad de oportunidades, promoviendo acti-
vidades que favorezcan el desarrollo humano atendiendo de manera priori-
taria a los menores en riesgo.

La Gerencia de Promocion de la Mujer es el 6rgano de linea de PROMUDEH
encargado de mejorar la calidad de vida de las mujeres, en especial de aquellas
que se encuentran en situacion de extrema pobreza o vulnerabilidad. Sus funcio-
nes son: promover planes, programas y proyectos con enfoque de género a fin
de promover la igualdad de oportunidades y condiciones para mujeres y varones,
y mejorar la calidad de vida de las mujeres; formular politicas que permitan el
desarrollo integral de las mujeres y difundir los derechos y deberes de las muje-
res. Para ello operan a través de dos oficinas, la Oficina Pro-Capacidades para
mujeres, que tiene como funcion principal promover, formular, desarrollar, coor-
dinar y supervisar programas y proyectos. La Oficina Pro-Equidad encargada de
hacer el seguimiento de los compromisos internacionales e incorporar la pers-
pectiva de género en los proyectos, planes y programas del sector. Entre los
numerosos temas que se tratan en esta pagina esté la Gerencia de Promocion
de la Mujer <http://www.promudeh.gob.pe/indice_gpm.htm>, desde donde se
accede a péaginas con diferentes contenidos.

En relacién a la Violencia de Género hacemos referencia a las siguientes
paginas:

Presentacion de Ley de Proteccion frente a la Violencia Familiar.
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/organizacion/index.htm>

Se hace un comentario sobre la violencia familiar y de cémo debe-

mos estar informadas/os y preparadas/os para saber actuar ante un
caso de violencia.
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Texto Unico ordenado de la Ley N°26260 : Ley de Proteccion frente
a la Violencia Familiar.
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/ley_vf_tuo.htm>

Se puede consultar el texto completo de esta ley que comprende los
siguientes titulos: Titulo Primero: Disposiciones Generales; Titulo Segundo:
Competencia; Titulo Tercero: Disposiciones comunes a todos los procesos;
Titulo Cuarto: De la Intervencion de las Defensorias Municipales del Nifio y
del Adolescente y Titulo Quinto: Disposiciones finales.

Reglamento de Ley de Proteccion frente a la Violencia Familiar.
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/ReglamentoTUO.htm>

También esta disponible el citado Reglamento a texto completo, estruc-
turado de la siguiente forma: Titulo Primero: Disposiciones Generales; Titulo
Segundo: Competencia y Disposiciones Transitorias.

Linea de Emergencia contra la Violencia Familiar.
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/AyudaAmiga.htm>

Esta linea actlia como un centro de orientacion y derivacion de casos a
la red de servicios legales, psicologicos, de salud, defensorias, comisarias
0 servicios sociales de diferentes instituciones, de acuerdo a las necesida-
des de la victima. Trata de dar facilidades a quienes por falta de medios eco-
noémicos, desconocimiento o falta de apoyo moral, no pueden denunciar la
agresion. Ademas ofrece un nimero de teléfono para atender casos de
forma confidencial.

Nuestra organizacion.
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/organizacion/index.htm=>

En este enlace se puede acceder a toda la informacion relativa a pro-
yectos si pinchamos en el enlace que nos lleva a la siguiente direccion
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/organizacion/proyectos.htm>. Los
proyectos estan clasificados en las siguientes materias: Prevencion y
Atencion de la Violencia Familiar; Promocién de la incorporacion de la
Perspectiva de Género en programas, proyectos y planes de otros sectores.
Aqui se puede obtener informacion entre otros, sobre el Plan de Igualdad de
Oportunidades entre Hombres y Mujeres 2000-2005 <http://www.promu
deh.gob.pe/GPM/organizacion/planigualdad.htm>, Capacitacion y sensibili -
zacion, y Seguimiento a compromisos internacionales, con acceso al
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Informe Nacional sobre la Aplicacién de la Plataforma de Accién de Beijing+5
<http://www.promudeh.gob.pe/GPM/organizacion/beijing.htm>

El contenido de esta pagina es extenso y detallado. La informacion
que presenta relativa a la Mujer es abundante, esta bien presentada y es
facil de localizar. Los titulos de los enlaces son muy significativos con res-
pecto a su contenido. Los temas que trata son muchos, dedicando espe-
cial atencién a los derechos humanos en su totalidad. En cuanto al disefio,
€s una pagina que apenas tiene un espacio en blanco, ofreciendo un nime-
ro importante de enlaces por lo que puede parecer un poco complicada.
En definitiva esta bien estructurada y es facil de comprender, resulta muy
funcional.
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Figura 8: PROMUDEH. Ministerio de Promocién de la Mujer y del Desarrollo Humano de Peru
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Il. 2. ORGANISMOS DE LA UNION EUROPEA

5. COMISION EUROPEA DE AGRICULTURA.
<http://europa.eu.int/comm/dg06/>. [Consulta: 18-9-2000].

En la pagina de la Comision Europea de Agricultura hemos recogido un
documento que trata sobre Mujer Rural, bajo el enlace:

Participacion de las mujeres en el desarrollo rural.
<http://europa.eu.int/comm/dg06/publi/women/broch_es.PDF>

En esta publicacion se encuentra informacion referente a la mano de
obra femenina rural, sobre la importancia de la mujer en el desarrollo rural
sostenible, asi como sobre las repercusiones de las ayudas comunitarias en
este area. La tematica principal que desarrolla esta publicacion consiste en
un estudio sobre el decisivo papel que ha jugado la mujer en el desarrollo
rural en nuestra comunidad.

Presenta informacion de interés sin profundizar en la problematica que
trata. El acceso a este documento es complicado, ya que la pagina princi-
pal de la Institucion no hace ninguna referencia a esta publicacion. Aunque
el acceso es lento, permite que la informacion se recupere en el formato
PDF.

6. COMISION EUROPEA. PAGINA SOBRE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE HOMBRES Y MUJERES.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c00006.htm>. [Consulta:
27-7-2000].

Contiene las medidas que la Unién Europea ha adoptado desde 1975
para concretar, desarrollar y proteger el principio de igualdad de oportuni
dades entre hombres y mujeres, principio de caracter fundamental en el
derecho comunitario. La informacion que se ofrece sobre cada una de las
medidas contiene entre otros datos, el texto de la norma, un extracto de su
contenido y las modificaciones posteriores.

Esta centrado fundamentalmente en el &mbito laboral, incluido dentro de

este trabajo en la materia Empleo y podemos encontrar las medidas comu-
nitarias que fomentan la igualdad atendiendo a contenidos como:
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La remuneracion en el trabajo.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10905.htm>

El acceso al empleo, la formacién y la promocién profesional.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10906.htm>

Seguridad social.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10907 .htm>y sus
regimenes profesionales.<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/
cha/c10908.htm>

Actividad auténoma, incluida las actividades agrarias.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10910.htm>

Conciliacién de la vida familiar y laboral.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10911.htm>

Proteccion de las mujeres embarazadas.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10914.htm>

Carga de la prueba en casos de discriminacion por razén del sexo.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10913.htm>

Acoso sexual en el lugar de trabajo.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10917c.htm>

Participacion igualitaria de hombres y mujeres en los procesos de
toma de decisiones.
<http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10920.htm>

También ofrece diversa informacion sobre participacion en foros inter-
nacionales e integracién de las politicas y programas de igualdad de la Union
Europea.

Con respecto al contenido es una pagina interesante con informacion
exhaustiva sobre la actividad de la Comision Europea en materia de mujer.
En cuanto al disefio, es pobre aunque con un contenido informativo de cali-
dad. Los enlaces se acompafian de un texto que ofrece informacion de lo
que vamos a encontrar en ellos. El acceso desde la pagina principal a esta
informacién es complicado.
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II.3. ORGANISMOS DEL ESTADO

7. CONGRESO DE LOS DIPUTADOS.
<http://www.congreso.es>. [Consulta: 1-7-2001].

En esta pagina se encuentra informacion de las intervenciones y los
debates en las distintas sesiones de la Comision Mixta de los Derechos de
la Mujer:

Comisién mixta de los derechos de la mujer. Sesion celebrada el 24-
10-2000.
<http://www.congreso.es:80/pdf/c_mixtas/00actual/oct_00.htm>

Comision mixta de los derechos de la mujer. Sesion celebrada el 18-
09-2000.
<http://www.congreso.es:80/pdf/c_mixtas/00actual/sep_00.htm>

Comisién mixta de los derechos de la mujer. Sesion celebrada el 25-
05-2000.
<http://www.congreso.es:80/pdf/c_mixtas/O0actual/may_00.htm>

Comisién mixta de los derechos de la mujer. Sesion celebrada el 19-
10-1999.

<http://www.congreso.es:80/pdf/c_mixtas/99/oct_99.htm>

Comisién mixta de los derechos de la mujer. Sesion celebrada el 22-
06-1999.
<http://www.congreso.es:80/pdf/c_mixtas/99/jun_99.htm>

Comision mixta de los derechos de la mujer. Sesion celebrada el 16-
03-1999.
<http://www.congreso.es:80/pdf/c_mixtas/99/mar_99.htm>

Ademas, ofrece el Informe presentado a la Asamblea del Consejo de
Europa por la Excma. Sra. Dfia. Pilar Pulgar Fraile, Diputada PP en nombre
de la Comisién de Reglamento de la Asamblea Parlamentaria el 26 de enero
de 1998.

RESOLUCION 1144 (1998). Creacion de una Comision de la
Asamblea sobre Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres
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<http://www.congreso.es:80/internacional/asambleas/consejo_eur
opa/ponencial.htm>

Es una pagina muy bien estructurada, que presenta abundante informa-
cion de una manera clara. Los titulos de los enlaces son muy significativos
con respecto a su contenido y llevan a péaginas claras, sencillas y sin ele-
mentos que hagan complicado encontrar la informacién.

Su disefio es sencillo. En la pagina principal aparecen todos los enlaces
a los que se puede acceder, pero ademas presenta la “opcién Buscadores
del Congreso” con dos opciones: Busquedas en el servidor del Congreso de
los Diputados y Blsquedas en las Publicaciones Oficiales de las Cortes
Generales, del Congreso de los Diputados y del Senado, lo que resulta prac-
tico para localizar temas concretos. Es una pagina muy funcional.

8. CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL ESPANOL.
<http://www.ces.es/>. [Consulta: 1-5-2001].

El Consejo Econdmico y Social espafiol previsto en la Constitucién de
1978 (art. 131.2) vi6 la luz en 1991, afio en que se aprobd su ley de crea-
cion. Se configura como un érgano consultivo del Gobierno y a través de él
se prevé la participacion de los agentes econdmicos y sociales en la toma
de decisiones de la politica econdmica, y sociolaboral. En su portal presen-
ta los siguientes enlace que introducimos dentro del descriptor Empleo.

Informe sobre la proteccién social de las mujeres.
<http://www.ces.es/informes/2000/inf0400.pdf>

Informe detallado sobre la realidad de la proteccién social femenina en
Espafa y su evolucion en los ultimos afios en Espafia. El informe trata cues-
tiones como las pensiones de viudedad, invalidez y jubilacion, la proteccion
por maternidad y a la familia y la protecciéon por desempleo, e incluye com-
paraciones con el resto de los paises europeos, asi como un anélisis de la
aplicacion en Espafia de las Directivas sobre igualdad de trato de la UE rela-
cionadas con la proteccion social. Subrayar, el andlisis exhaustivo que reali-
zan a la Seguridad Social sesgado en el género, como la parte mas impor-
tante de la proteccion social y el estudio de la participacion de la mujer en
el ambito laboral, lo que conlleva nuevas propuestas de modificacion del
Sistema de Seguridad Social de la mujer.

Para tener una mayor vision de su contenido, el informe analiza: el sis-
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tema publico de seguridad social; grandes cifras de la proteccién social en
Espafia; situacion sociolaboral de las mujeres y su proyeccion en el sistema
de proteccion social; la proteccion social de la maternidad; la proteccion por
muerte y supervivencia (la viudedad); la jubilacion, la incapacidad y la invali-
dez; la proteccion por desempleo.

En esta pagina encontramos la revista:

Panorama sociolaboral de la mujer en Esparia.
<http://www.ces.es/castellano/publi/ces00008.htm#mujer>

Revista publicada por el Consejo Econdmico y Social espafiol sobre la
mujer en cuanto a la situacion laboral y social de ésta. Tenemos acceso
desde el nimero 11 de Enero de 1998 hasta el nimero 22 de Octubre del
2000.

Valoramos positivamente el contenido de esta pagina pues es un recur-
so interesante en materia de empleo y seguridad social de la mujer.

El acceso a los recursos descritos resulta un tanto complicado. La pre-
sentacién se realiza bajo Acrobat gue facilita el acceso a determinada infor-
macién y proporciona un buen formato de impresién.

9. EL DEFENSOR DEL PUEBLO.
<http://www.defensordelpueblo.es/>. [Consulta: 9-2-2000].

La Constitucion espafiola de 1978 cred la institucién del Defensor del
Pueblo como alto comisionado de las Cortes Generales. La funcion del
Defensor del Pueblo es doble: por un lado, la proteccién y defensa de los dere-
chos fundamentales reconocidos en la Constitucion y, por otro, la supervision
de las administraciones publicas y la de sus agentes. El Defensor del Pueblo
no esta sujeto a mandato imperativo alguno, no recibe instrucciones de ningu-
na autoridad y desempefia sus funciones con autonomia y segun su criterio.

En esta pagina y dentro de la seccion de Publicaciones hay dos enlaces.
Informes, estudios y documentos e Informes a las Cortes Generales.

Sobre la tematica de violencia de género, nos proporciona dos docu-
mentos:
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La violencia doméstica contra las mujeres.
<http://www.defensordelpueblo.es/informes/domes.pdf>

Comparecencia en el Congreso de los Diputados, ante la comision
mixta del Defensor del Pueblo, el 3 de Marzo de 1998: quejas sobre
situaciones de violencia doméstica contra las mujeres.
<http://www.defensordelpueblo.es/info/conferencias/3marzo98.ht
ml#anchor802537>

En el area de educacion nos ofrece:

Recomendaciones realizadas en 1998 sobre la necesidad de intro-
ducir dentro del sistema educativo, ensefianzas con contenidos en
los gue se potencien valores tales como la solidaridad, la tolerancia
y la igualdad de sexos.
<http://www.defensordelpueblo.es/info/recomendaciones/reco98t
xt1l.html#anchor112506>.

Se pueden consultar en linea informes anuales a partir del afio 1995, en
<http://www.defensordelpueblo.es/info/informes%20anuales.htm>. Todos
los informes estan en formato PDF y los correspondientes a 1997 y 1998
también estan disponibles en HTML. En ellos se encuentran otras actuacio-
nes referidas a la proteccién de los derechos de la mujer. Hay disponibles
multitud de documentos sobre las actuaciones del Defensor del Pueblo.

Es positivo el hecho de poner a disposicion la informacion que genera
una institucion, sobre todo si se trata de un organismo publico, aunque ado-
lece de fallos en cuanto a su facilidad de acceso. El disefio por el contrario
tiene pocos elementos que hagan atractiva la pagina y que a su vez faciliten
la comprension y la hagan funcional.
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Figura 9: Defensor del Pueblo

10. INSTITUTO DE LA MUJER.
<http://www.mtas.es/mujer/>. [Consulta: 8-1-2000].

El Instituto de la Mujer es un organismo autonomo dependiente del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través de la Secretaria General
de Asuntos Sociales. Su finalidad es, por un lado, promover y fomentar las
condiciones que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y, por otro, la
participacién de la mujer en la vida politica, cultural, econémica y social. Por
tanto, es el organismo del Gobierno central que promueve las politicas de

igualdad entre mujeres y hombres.

En esta pagina encontramos informacién sobre Reuniones vy

Conferencias:

Informacién sobre la revision de la IV Conferencia Mundial de la Mujer

de Pekin.
<http://www.mtas.es/mujer/beijing.htm>
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Hace referencia a los acontecimientos mas relevantes gque estan tenien
do lugar con objeto de la revision del quinquenio, 1995-2000.

Asimismo, encontramos informacion sobre el lll Plan de Igualdad:

Il Plan para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres
(1997-2000).
<http://www.mtas.es/mujer/piom.htm>

En este Plan se establecen las lineas de actuacion del Instituto de la
Mujer. Se divide en diez grandes temas: educacion, salud, economia y
empleo, toma de decisiones, medios de comunicacion, medio ambiente, vio
lencia, exclusion social, mujeres rurales y cooperacion internacional. El
Servicio de Publicaciones del Instituto de la Mujer, dispone dentro del apar-
tado Fuera de Coleccion, de ejemplares gratuitos del libro correspondiente
al lll Plan de Igualdad.

La pagina principal no presenta ninguna informacién sobre los Derechos
de la Mujer y su proteccion, a excepcioén de las direcciones que se indican y
que no estan bajo el mismo enlace, ya que mientras la Revision de la IV
Conferencia Mundial de la Mujer de Pekin tiene un enlace directo, el lll Plan
para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres esta dentro del
enlace Informacién general. Por lo demas se limita a ofrecernos direcciones
de centros publicos, asociaciones y otra informacion pero solo referencial.

El disefio es aceptable, aunque se podria mejorar bastante. La consulta
de la pagina obliga a pinchar varios enlaces para comprobar los contenidos,
pudiendo reducir éstos si los enlaces fueran méas predictivos de la informa-
cidn que nos vamos a encontrar.
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Figura 10: Instituto de la Mujer

11. MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES. SECRETARIA DE ESTADO PARA
LA COOPERACION INTERNACIONAL Y PARA IBEROAMERICA.
<http://www.mae.es/igualdadcad/>. [Consulta: 24-8-2000].

La pagina de la Secretaria de Estado para la Cooperacion Internacional
y para Iberoamérica contiene informaciones muy diversas, entre las que
seleccionamos:

Directrices y Guia de Conceptos del CAD sobre la Igualdad entre
Mujeres y Hombres.
<http://www.mae.es/igualdadcad/indice.htm>

Se trata de una publicacion de la Secretaria de Estado para la

Cooperacion Internacional y para Iberoamérica, dentro del Ministerio de
Asuntos Exteriores. Presenta las directrices realizadas por el Comité de
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Ayuda al Desarrollo (CAD) de la Organizacion para la Cooperaciéon y el
Desarrollo Econémico (OCDE), de la que Espafia es miembro. Las presentes
directrices ofrecen a los miembros del CAD una orientacion para:

1. Facilitar el cumplimiento de los compromisos asumidos en la decla-
racién y plataforma para la accion de Pekin (1995).

2. Poner en préctica la declaracién de la reunién de alto nivel del CAD
de 1995 sobre igualdad entre mujeres y hombres como objetivo
esencial del desarrollo y de la cooperacion para el desarrollo.

3. Elaborar y poner en marcha politicas y programas que concuerden
plenamente con los compromisos, tanto internacionales como nacio-
nales, en materia de igualdad entre mujeres y hombres y de empo-
deramiento de la mujer en la cooperacion para el desarrollo.

Estas directrices reflejan el paso de un enfoque de Mujer y Desarrollo a
uno mas amplio basado en el género.

La pagina presenta una publicacién del Ministerio de Asuntos Exteriores
sobre igualdad que constituye toda la informacion que nos proporciona. El
contenido se presenta en formato texto con facilidad para descargarlo como
pagina, como archivo en formato MS WORD 7 o en formato HTML. La pre-
sentacion es sencilla y funcional.

12. MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES. SECRETARIA GENE-
RAL DE ASUNTOS SOCIALES.
<http://www.mtas.es/dgas/menusgas.htm>. [Consulta: 30-11-2000].

En esta pagina destacamos un enlace sobre Violencia de Género:

Plan de Accion contra la Violencia Doméstica.
<http://www.mtas.es/dgas/violenci/violenci.htm>

Este Plan fue aprobado por el Consejo de Ministros el dia 30 de abril de
1998 y tuvo su origen en la Conferencia Sectorial sobre violencia. Su elabo-
racion la han llevado a cabo varios Departamentos Ministeriales vy
Comunidades Auténomas coordinados por el Instituto de la Mujer. Con este
Plan, el Gobierno pretende dar respuesta a la situacién de violencia que
sufren muchas mujeres y a la demanda social provocada por esta violencia,
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recogiendo las medidas necesarias para erradicar la violencia doméstica y
posibilitando recursos sociales suficientes. El Plan se compone de seis gran-
des apartados: Sensibilizacion y Prevencion, Educacién y Formacion,
Recursos Sociales, Sanidad, Legislacion y Practica Juridica, e Investigacion.

En cuanto al contenido ofrece una descripcion de sus objetivos de
forma general. El disefio de la pagina es serio y poco atractivo. No existen
indicaciones que nos orienten en qué lugar de la pagina nos encontramos tan
s6lo presenta un enlace al final de la pagina para volver a la pagina anterior.
La pagina de la Secretaria General de Asuntos Sociales no tiene un acceso
directo desde la pagina principal, sino que a ésta se llega desde el enlace
Informacién Asuntos Sociales.

Il. 4. ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION AUTONOMICA

13. COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA. CONSEJERIA DE SALUD, CON-
SUMO Y BIENESTAR SOCIAL.
<http://www.larioja.org/bien.htm>. [Consulta: 12-9-2000].

El dnico enlace de interés que hemos seleccionado hace referencia al
Plan de Igualdad de las mujeres:

Plan Integral de la Mujer.
<http://www.larioja.org/plan/mujer1.htm>

La Direccion General de Bienestar Social ha sido la promotora. Su
marco legal se halla en la Ley de Servicios Sociales de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, en su art. 13y, en la Ley 3/95 de 8 de marzo de
Régimen Juridico del Gobierno de La Rioja y la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de La Rioja. La elaboracion del Il Plan de Igualdad,
denominado Plan Integral de la Mujer, responde al compromiso adquirido
por la Administracion Regional, de crear las condiciones sociales y politi-
cas necesarias para que las mujeres puedan ejercer con plenitud sus dere-
chos. Su fin es conseguir una participaciéon equilibrada y una mejora pro-
gresiva de la situacion de las mujeres. El Plan se estructura en las siguien-
tes areas: Ambito Legislativo; Educacion, Cultura, Deporte e Imagen;
Salud; Empleo, Formacion y Relaciones Laborales; Servicios Sociales;
Asociacionismo, Participacion y Cooperacién; y Reparto de
Responsabilidades. Cada &rea a su vez se estructura en distintos aspectos
relacionados con: Estudio y conocimiento de la situacion de la mujer,

45



Recursos Sobre Proteccidn DE LOS DERECHOS de la Mujer en Internet

Sensibilizacién y difusién en general, Formacion a profesionales,
Coordinacion, Participacion (social, laboral, cultural), Programas de pre-
vencion y atencion especifica, y Seguimiento del Plan.

Toda la informacion que presenta esta Direccidén General de Bienestar
Social referente a la mujer, se reduce al Plan Integral de la Mujer que se
encuentra a texto completo. Su disefio es normal, sin elementos que la
hagan especialmente atractiva. La pagina es clara y s6lo contiene la infor-
macién relativa al Plan.

14. COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA. SECRETARIA SECTORIAL DE LA
MUJER.
<http://www.carm.es/cpre/dgjmf/>. [Consulta: 19-9-2000].

Es una pagina que ofrece informacion sumamente interesante sobre la
Violencia de Género. <http://www.carm.es/cpre/dgjmf/violencia2.htm>

15. COMUNIDAD DE MADRID. DIRECCION GENERAL DE LA MUJER.
<http://www.comadrid.es/cmadrid/dgmujer/dgmujer.htm>. [Consulta:
22-8-2000].

Dependiente de la Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad de
Madrid, la Direccion General de la Mujer tiene actualmente como finalidad la
elaboracion, coordinacion y ejecucion de los Planes de Igualdad de
Oportunidades entre Hombres y Mujeres.

En esta linea, referenciamos un enlace que hace referencia al Plan de
Igualdad de la mujer:

Entre 1997-2000 ha desarrollado el Il Plan de Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y Hombres de la Comunidad de Madrid.
<http://www.comadrid.es/cmadrid/dgmujer/dgmujer.htm>

Dicho Plan se engloba en el marco del IV Plan Europeo de Accion
Comunitario, teniendo en cuenta la evaluacién del Il Plan de Igualdad, y las
aportaciones y sugerencias realizadas por el Consejo Regional de la Mujer y
otras instancias representativas en este ambito en la Comunidad de Madrid.
Este Il Plan fue aprobado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de
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Madrid el dia 23 de Octubre de 1997. En la pagina principal se permite des-
cargar el texto integro del plan en un fichero.

Dentro de la materia relacionada con la Violencia de Género podemos
presentar el siguiente enlace:

La Direccion General de la Mujer informa a cerca de las actuaciones
gue debe seguir una mujer cuando es victima de la violencia domés-
tica o sexual. Presenta diversas indicaciones sobre cémo actuar y a
dénde dirigirse para recibir la ayuda necesaria.
<http://www.comadrid.es/cmadrid/dgmujer/agresion.htm>

En cuanto al contenido, la informacion referente al Plan de Igualdad es
adecuada. Esta pagina nos permite descargar el lll Plan de Igualdad de
Oportunidades en un fichero Word comprimido. El disefio es bueno, desde
la introduccion y mediante un conjunto de enlaces se accede a las demas
paginas.

16. CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA.
<http://www.cesmurcia.es/>. [Consulta: 28-12-2000].

Es un 6rgano colegiado de caracter consultivo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en materia socioecono-
mica y laboral. Se constituye como ente de derecho publico, con autonomia
organica y funcional, que goza de personalidad juridica propia y plena capa-
cidad de obrar, regulandose en sus relaciones juridicas externas por el
Derecho Privado.

Destacamos en principio un enlace sobre la materia de Empleo.

Informe sobre la situacion sociolaboral de las mujeres en la region
de Murcia y en el contexto nacional.
<http://www.cesmurcia.es/informes/a_1996/sit_mujer/sit_muje.htm>

El objetivo de este informe es el de llevar a cabo una aproximacion hacia
la situacion sociolaboral de las mujeres en la Region de Murcia y en el con-
texto nacional, en el marco de la ocupacion, del empleo visible y remunera-
do. La oportunidad de este estudio coincide con un momento histérico de
debate y de andlisis de la situacién de las mujeres tanto en el ambito inter-
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nacional como en el nacional. A través de éstos, se esta produciendo el ini-
cio del reconocimiento de reivindicaciones femeninas para conseguir la igua-
lacién entre los dos sexos.

Gran parte de los datos que se aportan proceden de estadisticas ofi-
ciales y de una encuesta realizada a mujeres ocupadas de la region. Los pun-
tos que trata este informe son: 1. El contexto sociodemografico de la ocu-
pacion en Murcia y en Espafia; 2. La socializacién en la familia (el aprendi
zaje del género. Estrategias familiares en cuanto a la inversion en capital
humano o doméstico en hijos e hijas); 3. La socializacion en el sistema edu-
cativo; 4. La cualificacion y las diferencias de género; 5. La participacion de
las mujeres en el empleo de la regién; 6. La situacion sociolaboral de las
mujeres en el mercado de trabajo de la region de Murcia; 7. Las trabajado-
ras de la region de Murcia: relaciones entre el puesto y la ocupante; 8.
Actitudes, valores y mentalidades de las mujeres ocupadas de la region de
Murcia.

El 6rgano que describimos trata informacion referente a la situacion
socio-econdmica de la Region de Murcia y presenta un informe sobre esta
situacion en el caso de la Mujer. Su contenido es amplio e interesante den-
tro del campo que trata y realiza una profunda reflexion sobre la insercién de
la mujer en el &mbito laboral.

Aunque no se refleja este informe dentro de la pagina principal del
Consejo Econdémico y Social de la Regién de Murcia, el acceso es facil, ya
gue se encuadra dentro del apartado de Informes que realiza este Organo.

Presenta la informacion adecuadamente sin adjuntar ningin elemento
carente de informacion que ralentice la carga de la pagina. Permite la des-
carga de los ocho puntos citados anteriormente.

17. EMAKUNDE. INSTITUTO VASCO DE LA MUJER.
<http://www.emakunde.es/>. [Consulta: 29-7-2000].

Emakunde - Instituto Vasco de la Mujer es un organismo publico ads-
crito a la Secretaria de la Presidencia del Gobierno Vasco, creado para
trabajar a favor de la consecucion de la igualdad real y efectiva entre hom-
bres y mujeres en todos los &mbitos sociales, politicos, econémicos y cul-
turales.
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En esta pagina referenciamos un enlace que introducimos dentro de la
materia Plan de Igualdad:

Il Plan de accidn positiva para las mujeres en la comunidad auténo -
ma de Euskadi.
<http://www.emakunde.es/planin_c.htm>

El citado Plan viene dividido en diez areas: Derechos de las mujeres, dere-
chos humanos; Empoderamiento y participacion sociopolitica de las mujeres;
Una cultura para el desarrollo de la igualdad de oportunidades; La coeduca-
cion, via para el desarrollo integral de las personas; Igualdad de oportunidades
en el empleo y en la toma de decisiones en el ambito econémico; Salud inte-
gral de las mujeres: gestion de la propia salud y adecuacién del sistema sani-
tario; Conciliacion de responsabilidades personales, familiares y profesionales;
Una organizacion territorial y urbanistica favorable a la igualdad de oportuni-
dades y al desarrollo sostenible; Integracion social de las mujeres en riesgo o
situacién de exclusién social; y Cooperacién y politicas de género.

En cuanto al contenido, la pagina principal presenta poca informacion
sobre la Proteccion de los Derechos de la Mujer. Se encuentran referencias
a publicaciones que edita Emakunde, y alguna informacioén sobre noticias de
congresos y jornadas.

Los enlaces en si nos dan poca informacion de lo que vamos a encon-
trar en ellos y crean confusién pues no respetan la misma disposicién en
todos los apartados.

Al cierre de esta edicion hemos podido comprobar que el disefio de la
pagina ha cambiado. Si bien la direccion principal es la misma, con el enla-
ce al lll Plan que referenciamos podemos ver el contenido de este docu-
mento en el disefio anterior. Desde la pagina principal, con el nuevo disefio
podemos acceder directamente al mencionado documento.

18. ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PUBLICA.
<http://www.easp.es>. [Consulta: 1-3-2000].

La Escuela Andaluza de Salud Publica (EASP), se crea por Acuerdo de
Gobierno el 2 de mayo de 1985. Se constituye como empresa publica con
caracter de sociedad an6nima y capital fundacional integro de la Junta de
Andalucia.
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La mision de la Escuela Andaluza de Salud Publica es generar, difundir
y aplicar conocimientos de salud publica y gestion de servicios sanitarios a
través de sus actividades en formacion, investigacion, asesoria y coopera-
cion al desarrollo sanitario, con el objetivo de aumentar la eficacia, accesi-
bilidad y equidad del sistema sanitario.

Como cabia esperar, nos da acceso a temas referidos a la Salud.

Monografia Medicamentos y Embarazos.
<http://www.easp.es/cadime/monografias/mono8.pdf>

Esta monografia realiza una revision actualizada de la literatura interna-
cional sobre la utilizacion de medicamentos durante el embarazo. El objetivo
de esta publicacién es aportar informacién que permita evaluar la seguridad
de la utilizacion de los medicamentos indicados para tratar los trastornos
menores mas frecuentes durante el embarazo, con un enfoque préctico, de
especial interés en atencién primaria.

La pagina principal tiene un disefio que favorece la comprensién y su
funcionalidad. El documento concreto que hemos seleccionado se presenta
en formato PDF.

19. GOBIERNO DE CANTABRIA. DIRECCION GENERAL DE LA MUJER
(D.G.M.).
<http://www.mujerdecantabria.com/>. [Consulta: 27-11-2000].

La labor de esta Direccién General consiste en promover las condicio-
nes para hacer real y efectiva la igualdad de las personas que viven en esta
Comunidad.

La pagina de Actividades, a la que se accede desde la pagina principal,
presenta informacién sobre Plan de Igualdad que conmentamos en el siguien-
te enlace.

Il Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres
<http://www.mujerdecantabria.com/programas.htm|>
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Los objetivos de este Plan pasan por mejorar las condiciones sociales,
culturales, la calidad de vida, fomentar la participacion social, politica y labo-
ral, atender a los colectivos de mujeres en situacion de extrema dificultad,
asi como desarrollar canales de informacion y asesoramiento para la mujer
de Cantabria. El Plan se estructura en diversas Areas de Actuacion que son:
Area de Educacion y Cultura, Area de Salud, Area de Economia y Empleo,
Area de Poder y Toma de Decisiones, Area de Medios de Comunicacién
Social y Publicidad, Area de Medio Ambiente y Consumo, Area de la
Violencia, Area de las Mujeres en situacion de Exclusion Social, Area de las
Mujeres Rurales, y Area de Cooperacion. Ofrece la posibilidad de pinchar en
cada area mostrando sus objetivos especificos.

Dentro de la pagina de Programas y Servicios de la Direccion,
<http://www.mujerdecantabria.com/programas.html>, se tiene acceso a la
informacién relativa a otros programas que se estan realizando, que intro-
ducimos, y que se dividen en:

A. Programas propios: Il Plan de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres, es el plan comentado anteriormente. Proyecto Gea
Cantabria, desarrollado anteriormente como Proyecto Now de la Direccion
General de la Mujer del Gobierno de Cantabria y del Fondo Social Europeo.
Debido a su éxito, durante el afio 2000, el proyecto continla como
Soyemprendedora. Independientemente al proyecto durante el afio 2000 se
celebra la | Feria-Certamen de la Mujer Empresaria del Medio Rural, ademas
de la elaboracion de dos manuales: Plan de Empresa para Mujeres
Emprendedoras del Medio Rural y Guia de acompafiamiento para la creacion
de empresas. Proyecto Soyemprendedora, dedicado a fomentar la partici-
pacién de las mujeres en el mercado laboral. En todos los programas ade-
més del nombre de la entidad, persona responsable, direccion, etc., incluye:
ambito de la entidad; objetivos generales; areas de actuacion; servicios y/o
actividades gue organiza, asi como otros datos de interés.

B. Programas subvencionados: Ofrece un listado de programas o servi-
cios en los que colabora la D.G.M. subvencionando a instituciones y asocia-
ciones sin animo de lucro y que se dedican a promocionar a la mujer.
Aparecen un total de 76 programas, y pinchando en cada uno de ellos, se
obtiene més informacion como es el nombre del proyecto, actividad que
desarrolla y asociacién que realiza el programa.

C. Programas de otras C.C.A.A. a través de un mapa de Espafia por
comunidades autonomas, podemos acceder a cualquiera de ellas y nos pre-
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senta los programas que se estan realizando en esa comunidad auténoma
referente a la mujer. La informacion que encontramos es referencial.

Otro de los enlaces de la pagina principal -Internet- presenta una serie
de direcciones web de interés relacionadas con aspectos del mundo de la
mujer.

También, se ofrece informacién sobre las convocatorias que sobre la
DGM se han publicado en el BOE <http://www.mujerdecantabria.com/con-
vocatorias/convocatorias.html>

La informacidn que proporciona relativa a programas y servicios es basi-
ca aunque clara y concreta. En cuanto al disefio, es sencillo pero simpatico.
Los enlaces que aparecen en la pagina principal representan el contenido
cuando se accede a ellos.

Es una pagina funcional donde la informacion esta dispuesta de una
forma clara y estructurada, lo cual, para personas poco experimentadas en
el uso de Internet, hace que resulte facil navegar por esta pagina.

20. GOBIERNO DE LA RIOJA. PROGRAMA DE BUENOS TRATOS.
<http://www.euskalnet.net/buenostratos>. [Consulta: 12 -8 -2000].

Este programa pretende combatir el sexismo y la violencia familiar incul-
cando unos valores fundamentados en una sociedad libre, pluralista y demo-
crética, a través de la educacion integral de los alumnos/as se trabaja en los
centros educativos de la Rioja desde el curso 1999-2000. Esta destinado a
alumnos/as con edades comprendidas entre los 9 y los 12 afios. En el pro-
grama se trabajan tres variables: la potenciacion de la autoestima, sensibili-
zacion para la coeducacion y resolucién de problemas de forma no violenta
y destreza de comunicacion interpersonal. Implica a la familia, los compafie-
ros/as, el centro escolar y la comunidad, por lo que se puede considerar un
programa integral. Incluye la relacién de los centros que trabajan en el
Programa en el curso 2000-2001.

Sobre el contenido, sélo decir que en funcién a la temética de educa-
cion, se valora como muy interesante la informacion que proporciona.
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21. INSTITUT CATALA DE LA DONA.
<http://www.gencat.es/icdona/>. [Consulta: 18-8-2000].

El Institut Catala de la Dona es el organismo del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Cataluiia creado en 1989, que se encarga de
impulsar las politicas de igualdad de oportunidades entre hombres y muje-
res.

Desarrolla el plan de igualdad que incluimos dentro del siguiente enlace:

Pla d'actuacio del govern de la Generalitat de Catalunya per a la
igualtat d'oportunitats entre homes i dones 1998-2000.
<http://www.gencat.es/icdona/pla.htm>

Incluye el siguiente sumario: Establecimiento de la cooperacién en una
sociedad cambiante; Fomento de la igualdad en una economia cambiante;
Conciliacion del trabajo y la vida familiar entre hombres y mujeres; Fomento
de una participacién equilibrada de hombres y mujeres en la toma de deci-
siones; Hacer posible que las mujeres ejerciten sus derechos; Las mujeres y
la salud; Mujeres en situacién de riesgo laboral; y Las mujeres y el medio
ambiente.

Encontramos informacion que desglosamos en los siguientes epigrafes:
De caracter general:
Articulos de opinién presentados por la presidenta del Instituto sobre
diferentes cuestiones.
<http://www.gencat.es/icdona/opinio.htm>
Folletos que contienen informacién juridica sobre diversos temas.
<http://www.gencat.es/icdona/opcio3.htm>. De éstos, destaca-
mos los siguientes:

Violencia de Género:

Agresiones sexuales.
<http://www.gencat.es/icdona/opus01.htm>

Malos tratos a las mujeres.
<http://www.gencat.es/icdona/opus09.htm>
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Derecho de Familia:

El divorcio.
<http://www.gencat.es/icdona/opus02.htm>

La separacion: Separacion |
<http://www.gencat.es/icdona/opus12.htm>, Separacion II.
<http://www.gencat.es/icdona/opus13.htm>

La obligacién de alimentos.
<http://www.gencat.es/icdona/opusl11.htm>

Los derechos de las mujeres viudas donde presenta dos enlaces:
lany de plor <http://www.gencat.es/icdona/opus04.htm>, la quar-
ta vidual <http://www.gencat.es/icdona/opus05.htm>

Filiacion.
http://www.gencat.es/icdona/opus06.htm

Medios de Comunicacion:

Sexismo en los medios de comunicacion.
<http://www.gencat.es/icdona/opcio10.htm>

La informacién que ofrece todos estos enlaces es buena, permite con-
sultar diversos aspectos. Es dificil encontrar de una manera directa la infor-
macion que contienen los folletos que se encuentran en el apartado Servicios
del Institut Catala de la Dona, en Publicaciones, y en Oficinas de informacién,
no ocurre lo mismo con el Plan de igualdad y con el Sexismo en los medios
de comunicacion.

22. INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER.
<http://www.junta-andalucia.es/iam/index.htm>. [Consulta: 1-8-2001].

Es el Organismo de la Junta de Andalucia que promueve la igualdad de
derechos y oportunidades entre mujeres y hombres, con el objetivo de avan-
zar hacia un modelo de sociedad que incorpore nuevas formas de conviven-
cia mas democréticas e igualitarias. Este Organismo se adscribe a la
Consejeria de Presidencia de la Junta de Andalucia.
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En el siguiente enlace recogemos informacién referente a Reunionesy
Conferencias:

Mujeres 2000: igualdad de género, desarrollo y paz para el siglo XXI.
<http://www.junta-andalucia.es/iam/a2000/new_york/asam.htm>

La informacion que se puede consultar hace referencia a la proteccién
de los derechos de la mujer es la relativa a la asamblea de la ONU celebra-
da en junio de 2000. En ella se puede leer la postura del Instituto Andaluz de
la Mujer (IAM), en la que apuesta por la erradicacion de la violencia de géne-
ro y por el logro de sociedades mas igualitarias.

De igual modo, presenta un enlace que trata sobre la Violencia de
Género.

Campafa de rechazo social a la violencia contra la muijer.
<http://www.juntaandalucia.es/iam/a2000/violencia2000/violen_p
org.htm>

Nos informa de la propuesta que se realiz6 para aprobar el dia 25 de
noviembre, como Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer (A/RES/54/134 de 17 de diciembre de 1999). Ademas, existe la
posibilidad de participar en foros de debate sobre el tema y de acceder a las
distintas actividades que se realizardn en las diferentes provincias de
Andalucia con motivo de este dia.

Se encuentra un enlace a una revista sobre Empleo:

Boletin trimestral EMPLEO NOW Informaciones.
<http://www.junta-andalucia.es/iam/activ99/act_publ.htm>

Boletin editado por el Instituto Andaluz de la Mujer, permite el acceso al
texto de los distintos articulos incluidos en los diferentes nimeros.

Permite el acceso a los sumarios de dos revistas: Meridiana y Articulo
14, ninguna de ellas accesible en linea.

El disefio, la comprension y la funcionalidad de la pagina principal es
aceptable, aunque la informacién que contiene nos resulta mejorable.
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Figura 11: Instituto Andaluz de la Mujer

23. INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER.
<http://www.aragob.es/pre/iam/homidos.htm>. [Consulta: 8-12-2000].

El Instituto Aragonés de la Mujer es un organismo auténomo adscrito a la
Presidencia de la Diputacion General de Aragon. Sus fines son: eliminar cual-
quier forma de discriminacion de la mujer en Aragén; impulsar y promover la
participacién de la mujer en todos los ambitos, consiguiendo que esta parti-
cipacioén se efectle en reales y efectivas condiciones de igualdad; elaborar
y ejecutar las medidas necesarias para hacer efectivo el principio de igual-
dad del hombre y de la mujer.

En su pagina se encuentra informacion sobre materias de diversa indole en

relacion a la mujer. Asi, en lo referente a Plan de Igualdad y Reuniones y
Conferencias podemos encontrar:

- IV Programa de accion comunitaria para la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres (1996-2000), el Il Plan de accion positiva para
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las mujeres en Aragén (1997-2000) y La Conferencia de Pekin.
<http://www.aragob.es/pre/iam/poligual/indice.htm>

Ademas, facilita informacién sobre:

- Educacion de la mujer.
<http://www.aragob.es/pre/iam/coeduca/indice.htm>

- Lenguaje no sexista.
<http://www.aragob.es/pre/iam/lenguaje/nosexis.htm>

- Salud.
<http://www.aragob.es/pre/iam/edusalud/saludreprod.html> con una
pagina dedicada a poblacién, desarrollo sostenible y salud reproductiva.

Sobre Deporte destacan dos paginas:

- Deporte y estereotipos.
<http://www.aragob.es/pre/iam/depomuje/dep48.htm>

- El camino hacia la igualdad de oportunidades.
<http://www.aragob.es/pre/iam/depomuje/dep1298.htmli>

Empleo, se recomiendan dos péaginas:

- Acoso sexual en el trabajo.
<http://www.aragob.es/pre/iam/empmuj/acosoindice.htm>

- Conciliacion de la vida familiar y laboral.
<http://www.aragob.es/pre/iam/conciliar/indiceconciliar.htm>

Sobre Violencia de Género nos proporciona un enlace:

- Malos tratos y Violencia de género.
<http://www.aragob.es/pre/iam/malostra/hvi.htm>, contiene articu-
los, estadisticas, memoria de actuaciones y recursos.

En la valoracién del contenido de estos enlaces, hay que decir que se trata
de una pagina muy completa con bastante y variada informacion. Se valora
la iniciativa de una administracion publica, que ofrece a las ciudadanas y ciu-
dadanos informacion en linea (til para la proteccion de sus derechos. Es inte-
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resante que en el apartado de Conciliacion de la vida familiar y laboral, se
ponga a disposicion del ciudadano la informacién publica que contiene un
folleto editado por el Instituto de la Mujer.

En cuanto al disefio, la estructura de la informacion es clara, pero algunas
imagenes hacen lenta la consulta.
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Figura 12: Instituto Aragonés de la Mujer

24. INSTITUTO CANARIO DE LA MUJER.
<http://www.icmujer.org>. [Consulta: 17-8-2000].

El Instituto Canario de la Mujer (ICM) es el organismo encargado de impul-
sar las politicas de igualdad de oportunidades del gobierno canario, con el
objeto de promover las condiciones que hagan real y efectiva la igualdad de
las mujeres y los hombres en todos los &mbitos de la vida politica, econé-
mica, cultural y social. Es un organismo autébnomo adscrito a la Consejeria
de Empleo y Asuntos Sociales.

Es interesante el enlace relativo al Plan de Igualdad de la mujer:
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- Plan Canario de Igualdad de Oportunidades de las Mujeres.
<http://www.icmujer.org/pciom.htm>
Permite consultar y recuperar el texto integro.

Ademas, se ha seleccionado la informacion que presenta en una de sus
paginas sobre Violencia de Género.

- Maltrato a mujeres.
<http://www.icmujer.org/malos_tratos.htm>

Ofrece sugerencias a seguir, informa sobre la tipificacion del codigo penal,
y presenta estadisticas.

La pagina ofrece un contenido bueno, se centra principalmente en el Plan
Canario de Igualdad de Oportunidades y en la Violencia de género. Es una
pagina que presenta la informacion bien distribuida y de facil acceso.

25. INSTITUTO NAVARRO DE LA MUJER.
<http://www.cfnavarra.es/inam>. [Consulta: 18-8-2000].

Es un organismo publico del Gobierno de Navarra. Entre sus principales
funciones se encuentran: impulsar medidas que contribuyan a eliminar las
discriminaciones existentes respecto a la mujer, y velar por la aplicacion y
desarrollo de la legislacion igualitaria procedente de la normativa nacional,
internacional y comunitaria.

Las paginas que se resefian a continuaciéon se encuentran en el apartado
de Servicios del Instituto Navarro de la Mujer. En la Guia de informacién labo -
ral para la mujer hay dos colaboraciones interesantes:

- La contratacion laboral: la mujer ante la normativa laboral.
<http://www.cfnavarra.es/inam/empleo/textos/contratacioni.html>

- Hacia la igualdad de oportunidades en el mercado laboral.
<http://www.cfnavarra.es/inam/empleo/textos/seleccioni.html>.

Encuadrado en el area de Salud, esta pagina presenta los siguientes enlaces:

- Trastornos de la alimentacion.
<http://www.cfnavarra.es/inam/tratornos.htm>
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- Encuesta de salud y condiciones de trabajo de las mujeres 1997.
<http://www.cfhavarra.es/inam/RiesgosLaborales/Index.htm>

El primero de ellos explica en qué consiste la campafia sobre los trastor-
nos de la alimentacién y ofrece dos articulos que tratan este tema.

La informacion que proporciona en relacién a la proteccién de los derechos
de la mujer se concreta en dos temas: empleo y salud. Nos ofrece dos arti-
culos breves sobre empleo, los resultados de una encuesta sobre salud y
condiciones de trabajo de la mujer, y una pagina donde se trata en profun-
didad la problematica de los trastornos de la alimentacién. La pagina princi-
pal incluye una imagen con el texto Conciliacion de la vida familiar y laboral,
pero no enlaza con ninguna otra pagina ni ofrece informacion sobre este
tema.

El disefio de la pagina es muy simple, con pocos elementos que constitu-
yan una pagina atractiva. Dispone de dos enlaces a los contenidos de la pagi-
na. Ademas, hemos observado que la pagina de la Encuesta de salud y con -
diciones de trabajo carga dos imagenes que ralentizan su consulta.

26. JUNTA DE ANDALUCIA. CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA.
<http://www.cap.junta-andalucia.es/>. [Consulta: 1-3-2001].

La informacion que se puede hallar en la pagina de esta Consejeria se con-
tiene en varios enlaces que hacen referencia a una misma tematica, Mujer
Rural.

- La orden del 20 de octubre de 2000, que se publica en el BOJA N° 129
de 9 de Noviembre de 2000.
<http://www.cap.junta-andalucia.es/BOJAS/3000e.html>

Regula y convoca ayudas para la incorporacion de la perspectiva de
género en las actuaciones de desarrollo rural. Su finalidad es fortalecer las
capacidades locales para promover propuestas de desarrollo con la pers-
pectiva de género, de tal forma que se utilicen todos los recursos huma-
nos y se aprovechen las capacidades y habilidades que pueden aportar las
mujeres y los hombres a los programas de desarrollo, de modo que la
igualdad de oportunidades esté garantizada, de manera que satisfagan
correctamente las necesidades, tanto practicas como estratégicas, de
mujeres y de hombres.
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Los objetivos de las actividades a desarrollar son: Reducir desigualdades
y facilitar la integracién de las mujeres en todas las actuaciones de desarro-
llo rural; Formar en materia de analisis y planificacién con enfoque de géne-
ro a todas aquellas personas responsables de programas de desarrollo rural;
Fomentar la participacion de las mujeres en el disefio y ejecucién de todas
las iniciativas que se lleven a cabo en el medio rural; Promover la colabora-
cién de organizaciones/instituciones publicas y privadas para animar la inte-
gracion de la perspectiva de género en las politicas de desarrollo coordi-
nando actuaciones y aprovechando la sinergia existente entre las mismas
con los miembros de la sociedad civil.

- La Muijer: clave del desarrollo rural. Conclusiones del Seminario de
Campanillas.
<http://www.cap.junta-andalucia.es/desarrollo_rural/recursos/111clave.html>

Jornadas regionales celebradas en 1997 en Campanillas (Malaga), que
aglutinaron a mas de 300 mujeres que tuvieron la oportunidad de debatir los
principales problemas y oportunidades que encuentran en el entorno rural. A
partir de dicho encuentro se constituy6 el Seminario Permanente de la Mujer
Rural, iniciandose una etapa de debate para la reivindicacion y reconoci-
miento que estas mujeres juegan en el desarrollo socioecondmico de nues-
tros pueblos. El tema de debate y reflexion giré en torno al colectivo de muje-
res del &mbito rural y la importancia de su participacion en los procesos de
desarrollo rural. Es importante destacar que esta pagina incluye el indice del
Seminario donde se recoge la inauguracion, las distintas ponencias, mesas
redondas, acciones innovadoras llevadas a cabo por mujeres en proyectos
de desarrollo rural, talleres, documentacion final y clausura con la posibilidad
de recuperar la informacién de cada ponencia y mesa redonda, por separa-
do y también en conjunto.

- Manual para la introduccién de la perspectiva de género y juventud al
desarrollo rural.
<http://www.cap.junta.andalucia.es/desarrollo_rural/recursos/111ma
nual.html>

Para conseguir la integracion plena de estos colectivos en el Desarrollo
Rural, la Consejeria de Agricultura y Pesca contempla una serie de medi-
das y acciones dirigidas especificamente a mejorar su participacion. Esta
pagina nos ofrece una Guia que se encuentra dentro del grupo de medidas
puestas en marcha desde la Consejeria de Agricultura y Pesca con el obje-
tivo de favorecer la participacion de mujeres y de la juventud en el desa-
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rrollo rural. Pretende ser ademas una herramienta practica para contribuir
a mejorar el conocimiento de la situacion de la poblacién rural en funcion
del género y la edad, recoger las aportaciones que desde los diferentes
colectivos se pueden hacer al desarrollo rural e impulsar un acceso equi-
tativo a los recursos productivos y a los procesos de toma de decisiones.
Nos podemos bajar la informacién dividida en los diferentes blogques del
que trata este manual.

- Guia de Desarrollo Rural.
<http://www.cap.junta.andalucia.es/desarrollo_rural/documentos/muj
er.pdf>

En el segundo punto del libro incluye el epigrafe titulado Mujeres en el
Desarrollo Rural con las siguientes divisiones: 1. Introduccion; 2. Mujeres en
el ambito rural andaluz; 3. Evolucién histérica de las Mujeres en el Desarrollo;
4. Marco Institucional; 5. Programas y Ayudas destinados a Mujeres Rurales;
6. Marco Social y Participativo; 7. Metodologias y Técnicas para la
Incorporacién de las Mujeres al Desarrollo Rural; 8. Proyectos de mujeres en
desarrollo rural.

- Informacion y experiencias de Género.
<http://www.cap.junta.andalucia.es/desarrollo_rural/informacion/24ex
pergen00.html>

Los programas y proyectos que presenta la pagina son: Proyecto
Mejorana, Red Local de Guarderias para el area del Campo de Gibraltar; Red
de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres en el programa de
Escuelas Taller (ET) y Casas de Oficio (CO); Univertecna.

Contiene las Ordenes a texto completo que se han producido en esta
Consejeria. Su contenido es especifico sobre las ayudas a la mujer en cuan-
to al desarrollo rural.

Nos encontramos con una direccién cuyo acceso es rapido y perfecta-

mente ordenado. El disefio es apropiado para el texto que trata, sin ningun
tipo de elementos graficos o de imagenes que ralenticen la pagina.

27. JUNTA DE CASTILLA LA MANCHA. DIRECCION GENERAL DE LA MUJER.
<http://www.jccm.es/social/mujeres.htm>. [Consulta: 21-8-2000].
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La Direccion General de la Mujer pertenece a la Consejeria de Bienestar
Social de la Junta de Castilla la Mancha.

Proponemos la visita al siguiente enlace dedicado al Plan de Igualdad de la
mujer:

- Il Plan de Igualdad de Oportunidades.
<http://www.jccm.es/social/mujer/index.htm>

Ofrece informacién que trata de: Mejorar la relacion de las mujeres con
el mercado laboral; Aumentar la calidad de vida de las mujeres; Incidir en
los cambios de actitudes sociales; Potenciar la participacion social y poli-
tica de las mujeres; y Fomentar y apoyar la Cooperacion Internacional,
tanto en el mercado de la Unién Europea como en los paises subdesarro-
llados. Se realiza un amplio desarrollo de este Il Plan de Igualdad de
Oportunidades.

El contenido es informativo. Se trata de una pagina de dificil acceso, den-
tro de la pagina de la Consejeria de Bienestar Social.

28. SERVICIO GALEGO DE IGUALDADE.
<http://www.xunta.es/auto/sgi/inicio.htm>. [Consulta: 8-12-2000].

Es un organismo autbnomo adscrito a la Conselleria de Familia e
Promocién do Emprego, Muller e Xuventude de la Xunta de Galicia, con el
objetivo de promover la igualdad de derechos y no discriminacion entre hom-
bres y mujeres, asi como la participacion e integracion de la mujer en la vida
social, cultural, econémica y politica de Galicia.

El enlace que presentamos a continuacion trata de diversos temas:
Derecho de Familia, Empleo y Salud.

- Son unha muller, tefilo os meus dereitos.
<http://www.xunta.es/auto/sgi/dereitos.htm>

Enlace dedicado a la difusion de la campafia de la misma denominacion.
En esta camparfia se informa sobre el derecho de familia, derechos labo-
rales y de seguridad social, descanso por maternidad, salud y malos tra-
tos-violencia.
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El siguiente enlace trata en su contenido sobre Plan de Igualdad de las
mujeres.

- Il Plan de igualdade de oportunidades das mulleres galegas (1998-
2000).
< http://www.xunta.es/auto/sgi/3plan.htm>

Por ultimo, referido a la violencia de género.

- Guia contra los malos tratos a la mujer.
<http://www.xunta.es/auto/sgi/guiamal.htm|>

Es una enlace de especial interés. Esta guia presenta una informacion muy
completa y directa, teniendo en cuenta que esta dirigida al ciudadano no
especializado.

La pagina principal ofrece un buen disefio, aunque después decae en las
paginas enlazadas, siendo algo mas elaborada la pagina Guia contra os
malos tratos a muller. Esta, junto a la que recoge el lll Plan de igualdad, se
encuentran claramente localizadas en la pagina principal. No ocurre lo
mismo con la informacion de la campafia Son unha muller, tefio 0s meus
dereitos, que se encuentra ubicada en el enlace de Difusién.

Il.5. ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION PROVINCIAL

29. DIPUTACION DE A CORUNA.
<http://www.dicoruna.es/>. [Consulta: 11-12-2000].

En la pagina del Punto de Informacion Europea, y dentro de Asuntos
Sociales se realizan una serie de programas e iniciativas comunitarias, dedi-
cando un apartado a la mujer. Los programas que se estan realizando son
los siguientes:

Plan de Igualdad de la mujer.

- lgualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
<http://www.dicoruna.es/ipe/ayudas/AsuntosSociales/mujeres/iguald
adOportu/igualdadOportunidades.htm>

Su fin es promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
en la elaboracion, ejecucién y seguimiento de todas las politicas y acciones
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de la Union Europea y de los Estados miembros, dentro del respeto de sus
competencias respectivas. Este programa tiene como base legal la decision
95/593/CE (DOCE L 335/37, 30.12.1995) y su periodo de vigencia es del
01.01.96 al 31.12.00.

Muijer Rural:

- Acciones innovadoras de las agricultoras y mujeres del &mbito rural.
<http://www.dicoruna.es/ipe/ayudas/AsuntosSociales/mujeres/
mujeresrurales/prog-mujeres-rurales.htm>

Su objetivo es promover los proyectos innovadores que propicien el apoyo
y la promocion de la mujer en el &mbito rural. Su base legal es el Reglamento
n°® 4256/88 por el que se aprueban las disposiciones de aplicacion del
Reglamento (CEE) n° 2052/88, en lo relativo al FEOGA, seccion Orientacion.
En este programa no consta el periodo de vigencia.

Violencia de Género:

- DAPHNE. Medidas destinadas a prevenir la violencia ejercida contra los
nifios, los adolescentes y las mujeres.
<http://www.dicoruna.es/ipe/ayudas/AsuntosSociales/ninhos/
daphne/prog-daphne.htm>

El objetivo es garantizar un elevado nivel de proteccion de la salud fisica y
psiquica, previniendo la violencia y prestando apoyo a sus victimas con el fin
de evitar futuras exposiciones a la misma. También tiene por objeto ayudar
y favorecer a las organizaciones no gubernamentales (ONG). Su base legal
es la Decision n® 293/2000/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 24
de enero de 2000, DOCE L 34/1, de 9.2.2000, DOCE C 162/10,
09.06.1999 y DOCE C 89/05, 30.03.1999. Periodo de vigencia:
01.01.2000-31.12.2003.

En la pégina principal y en el Area de Servicios Sociales <http://www.
dicoruna.es/serviciosSociales/index.htm#terceraEdad>, la Diputacion man-
tiene unos acuerdos con cuatro ayuntamientos: A Corufia, Ferrol, Santiago y
Culleredo. Estos Ayuntamientos son titulares de casas de acogida para muje-
res. En estas casas hay una reserva de plazas para mujeres y sus hijos
menores que precisen ser acogidos y que provengan de municipios de la pro-
vincia que carecen de este recurso. Detalla el modo de acceso a estas casas
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y da la posibilidad de ver un gréafico sobre datos de acogidas y un cuadro
sobre convenios que proporciona la siguiente informacioén: Fecha de los con-
venios; Ayuntamiento titular de la casa de acogida; Nimero de plazas con-
veniadas; Duracion de la estancia y Observaciones.

La pagina de Servicios Sociales, a la que se accede desde un enlace de
la pagina principal, esti estructurada en nueve titulos dedicados a dife-
rentes temas y concretamente el sexto se ocupa de la Mujer. Al acceder a
este titulo se obtiene informacion de los convenios sobre casas de acogi-
da que mantiene esta Diputacion. Desde el enlace Servicios on-line, que
esta en la pagina principal, y pasando por diversas paginas, se accede a
informacién sobre los programas y planes que presenta la Diputacion
Provincial en este ambito.

Su acceso es complicado ya que hasta que no se llega a la pagina propia-
mente dicha no hay ninguna referencia sobre estos programas. Lo mejor
para encontrar la informacién es hacer uso de la “opcién Buscar” que hay en
la pagina principal, donde ademas de los enlaces aparecen comentadas
unas serie de noticias de actualidad.

El disefio es sencillo. La informacién de las distintas paginas esta dis-
puesta de forma organizada y estructurada, manteniendo siempre visibles
los enlaces que aparecen en la pagina principal facilitando la navegacion sin
tener que volver a ésta.

30. DIPUTACION DE BARCELONA. OFICINA TECNICA DEL PLA D'IGUALDAT.
<http://www.diba.es/dona/>. [Consulta: 25-8-2000].

La Oficina Técnica del Plan de Igualdad de la Diputacion de Barcelona se
propone promocionar los derechos y las oportunidades de las mujeres a par-
tir de la participacion de todas las &reas que integran esta Diputacion. Ha ela-
borado, a partir de la consulta a municipios y colectivos de mujeres del terri
torio, un plan integral de igualdad de oportunidades.

Presenta un enlace a una revista electrénica que se denomina Reflexions
en Femeni con informacién de diferente temaética sobre la mujer.

- Reflexions en Femeni.
<http://www.diba.es/dona/Reflexfemenipublicats.htm>
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Es una coleccién de cuadernos que se publican cada dos meses y versan
sobre diferentes temas. En el momento de la consulta, nos parecio de espe-
cial interés dos nimeros de la revista que se detallan a continuacion y que
tratan sobre Violencia de Género y Salud respectivamente:

- El n° 1 de la revista, dedicado a la Violencia doméstica.
<http://www.diba.es/dona/reflexionsenfemeni.htm>

- El n° 4 de la revista con el titulo La salut de los dones: de la invisibilitat

a una atencio de qualitat.
<http://www.diba.es/dona/reflexionsenfemeni4.pdf>

Ademas en la pagina principal hay un fichero para descargar que contiene una
base de datos, para la aplicacion Access, con el Banc de Dades de Dones.

La informacion que se puede consultar en linea nos resulta pobre. Es de
destacar que solo permita ver el indice de la publicacion del Plan integral per
la igualtat d'oportunitats 1998-2002 y no el contenido del documento.

No obstante hay que valorar positivamente que se encuentre en linea la
publicacién Reflexions en femeni.

En cuanto al disefio, compresién y funcionalidad, la pagina principal con-
tiene poca informacioén y su disefio es basico. Seria interesante disponer de
los contenidos en castellano.
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Figura 13: Oficina Tecnica del Pla d'lgualtat.
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31. DIPUTACION FORAL DE ALAVA. AREA DE PUBLICACIONES.
<http://www.alava.net/index800_c.html>. [Consulta: 22-11-2000].

En primer lugar, desde esta pagina presentamos un enlace referente al
Plan de Igualdad de la mujer.

Primer Plan Foral para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres en Alava.
<http://www.alava.net/pdf/igualdadc.pdf>

Su objetivo es impulsar el desarrollo de la igualdad de oportunidades para
las mujeres y los hombres. Este Plan propone 121 acciones que responden
a 24 objetivos agrupados en seis areas: Adecuacion de la Administracién
Foral al Principio de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres;
Participacion social; Conciliacién de responsabilidades familiares y profesio-
nales; Cultura, ocio y deporte; Desarrollo econémico y empleo; y Calidad de
vida. El Plan pretende aunar dos estrategias como son la transversalidad y
la accion positiva, imprescindibles para conseguir la igualdad entre mujeres
y hombres en un futuro proximo. Este Plan configura una politica global de
igualdad de oportunidades a nivel local, expresa la voluntad institucional y
compromete a las personas responsables a nivel politico y técnico, en sus
respectivos ambitos de actuacion, a trabajar por la igualdad. Asi, el Plan se
convierte en un texto de referencia que sera fundamental para la
Administracion Foral en el desarrollo de medidas que contribuyan a corregir
y prevenir las situaciones de desigualdad entre las mujeres y los hombres en
Alava. Dicho Plan tendra un periodo de vigencia bianual (1999-2000), exis-
tiendo la posibilidad de prorrogarlo durante otros dos afios.

El siguiente enlace ofrece diversos temas de informacién sobre de la
mujer:

- Guia de Recursos Sociales.
<http://web.alava.net/RSociales/>

Accediendo desde la pagina principal, se pueden realizar consultas median-
te tres indices: indice temético, entre sus temas aparece uno dedicado a la
Muijer; indice analitico, en el que aparece una ventana con todos los des-
criptores por los que podemos hacer la busqueda, e indice alfabético, tam-
bién en una ventana nos da la “opcion Buscar” por palabras. En los tres indi-
ces se ofrece la posibilidad de realizar la busqueda en todos los municipios,
o0 bien, elegir uno en concreto. Ademas, una vez hecha la busqueda, en la
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parte derecha de la pantalla aparecera la lista resultante, pero para acceder
a un tema determinado habra que seleccionarlo para ver con detalle todas
Sus caracteristicas.

La informacion que contiene el Plan es muy completa, se visualiza con
Acrobat Reader pues el texto esta en formato PDF.

Su disefio es sencillo, en la pagina principal aparecen todos los enlaces a
los que se puede acceder, pero ademas presenta la “opcion Buscar”, lo que
resulta practico para localizar temas concretos.

32. DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA. DELEGACION DE LA MUJER.
<http://www.eprinsa.es/Diputacion/mujer/>. [Consulta: 31-8-2000].

En la pagina de la Diputacion Provincial de Cérdoba encontramos informa-
cién sobre Mujer Discapacitada:

- Foro Mujer y disCapacidad.
<http://www.eprinsa.es/mujer/DMuj_t5400.htm>

Foro abierto y gratuito que se celebr6 el 17 y 18 de febrero de 2000, y
gue planted distintas problematicas sobre la mujer discapacitada en la socie-
dad.

De igual modo aparece informacion sobre el Il Plan de Igualdad:

- Il Plan de Igualdad 2000-2003.
<http://www.eprinsa.es/mujer/DMuj_s5500.htm>

Es un Plan Transversal de Género creado por la Comision Transversal de
Género de la Diputacion de Cordoba, que trata de integrar a las mujeres en
las instituciones publicas, asi como de velar y establecer la igualdad de géne-
ro en las administraciones publicas.

En cuanto al contenido, las dos direcciones seleccionadas desarrollan un
extenso Plan de Igualdad de Género dentro de la Diputacién Provincial. Se
presenta todo lo tratado sobre la mujer discapacitada en el Foro Mujer y
disCapacidad, facilitando el programa completo de éste. Esto nos parece
positivo, y creemos que todas las instituciones publicas deberian ofrecer un
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contenido mas amplio sobre esta tematica. Contiene informacién textual de
rapido acceso y con pocas herramientas gréficas, lo que hace mas agil la
consulta.

33. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA. AREA DE SANIDAD Y BIENES-
TAR SOCIAL.
<http://ebro.unizar.es/dpz/>. [Consulta: 7-11-2000].

El Area de Sanidad y Bienestar Social presenta un primer enlace con tema-
tica sobre Empleo y Mujer Rural:

- Programa NOW (Nuevas Oportunidades para las Mujeres).
<http://ebro.unizar.es/dpz/dipu/servicio/sanidad/now.html>

Es una iniciativa europea dirigida al fomento del empleo para la mujer.
Dentro de la iniciativa NOW se encuentra el Centro de Asistencia a la Mujer
Emprendedora, que es un centro polivalente al que cualquier mujer de las
comarcas de Tarazona y Borja pueden dirigirse para cualquier asunto rela-
cionado con los temas de orientacién personal y profesional, formacion y
empleo. Los servicios que ofrece este Centro son: servicios generales, auto-
empleo y busqueda de empleo por cuenta ajena. Ademas ofrece una relacion
de los proyectos que estan en marcha, los proyectos de préxima apertura,
proyectos en estudio y colaboraciones. Describe someramente en qué con-
siste el programa, aunque es suficiente para tener buena idea de a quién va
dirigido y de qué se ocupa. También facilita la direccion del Centro de
Asistencia a la Mujer Emprendedora.

El acceso es un poco complicado, hay que pasar varias paginas hasta lle-
gar al Programa NOW ya que en la pagina principal no se hace referencia a
esta informacion.

Il. 6. ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
34. AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. CONCEJALIA DE IGUALDAD DE OPOR-
TUNIDADES PARA LA MUJER.

<http://www.ayto-alcorcon.es/>. [Consulta: 20-12-2000].

La Concejalia de Igualdad de Oportunidades para la Mujer del Ayuntamiento
de Alcorcén <http://www.aytoalcorcon.es/alcaldiayconcejalias/Cmujer/default.
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htm=> Tiene como objetivo prioritario la promocién de las mujeres en todos los
ambitos a través del desarrollo de las Politicas de Igualdad. Los servicios que
presta son: proporcionar a nivel general informacion y asesoramiento sobre
aspectos juridicos, psicologicos y violencia en el ambito familiar; informa sobre
los recursos y servicios existentes en materia de igualdad de oportunidades,
asociacionismo, informacién cultural, formacion, recursos municipales etc.

Concretamente estos servicios comprenden: Asesoria juridica (se asesora
y orienta juridicamente a las mujeres para prevenir, concretar y canalizar
adecuadamente problemas legales); Asesoria psicolégica (asesoramiento a
las mujeres en situaciones de crisis y malestar psicolégico, potenciando
habilidades de resolucién de problemas y facilitando la integracién de una
nueva imagen y autovaloracion); Servicio de orientacion laboral (ofrece a las
mujeres un apoyo en su proceso de busqueda de empleo, proporcionando-
les un servicio de informacion, asesoramiento individual y formacion que faci-
lite la incorporacién, mantenimiento o reincorporacion al mercado laboral o
desarrollo de una iniciativa empresarial).

Sobre Salud presentamos el siguiente enlace:

- Servicios permanentes: ofrece amplia informacién sobre la campafia
para prevenir embarazos no deseados.
<http://www.ayto-alcorcon.es/default.htm>

En esta pagina podemos encontrar informacion de las asociaciones de
mujeres de este municipio, la programacion trimestral de las actividades que
desarrollan sus servicios, y las publicaciones que edita esta concejalia.

Presenta un contenido breve pero muy informativo sobre sus servicios.
El disefio de la pagina es acertado sin elementos que dificulten su carga.
En cuanto a su acceso, este no se realiza de modo directo desde la pagi-
na principal, sino que es necesario acceder a través del enlace de Alcaldia
y concejalias, y una vez alli mediante Igualdad de Oportunidades para la
mujer.

35. AYUNTAMIENTO DE BARCELONA. CENTRE MUNICIPAL D'INFORMACIO |
RECURSOS PER A LES DONES (CIRD).
<http://www.cird.bcn.es/eindex.htm>. [Consulta: 19-8-2000].

El nuevo Centro de Informacién y Recursos para las Mujeres (CIRD) se inau-
gurd el 9 de marzo de 1992 y actualmente depende de la Direccion de
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Servicios de Produccién del Ayuntamiento de Barcelona. El CIRD es un ser-
vicio municipal que tiene como finalidad ofrecer informacién, asesoramiento
y otros recursos para estimular la participacién de las mujeres en la vida
publica de la ciudad.

En su web encontramos en primer lugar, una revista electrénica que con-
tiene articulos que pueden resultar de interés.

- Revista Informatiu Dona.
<http://www.cird.bcn.es/castella/revista/hemeroteca.htm>

El siguiente enlace trata sobre Planes de Igualdad:

- Plan municipal para las mujeres.
<http://www.cird.bcn.es/castella/ebcndon/ebcndon3.htm>

En general, la pagina presenta poca informacion, pues esta orientada esen-
cialmente a ofrecer recursos. El disefio de la pagina principal es bueno, aunque
podria ofrecer mas informacion acerca de lo que se puede encontrar en los dife-
rentes enlaces. La “opcion Mapa web”, es Util, pero se deberia resaltar mas en
la pagina principal, y ofrecer otra disposicion de los enlaces dentro del mapa,
de modo que se visualice mejor toda la informacion. Es interesante que permi-
ta consultar los contenidos en tres idiomas: catalan, castellano e inglés.
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Figura 14: Centro Municipal de Informacién y Recursos para las Mujeres
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36. AYUNTAMIENTO DE CADIZ. PROYECTO MINERVA.
<http://www.cadizayto.es/>. [Consulta: 6-9-2000].

Este proyecto tiene por objeto reducir el desempleo entre las mujeres y
mejorar la situacion de las que ya estan en activo, mediante la promocion de
la igualdad de oportunidades en el empleo. Asimismo, apoya el desarrollo de
estrategias innovadoras a fin de responder a los cambios en la organizacion
del trabajo y a las nuevas exigencias profesionales (DOCE n° C 180 de 1 Julio
de 1994).

- Proyecto Minerva.
<http://www.cadizayto.es/now/minerva.htm|>

La informacion contenida en este enlace aparece dividida en cuatro enla-
ces a otras paginas. Uno de estos enlaces es la pagina que informa de
cuatro aspectos esenciales, cada uno de ellos con enlaces internos, que
son: Antecedentes, Objetivos, Medidas, y Presupuesto.

El contenido es acertado, pues ofrece informacion en linea sobre un pro-
yecto de igualdad y empleo de la mujer. En la pagina del Ayuntamiento de
Cadiz, se echa en falta informacién de programas de servicios sociales, asi
como otros programas y proyectos sobre la mujer, ademas del mencionado.
El disefio y la funcionalidad de la pagina es correcto, ya que tanto el acceso
como la localizacion de la informacion es fécil. Los contenidos se encuentran
bien distribuidos.

37.AYUNTAMIENTO DE GIJON. PROGRAMA DE AYUDA A MUJERES
CON CARGAS FAMILIARES NO COMPARTIDAS.
<http://www.ayto-gijon.es/>. [Consulta: 11-10-2000].

La péagina del Ayuntamiento de Gijén contiene un enlace al Programa de
ayuda a mujeres con cargas familiares no compartidas, con informacion rela-
cionada con la tematica de Derechos de familia y Discriminacion Positiva.

- Programa de Ayuda a Mujeres con Cargas Familiares no Compartidas.
<http://www.ayto-gijon.es/fmss/mujeres/index.htm>

Esté dirigido a proteger social y econémicamente a mujeres con cargas

familiares, que no pueden atender sus necesidades adecuadamente y a faci-
litar una mayor autonomia. El programa da respuesta a situaciones de caren-
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cia de recursos econdmicos y sin cobertura suficiente por otros sistemas de
proteccion social (pensiones, subsidios de desempleo, pensiones alimenti-
cias por sentencia judicial, etc.). Va dirigido a mujeres con cargas familiares
no compartidas.

También incluye otro tipo de contenidos que no cumplen con los objetivos
de nuestro estudio ya que ofrece informacion referencial o no trata sobre la
proteccion de los Derechos de la Mujer.

El contenido se presenta de modo claro y estructurado con una excelente
accesibilidad, bien a través de la pagina principal, bien mediante el &rea de
Servicios Sociales.

Su disefio es bueno y ofrece la posibilidad de descargar el folleto de soli-
citud del Programa de Ayuda a Mujeres con Cargas Familiares no
Compartidas en formato PDF. También facilita un motor de busqueda que nos
puede ayudar a encontrar toda la informacion descrita.

1 <« & 3 X a % bl ﬂ
4 e Facuge Imcn Buxw  Culs byees Sapusced
k| 'q_t' Mo _&.mr B ki b s B T T L il :Jtl'ﬂ-rn.l

PrOGRAMA [DE
1 Aydaa

Mujeres
oM CARGAS
FAMILIARES

B Cosars nons

ol L P ]

an .
@Q
(

El L BRI
s i
SR = 9]
/(l st

Diwver arpar felloin
JFIF 158 Ek} =l

[ e 0 L. AL I . (Y38 |

Figura 15: Ayuntamiento de Gijon. Programa de Ayudas a Mujeres con Cargas Familiares
No Compartidas

74



Recursos Sobre Proteccidn DE LOS DERECHOS de la Mujer en Internet

38. AYUNTAMIENTO DE MADRID. AREA DE PROMOCION DE LA IGUALDAD Y
EMPLEO.
<http://www.munimadrid.es/>. [Consulta: 19-12-2000].

El Area de Promocion de la Igualdad y Empleo nace inspirada en el prin-
cipio europeo de transversalidad, para introducir la éptica de igualdad en
todas las politicas municipales. Coordina el Servicio de Atencién a la
Violencia Doméstica, dependiente de la Policia Municipal. El funciona-
miento de esta Area se estructura alrededor de dos ejes fundamentales:
el Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres,
con el que se pretende impulsar una ciudad como espacio de desarrollo
y convivencia entre mujeres y hombres en igualdad de condiciones; y el
Plan Local de Empleo con el fin de crear y desarrollar nuevas oportunida-
des de trabajo y una mayor calidad de vida para todos los habitantes de
la ciudad.

Partiendo de la direccion.
<http://www.munimadrid.es/igualdad/html/index.htm|> se puede acceder
a la siguiente informacion.

- El I Plan de Igualdad.
<http://www.munimadrid.es/igualdad/html/plan.htm>

En esta pagina podremos abrir o guardar en nuestro ordenador el texto
integro del | Plan de Igualdad en Word 97.

En el siguiente enlace se recogen todas las iniciativas que va aprobando y
desarrollando este area:

- Actualidad y campafias.
<http://www.munimadrid.es/igualdad/html/actualidad.htm>

Otros enlaces clasificados en la misma materia nos da la posibilidad de
recuperar en dos archivos PDF un trabajo de investigacion socioldgica reali-
zado por el Equipo de Investigacion Socioldgica (EDIS) a peticién del area de
Promocién de la Igualdad y Empleo:

- Investigacion sociol6gica sobre la situacion, demandas, aspiraciones y
las necesidades de la mujer en Madrid.
<http://www.munimadrid.es/igualdad/htm|/AVANCE.pdf> y
<http://www.munimadrid.es/igualdad/html/resultados.pdf>

75



Recursos Sobre Proteccidn DE LOS DERECHOS de la Mujer en Internet

Por dltimo en el apartado de Violencia de Género se ofrece el siguiente
enlace.

- Estadisticas del servicio de atencion a la violencia doméstica.
<http://www.munimadrid.es/igualdad/html/estadisticas.htm> donde
encontramos informacion referente a los meses de julio-noviembre del
2000.

39. AYUNTAMIENTO DE MALAGA. AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y RELACIO-
NES CIUDADANAS.
<http://www.ayto-malaga.es/Areas/Bienestar_Social/default.html>.
[Consulta: 9-5-2000].

El Area de Bienestar Social y Relaciones Ciudadanas del Ayuntamiento de
Malaga presenta en linea el siguiente enlace

- Plan municipal de servicios sociales 1998-1999.
<http://www.ayto-malaga.es/Areas/Bienestar_Social/Publicaciones/
Plan_Servicios_Sociales/BSPlan_Niveles_SSEspecializados3.html>

En la direccidn anterior se recogen distintas intervenciones en el ambito de
la mujer. Nos informa también de las actuaciones que este area tenia pre-
visto realizar en relacion con la problematica de la mujer durante los afios
1998-2000. Esta informacion se recoge dentro del Plan de servicios socia -
les, donde en el Capitulo VII: Niveles de intervencion, en los puntos 2.
Servicios sociales especializados, 2.2. Areas de actuacion por situaciones y
necesidades especiales, y 2.1.3. Area de actuacion: muijer, se detallan todas
las actuaciones que lleva a cabo.

Presenta poca informacién sobre los diversos temas que afectan a la
mujer. No obstante, es necesario sefialar que el Ayuntamiento de Malaga es
uno de los pocos que en Andalucia cuenta con alguna pagina que ofrezca
contenidos sobre la Proteccion de los Derechos de la Muijer.

Resulta dificil acceder a esta pagina pues se encuentra oculta en la estruc-
tura jerarquica del mapa de la web.

40. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA. CONCEJALIA DE LA MUJER.
<http://www.turwl.com/now-cmujer>. [Consulta: 12-4-2000].
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La Concejalia de la Mujer del Ayuntamiento de Palencia ofrece informacion
sobre Empleo, con el siguiente enlace:

- Programa Calidad Mujer.
<http://www.turwl.com/now-cmujer>

Es un programa de formacién y promocion de empleo en el sector de
nuevos servicios para la calidad de vida (servicios personales de proximi-
dad, conservacién del medio ambiente, servicios culturales, de ocio y tiem-
po libre, recuperacion del patrimonio histérico y artistico, teletrabajo y ser-
vicios telematicos para las empresas), en una dinamica de intervencion
centrada en el disefio y seguimiento de itinerarios de insercion laboral.
Esta destinado a mujeres con y sin cualificacion profesional y lleva a cabo
proyectos de formacion, de apoyo al autoempleo, de investigacién, y de
difusién y sensibilizacion. Este proyecto persigue fundamentalmente dos
objetivos: proporcionar formacién instrumental basica para la incorpora-
cion al mercado de trabajo y para el desarrollo de proyectos de autoem-
pleo, y la adaptacion de las acciones formativas a necesidades concretas
del mercado de trabajo.

También encontramos en esta pagina informacion sobre Planes de
Igualdad.

| Plan de Igualdad de Oportunidades.
<http://www.turwl.com/now-cmujer/concejalia/plan-igualdad.html>

En esta pagina se encuentra informacion sobre el | Plan de Igualdad de
Oportunidades, en cuyo desarrollo se ven implicadas el Area de Educacion y
Cultura, Area de Formacion y Empleo, Area de la Salud y el Area de Accion
Social. Cada una de ellas desarrolla programas y proyectos que mejoran la
calidad de vida de la mujer.

Ademas, ofrece una bolsa de trabajo, servicio gratuito, que pretende ser
punto de encuentro entre las ofertas de trabajo de las empresas y las deman-
das de empleo de las mujeres participantes en los distintos programas de
formacién gestionados por esta Concejalia.

En su desarrollo se ven implicadas el area de Educacién y Cultura, area de
Formacion y Empleo, area de la Salud y el area de Accién Social. Cada una
de ellas desarrollando programas y proyectos que mejoran la calidad de vida
de la mujer.
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41. PROYECTO CIUDAD E IGUALDAD. AGRUPACION DE MUNICIPIOS DE LA
UNION EUROPEA.
<http://www.cityandequality.org/>. [Consulta: 30-11-2000].

Ciudad & Igualdad es un Proyecto dentro del Programa de Accion
Comunitario que pretende el intercambio de experiencias de implantacion
transversal. Lo llevan a término las siguientes ciudades: Brighton -UK-,
Girona -ES- Jerez de la Frontera -ES-, y Opera -IT-. El proyecto tiene una
duracién de 25 meses (de 1/9/1999 a 30/9/2001) y su punto de partida
es, sobre todo, las numerosas experiencias sobre Mujer y Ciudad que hay
en Europa.

Proyecto Ciudad e Igualdad tiene como objetivo la implantacion trans-
versal de la igualdad de oportunidades en ciudades medianas. En él se
recoge una completa informacién sobre el Proyecto

<http://www.cityandequality.org/prj/prl_es.html>.

El modelo aplicado es un modelo comun y desarrolla conjuntamente una
metodologia transferible basada en la participacion ciudadana. Para las ciu-
dades participantes en el Proyecto, este es un paso adecuado dentro de la
estrategia a largo plazo de mejora de la cohesién social, mediante la inte-
gracion transversal de las cuestiones de género de su entorno urbano.

En esta pagina encontramos los siguientes enlaces de interés general:

- Manifiesto Transnacional.
<http://www.cityandequality.org/manifestes.html>

Se trata de un manifiesto que han elaborado los paises participantes,
donde se destaca el importante papel de la mujer en la vida ciudadana y
como ésta ha sido discriminada, haciendo una apuesta por una integracién
justa e igualitaria en estos municipios.

- Planes de Accion.
<http://www.cityandequality.org/plans/index.htmI>

Permite la descarga en formato PDF de las fichas de seguimiento de los
planes de accién que se han seguido en la ejecucién de este programa.

- Seminario Ciudad e Igualdad.
<http://www.cityandequality.org/sem_es.html>
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También ofrece informacién sobre este Seminario celebrado los dias 15,
16 y 17 de junio de 2000, donde se encuentran las ponencias de Marta Pluja
[CAT], de Grace Evans [ESP], de Maria José Lopez [ESP], la ponencia Panell
d'experiéncies Il [CAT], y la de Teresa Torns [ESP].

Sobre el tema Violencia de Género encontramos los siguientes enlaces:

- Protocolos de actuacién local en materia de violencia doméstica.
<http://www.cityandequality.org/violencia/index.html>

Se pueden encontrar los Protocolos de actuacion local en materia de vio-
lencia doméstica, asi como otros delitos contra la libertad sexual y el mal-
trato infantil que se pueden descargar en formato PDF.

- En castellano se encuentra el Protocolo de actuacion en los casos de
violencia doméstica: Propuestas de colaboracion entre los organismos
implicados.
<http://www.cityandequality.org/violencia/protocol_es.pdf>

En cuanto al contenido, presenta informacién muy completa, en la que se
realiza una descripcién precisa y detallada de todas las funciones y activida-
des que desarrolla este Proyecto. La informacion se presenta bien estructu-
rada y de un modo comprensible.

Il. 7. ASOCIACIONES, FEDERACIONES, REDES...

42. AMNISTIA INTERNANCIONAL. SECCION ESPANOLA.
<http://www.a-i.es/default.ntm>. [Consulta: 12-2-2000].

Amnistia Internacional es un organismo con un profundo compromiso en la
proteccion y promocién de los derechos humanos. También promueve la
integracion de la perspectiva de género en los mecanismos de derechos
humanos, en las Naciones Unidas, en las legislaciones nacionales e interna-
cionales y en su propia estructura y actividad.

Este Organismo dedica en su pagina un apartado concreto a las Mujeres
<http://www.a-i.es/accion/mujeres/default.htm> su objetivo es denunciar
las violaciones que sobre los derechos humanos se cometen contra las muje-
res en todo el mundo por el mero hecho de ser mujeres.
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Contiene una publicacion virtual:

- Mujeres en Primera Linea.
<http://www.a-i.es/accion/mujeres/muj_bol.htm>

Desde esta pagina se puede consultar el boletin de las mujeres de Amnistia
Internacional, Mujeres en Primera Linea. Dentro de cada nimero aparece el
texto completo de la editorial y tres enlaces: el sumario de todo el boletin,
la relacion de todos los numeros publicados y la posibilidad de descargar
todo el texto completo que esta en formato PDF.

Ademas, encontramos un enlace que hace referencia a la Conferencia de
Beijing:

- Recordando Beijing: las mujeres hacia el siglo XXI.
<http://www.a-i.es/infos/Beijing/beijing.htm>

Este informe incluye 20 recomendaciones para hacer realidad los dere-
chos de las mujeres. Hay que descargar el texto completo y se puede hacer
en tres versiones diferentes: como un documento Word, en formato PDF y
en un archivo comprimido zip.

Como ultimo enlace, presentamos la siguiente direccién que contiene infor-
macion General:

- Documentos.
<http://www.a-i.es/accion/mujeres/muj_docs.htm>

Este enlace presenta una serie de documentos de contenido general des-
cargables todos ellos en formato PDF y referentes a la mujer y sus derechos
humanos. Junto al titulo de cada documento aparece una fotografia y un
breve resumen de su contenido.

Esta pagina presenta una gran cantidad de enlaces sobre derechos huma-
nos en general. En ella se pueden consultar informes, leyes, noticias, cam-
pafias, articulos, comunicados, libros, etc. También, hay un apartado en el
gue se informa sobre cédmo colaborar, hacerse socio o voluntario. Desde
aqui se puede contactar con los grupos espafioles, latinoamericanos o de
otros paises. En definitiva, proporciona una informacion interesante sobre
Derechos Humanos.
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El disefio de esta pagina estd muy comprimido debido al gran nimero de
enlaces que ofrece. La informacion dentro de cada enlace esta dispuesta de
forma clara.

43. ASOCIACION DE MUJERES PARA LA SALUD DE MADRID.
<http://web.jet.es/amsalud/>. [Consulta: 8-11-2000].

La Asociacién de Mujeres para la Salud de Madrid (AMS) es una organiza-
cién no gubernamental dedicada a elaborar, promocionar y difundir una con-
cepcion de la salud desde una perspectiva de género. Fue constituida en
Madrid en 1987 por mujeres profesionales de la salud, motivadas por la
necesidad de coordinar la informacion, las nuevas tecnologias, materiales,
investigaciones y estudios que se estaban elaborando y creando para mejo-
rar la atencion a la salud de las mujeres.

Dentro de la tematica sobre Violencia de Género, encontramos el siguien-
te enlace:

- Abuso sexual a menores.
<http://web.jet.es/amsalud/incesto.html>

Dentro de este enlace hay una pagina que facilita informacion sobre
como detectar y enfrentar situaciones de abuso sexual de menores y
cémo ensefiarlos a protegerse y a evitarlas. Los apartados que muestra
son: ;Qué es y como se da el abuso sexual a menores?, ;Cuales son los
comportamientos sexualmente abusivos?, ;COmo se sabe que una nifia o
nifio esta siendo abusada-o sexualmente?, ;Qué efectos producen en las
victimas los abusos sexuales y el incesto?, ;Qué hacer si una nifia, nifio o
adolescente cuenta que esta siendo abusada-o sexualmente?, ;CoOmo son
los delincuentes sexuales?, ;Cémo evitar que las nifias y nifios sean abu-
sados sexualmente?, Recuerda, y Manifiesto de mujeres incestuadas.

Tanto la informacion contenida en la pagina como su disefio son claros y
sencillos, pues va dirigida principalmente a personas no especialistas en el
tema. A veces la informacién resulta escueta al tratar algunos asuntos.

44. ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA MUJER MALTRA-
TADA (APAMM).
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/amm.htm>. [Consulta: 12-2-
2000].
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APAMM es una asociacion asistencial, sin &nimo de lucro, con &mbito regio-
nal delimitado en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y cuya sede se
encuentra en Sevilla. Naci6 en 1998 y esta formada por jévenes profesiona-
les de diferentes areas. Su principal objetivo es la lucha por la igualdad entre
hombres y mujeres.

El contenido de esta pagina se centra fundamentalmente en describir y
aclarar conceptos sobre el maltrato o violencia doméstica y dar consejos y
pasos a seguir en dicha situacion.

- Qué es la VIOLENCIA DOMESTICA.
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/violencia.htm>

Define el concepto de violencia doméstica y diferencia tres tipos de ésta,
aunque la mayoria de las veces se dan todas a la vez: violencia fisica, vio-
lencia psiquica y agresiones sexuales. El enlace que hay al final Busca ayuda
ofrece la posibilidad de contactar con la Asociacion a través de correo elec-
tronico.

- ;Sabes si estas sufriendo maltratos?
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/eres.htm>

Presenta una serie de situaciones en las que se puede considerar cuando
una mujer es maltratada. Aqui también vuelve a aparecer el enlace Busca
ayuda.

- COmo reaccionar ante un ataque violento.
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/ataque.htm>

Primero ofrece una serie de consejos sobre qué hacer en este caso para
pasar a describir dénde hay que dirigirse ante una agresion y qué se debe
solicitar. Aporta una informacion muy util y completa.

- Después de irte.
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/seguridad.htm>

Propone una relacion de medidas de seguridad gque la mujer debe tomar
después de la separacién o divorcio.

- Si te vas de casa.
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/irte.htm>
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Se trata de algunos comentarios sobre cuando es el mejor momento para
abandonar el hogar, documentos que hay que llevar, etc.

- En Andalucia.
<http://www.arrakis.es/~mcfm/apamm/enanda.htm>

Ofrece recursos existentes en la Comunidad Autonoma de Andalucia para
victimas de violencia domeéstica.

Es una pagina con una informacion practica y dirigida a personas maltra-
tadas o que conocen a alguién en esta situacion. El tipo de informacién que
presenta cada enlace es completa, detallada, clara y cuidada. Utiliza un len-
guaje bastante sencillo y directo, accesible a cualquier persona y para ello
no utiliza la forma impersonal sino que se dirige de tu a td. Las informacio-
nes mas importantes se destacan en un color diferente al resto para atraer
la atencion del lector/a. Su disefio es sencillo, ya que no presenta muchos
enlaces ni elementos decorativos, pero a su vez es funcional. Los enlaces
estan divididos en dos apartados: los que aparecen en la parte izquierda de
la pantalla contienen informacion relativa a la Asociacién, su historia, qué
hacen, agradecimientos, enlaces, y los que estan en la parte superior son
los que ofrecen informacion sobre qué es el maltrato, dénde acudir, qué
hacer, etc.

Navegar por esta pagina resulta facil incluso para personas que no estén
acostumbradas a ello. Los titulos de los enlaces se ajustan a la informacion
gue contienen, de manera que se puede ir directamente a lo que interesa. Es
una pagina de consulta atil para personas que se encuentren en una situa-
cién de violencia doméstica, 0 que conozcan a alguien en esta situaciéon y no
sepan cOmo actuar.
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Figura 16: Asociacién para la Prevencion y Atencion a la Mujer Maltratada.

45. BELLADONA.
<http://www.fade.es/belladona/>. [Consulta: 12-10-2000].

Es un grupo de trabajo de profesionales de la salud que nace en 1988. Su
objetivo se basa en el proyecto de una concepcion integral de la salud, y
parte esencial es la comunicacién con el/la paciente: escuchar, informar,
orientar y curar son las lineas maestras de su actuacion.

Su pagina ofrece informacion de gran interés sobre temas de Salud.
También encontramos una pagina sobre Violencia de Género:

- Malos tratos.
<http://www.fade.es/belladona/333.htmI>

En pocos parrafos ofrece una informacion indispensable sobre violencia en

la mujer. Seguidamente enunciamos los epigrafes que contiene la pagina: 1.
Introduccion; 2. La violencia contra las mujeres; 3. ;Qué puedes hacer si
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eres maltratada?; 4. Prevencion de la violencia; 5. Conocer nuestros dere-
chos es conocer donde podemos acudir.

- Aborto.
<http://www.fade.es/belladona/55.htm>

Presenta interesante informacion sobre el aborto, los métodos existentes
para abortar, la declaracion sobre el aborto (Amsterdam 1996).

- Menopausia.
<http://www.fade.es/belladona/66.htm#L5>.

Pagina de informacion dedicada a la menopausia que presenta los siguien-
tes apartados: 1. Qué es la menopausia; 2. La menopausia en nuestra
sociedad; 3. Tratamiento médico de la menopausia; 4. Tratamiento homeo-
patico; 5. Algunas formas de tratar la menopausia.

- Métodos Anticonceptivos.
<http://www.fade.es/belladona/77.htm>

Detallado tratamiento sobre los métodos anticonceptivos, muy apropiado
para obtener y conocer, ademas de educar sobre el tema del que trata.
Podemos acceder a los epigrafes siguientes: 1. Aparato genital; 2.
Anticonceptivos; 3. Métodos anticonceptivos; 4. ;Cuanto sabes?

- Pildora Abortiva.
<http://www.fade.es/belladona/99.htm>

Realiza un tratamiento de suma importancia sobre el tema para entender
qué es la pildora abortiva y como funciona.

El contenido de esta pagina es bastante interesante y muy formativo para
las mujeres, ya gue se adentra en uno de los temas que mas les preocupan.
Presenta una informacién clara y concisa eleborada por profesionales de la
salud. Abundan gréaficos e imagenes que hacen su lectura mas amena. La
pagina principal contiene referencias directas de los temas a tratar y el acce-
so es facil. Tiene una buena comprension y funcionalidad.
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Figura 17: Belladona.

46. CENTRO DE RECURSOS, ESTUDIOS Y DOCUMENTACION PARA LA
MUJER (CENTRO R.E.D.)
<http://www.empleored.com/>. [Consulta: 12-8-2000].

Es un instrumento al servicio de los actuales Centros Integrados para el
Empleo e Igualdad de Oportunidades de la Mujer (C.I.E.M) de la Direccion
General de la Mujer de Castilla-La Mancha, que suman un total de 40, distri-
buidos por toda la geografia regional. También esta dirigido a todas aquellas
personas e instituciones, publicas y privadas, vinculadas o interesadas con
la Igualdad de Oportunidades. El Centro R.E.D. esta financiado por la
Direccién General de la Mujer de Castilla-La Mancha, y gestionado por
Fundacion Mujeres.

En cuanto a la temética de Participacion Igualitaria de la mujer recogemos:

- El Tercer Plan de Igualdad de Oportunidades de Castilla-La Mancha.
<http://www.empleored.com/Plandesglosado.html>
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Lo desglosa en diez titulos: Transversalidad, Afianzar la igualdad de opor-
tunidades en las politicas generales del Gobierno de Castilla-La Mancha-
Autonomia, Fomentar el empleo y la actividad econdmica de las mujeres-
Desarrollo, Impulsar la participacion de las mujeres en el desarrollo rural-
Calidad, Mejorar la calidad de vida de las mujeres-lgualdad, Incidir en los
cambios de actitudes para romper los estereotipos que perpetlan la discri-
minacion-Corresponsabilidad, Compartir las responsabilidades familiares-
Seguridad, Prevenir y combatir la violencia contra las mujeres-Espacio,
Promover un nuevo modelo de entorno habitable-Participacion, Potenciar la
participacion social y politica de las mujeres-Solidaridad, y por dltimo,
Fomentar la cooperacion internacional impulsando la incorporacién de la
perspectiva de género en el desarrollo.

El Proyecto R.E.D. basa su actividad en tres areas de trabajo que son las
siguientes:

1. Documentacién y Publicaciones. Trata temas relacionados con la orien-
tacion, el empleo, la situacion laboral de las mujeres, el mercado de tra-
bajo, sectores de actividad econémica, etc.

2. Programas y Recursos para el Empleo. Ofrece un enlace a la Bolsa de
Empleo Regional a la que las usuarias podran acceder a través de los
Centros Integrados para el Empleo e Igualdad de Oportunidades de la
Mujer (C..E.M.), para conocer tanto ofertas de empleo publicas como
privadas.

3. Escuela de Formacion. Consiste en Acciones formativas dirigidas a
las/os profesionales de los Centros Integrados para el Empleo e
Igualdad de Oportunidades de la Mujer (C.L.LE.M.).

También proporciona informacion sobre los Centros Integrados para el
Empleo e Igualdad de Oportunidades de la Mujer, explicando sus objetivos y
areas de trabajo. Desde aqui se puede acceder a la Red Regional de C.I.E.M.

Excepto el desarrollo del Tercer Plan de Igualdad de Oportunidades, el
resto de la informacién que ofrece no es muy extensa sino mas bien refe-
rencial. EI contenido cumple con los objetivos de este Centro. Proporciona
buenos enlaces a los C.I.E.M. El disefio de la pagina principal es muy atrac-
tivo por los colores gque se han usado tanto para el fondo como para el texto.
Es una pagina que tiene pocos enlaces, pero €stos son claros y descriptivos.
La informacién es facil de entender.
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47. CENTRO EUROPEO CASTELLANO-LEONES DE INFORMACION Y PROMO-
CION RURAL (CECLIR).
<http://www.cdrtcampos.es/>. [Consulta: 18-9-2000].

La presente pagina aunque pueda parecer por su denominacion que la
hemos seleccionado por su informacién sobre la mujer rural y el empleo, lo
gue proporciona es informacion sobre la Violencia de Género.

- Guia de actuacién en caso de malos tratos (Ayuntamiento de Valladolid).
<http://www.cdrtcampos.es/mujer/malos.htm#asistencia>

Esta Guia se divide en seis apartados: Los malos tratos; Asistencia médi-
ca, doénde dirigirse en caso de necesitar asistencia; ;Denuncia? ofrece una
pequefia explicacion de por qué hay que denunciar, donde se puede inter-
poner la denuncia y de como hacerlo; ;Marcharse?, ademas de las medidas
provisionales en caso de abandono del domicilio, especifica los documentos
gue no hay que olvidar al marcharse de casa; Acogida, informa sobre qué es
el alojamiento en pensiones y las casas refugio de acogida; Direcciones,
ofrece una serie de direcciones de interés, como puede ser la policia, juz-
gados, servicios de urgencia de hospitales, etc.

Presenta una informacion muy interesante en forma de guia, siendo la
Unica pagina encontrada que ofrece los pasos a seguir en caso de encon-
trarse en esta situacion.

Navegar por esta pagina resulta facil, ya que desde la pagina principal te
va guiando para llegar a este documento y a otros enlaces de interés. Su
acceso es rapido.

48. CENTRO INTERNACIONAL DE MUJERES DEL MEDITERRANEO.
<http://www.gva.es/cbs/cmm/>. [Consulta: 18-9-2000].

Desde la seccion de Documentos se pueden consultar en linea una serie
de ponencias, discursos, asi como el Boletin de Novedades del Centro de
Documentacién. Por su interés se han seleccionado dos paginas que se
refieren a la Participacion Igualitaria.

- Discurso de Kristen Timothy.
<http://www.gva.es/cbs/cmm/P2/Docs/kt.htm>
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El discurso de Kristen Timothy en el acto de presentacién del Centro
Internacional del Mediterraneo en Valencia el dia 10 de diciembre de 1998.

- Elites discriminadas. A cerca del poder de las muijeres.
<http://www.gva.es/chs/cmm/P2/Docs/Antonia.htm>

Dentro de las ponencias del Congreso Internacional Las mujeres constru -
yen el Mediterraneo del siglo XXI celebrado en Valencia, 8, 9 y 10 de marzo
de 1999, se ha seleccionado por su contenido la ponencia Elites discrimi -
nadas: a cerca del poder de las mujeres a cargo de Maria Antonia Garcia de

Ledn, profesora titular de Sociologia de la Facultad de Educacion en la
Universidad Complutense.

El contenido de esta pagina es escaso, ya que sélo se ha podido rescatar
algun documento de interés al tema que acontece. Algunos de los enlaces
gue se presentan estan en construccion.

49. COORDINADORA ESPANOLA PARA EL LOBBY EUROPEO DE MUJERES.
<http://www.celem.org/>. [Consulta: 18-9-2000].

Esta asociacion nos ofrece dos publicaciones referentes al tema de
Participacion Igualitaria:

- Las mujeres y la construccion europea.
<http://www.celem.org/programas/construc_europea/bienvenida.html>

- Las mujeres, ciudadanas de Europa.
<http://www.celem.org/principal2.html>

Ambos son programas presentados por la CELEM, y seleccionados para el
periodo 1999-2000, en aplicacién de la decision del Consejo del 22 de
diciembre de 1995, relativa al IV Programa de Accién Comunitaria a medio

plazo para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres (1996-
2000).

También ofrece informacién sobre la mujer en la Comunidad Europea. El
contenido es escaso, soélo facilita informacién sobre esta tematica. La infor-
macion sobre las publicaciones seleccionadas aparecen en la pagina princi-
pal por lo que su acceso es facil. En cuanto al disefio, es aceptable.
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50. DERECHOS HUMAN RIGHTS.
<http://www.derechos.org/esp.html>. [Consulta: 18-9-2000].

Derechos Human Rights es una corporacion sin fines de lucro organizada
en California. Es una organizacion internacional que trabaja por el respeto y
la promocién de los derechos humanos en todo el mundo. Su trabajo con-
siste en: educar al pablico sobre los derechos humanos y sus violaciones; en
investigar los abusos a los derechos humanos, incluyendo sus causas, desa-
rrollo y consecuencias; en contribuir al desarrollo del derecho nacional e
internacional de los derechos humanos y el estado de derecho; en preservar
la memoria de las victimas de violaciones a los derechos humanos; en luchar
contra la impunidad de violadores de derechos humanos; y en llevar a cabo
proyectos de asistencia a organismos de derechos humanos, a activistas y
a victimas de violaciones a los derechos humanos o el derecho humanitario
internacional. Internet es su herramienta principal de comunicacion e infor-
macion dedicando al tema Mujer y Derechos Humanos el siguiente apartado
en la pagina principal:

- Mujer y Derechos Humanos.
<http://www.derechos.org/koaga/viii/staff.html>

Se trata de un excelente trabajo sobre los Derechos Humanos y la Mujer
realizado por Mariblanca Staff Wilson, abogada de Panama. Ademas, incluye
una extensa informacion sobre los derechos humanos con numerosos enla-
ces, sentencias, publicaciones, leyes y determinados casos sobre violacion
de los derechos humanos. Hace referencia a un gran niamero de informacion
por internet, de paginas sobre Derechos Humanos en Latinoamérica.

En cuanto al contenido, presenta un exhaustivo estudio sobre los Derechos
Humanos de la Mujer. Como publicacion se echan en falta enlaces a temas rela-
cionados. En la pagina principal hay un gran desarrollo de los derechos huma-
nos en general, pagina recomendada para el usuario interesado en este tema.
Por el contrario, el acceso a esta pagina es complicado partiendo de la pagina
inicial. El informe es lento en cargarse supuestamente por el tamafio de éste.

51. DERECHOS HUMANOS.
<http://www.ddhh.cl/>. [Consulta: 7-12-2000].

Es un proyecto de los estudiantes de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile, autofinanciado y sin fines de lucro. Tanto el disefio web
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como el desarrollo de contenidos es fruto del trabajo voluntario de sus rea-
lizadores. Se trata de un sitio destinado a promover la investigacion, difusion
y desarrollo de los derechos humanos, a través de internet. El proyecto
Biblioteca Digital tiene por objeto convertirse en una gran base de docu-
mentos sobre Derechos Humanos en espafiol, de acceso libre y sin limita-
ciones. Aqui se puede consultar a texto completo la mayoria de los tratados,
convenciones y declaraciones internacionales sobre derechos humanos,
tanto los que se encuentran vigentes como aquellos que actualmente estan
en fase de discusion y andlisis. En esta Biblioteca Digital los documentos
estan clasificados en tres grupos: Sistema Americano, con documentos del
sistema interamericano sobre derechos humanos; Derecho Internacional
Humanitario, engloba el conjunto de normas para proteger, en tiempo de
conflicto armado, a las personas que no participan en la guerra, y por otro
lado, limitar los métodos y medios de hacer la guerra; Sistema Internacional,
se encuentran las principales declaraciones, tratados o convenciones del
sistema internacional de proteccion de los derechos humanos.

- En Sistema Internacional dedica un apartado a la Mujer.
<http://www.ddhh.cl/tratados/mujer.htm>

Desde este enlace se puede tener acceso a las siguientes declaraciones y
convenciones: Declaracion sobre la eliminacion de la discriminacion contra
la mujer; Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discrimi -
nacién contra la mujer; Convencién sobre los derechos politicos de la mujer,
Declaracion sobre la proteccion de la mujer y el nifio en estados de emer -
gencia o de conflicto armado, Declaracion sobre la eliminacion de la violen -
cia contra la mujer, y Protocolo Facultativo de la Convencion sobre la elimi -
nacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer.

El contenido de esta pagina es acertado. Resulta de utilidad contar con un
espacio web donde se puedan consultar a texto completo todo tipo de tra-
tados y convenciones en espafiol. Su disefio es bastante sencillo, es una
pagina que presenta pocos enlaces, pero que representan la informacién
contenida en ellos.

52. FUNDACION CANARIA DE INVESTIGACION Y SALUD (FUNCIS).
<http://www.gobiernodecanarias.org/funcis/>. [Consulta: 30-11-2000].

La Fundacién Canaria de Investigacion y Salud es una fundacion sin animo
de lucro que tiene por objeto fomentar las actividades de investigacion en el
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ambito de las ciencias de la salud. En Canarias esta politica de investigacion
ha sido disefiada recientemente a partir de la creacién del Servicio Canario
de Salud. Ademas, la Fundacién participa y contribuye en las actividades de
coordinacion de las investigaciones que se desarrollen en la Comunidad
Autonoma de Canarias.

FUNCIS aprovecha el Servicio de Difusion y Publicacién para publicar y
difundir documentos de interés para la investigacion y la salud. A tal fin ela-
boran unas Guias de Practica, y entre ellas esté la siguiente:

- Protocolo de Facilitacién de la Deteccion de los Malos Tratos a Mujeres
y Menores.
<http://www.gobiernodecanarias.org/funcis/difusion/pfdmt/index.ht
mi>

Esta Guia pretende orientar y proporcionar las medidas de aplicacion inme-
diata desde los Centros de Atencion Primaria y/o Especializada al que se dirija
el/la paciente afectado/a, asi como impulsar acciones de sensibilizacion y for-
macion del profesional de los servicios médico-sanitarios y los servicios publi-
cos en esta materia. Los apartados en los que se divide esta Guia son: Claves
para la deteccién del maltrato y/o la agresién sexual; Diferencia entre deteccion
en menores y deteccion en mujeres; Ambito de aplicacion y recursos sanitarios
y extrasanitarios; Recomendaciones para la atencién; Cumplimentacién de
Partes de Lesiones y Hojas de Notificacion: los partes de lesiones, las hojas de
notificacion, las hojas de registro; Resumen de Legislacién y Normativa en vigor,
destacando la referencia que hace a varios de los objetivos del II Plan de
Igualdad de Oportunidades para Mujeres ; Bibliografia: Amplia bibliografia en
temas de mujer y menores; Autores y Colaboradores; Guia de recursos judicia -
les, sociales y comunitarios que proporciona toda una lista de recursos englo-
bados dentro de cada una de las islas.

Ofrece una informacion clara y de utilidad tanto para los profesionales
como para la persona afectada. El disefio de la pagina de FUNCIS es senci-
llo en si pero el fondo utilizado dificulta la lectura que en la pagina de la Guia,
el disefio se vuelve mas claro. La informacién esta bien estructurada, lo que
ayuda a una mejor comprension.

53. FUNDACION MUJERES: FONDO PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
DE GENERO.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/>. [Consulta: 16-9-2000].
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La Fundacion Mujeres es una organizacion no gubernamental que desarro-
lla programas y actuaciones a favor de las mujeres de todo el mundo, pro-
moviendo la igualdad de oportunidades. El Fondo para la Prevencion de la
Violencia de Género refuerza los objetivos fundacionales de la Fundacion
Mujeres, trabajando en la investigacion y estudio de una de las causas fun-
damentales que impiden el desarrollo de las mujeres, la violencia de género.

Su pagina ofrece un enlace que examina el rol histérico de las mujeres
como desviadas y, mas recientemente, como oponentes politicas:

- Las mujeres y el estado: modelos de control social en transformacion.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/las_mujeres_y
el_estado.htm>

Esta pagina trata el tema de la Violencia de Género con numerosos enla-
ces que a continuacion se detallan:

- Ponencia sobre exclusion y malos tratos.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/exclusion.htm>

Primera parte de la ponencia sobre exclusion y malos tratos presentada
por Angeles Alvarez en las jornadas sobre actuaciones sociopoliticas pre-
ventivas de la violencia de género. (Madrid, Octubre de 1999. UNAF).

- Congreso Mundial de Ginecologia y Obstetricia.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/embarazo.htm>

Este Congreso, celebrado en Copenague a principios de agosto de 1999,
ha llamado la atencién de la comunidad cientifica universal sobre las dife-
rentes formas de violencia padecidas por las mujeres.

- Comunicacién de la Comision de la Union Europea sobre nuevas medi -
das en el ambito de la lucha contra la trata de mujeres.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/UEtratademujer
es.htm>

- Convenio para la represion de la trata de personas y de la explotacién
de la prostitucion ajena, 96 U.N.T.S. 271, entrada en vigor 25 de julio
de 1951.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/explotacionde-
laprostitucion.htm>
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- Declaracion de las Naciones Unidas: sobre la Eliminacion de la Violencia
Contra la Mujer y la Convencién sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/declaracion.htm>

- El problema de la violencia masculina. Luis Bonino Méndez.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/bonino.htm>

Este texto, escrito en Madrid en octubre de 1999 por Luis Bonino
Méndez, ha sido leido en las Jornadas sobre Actuaciones sociopoliticas
preventivas de la violencia de género, celebradas en Madrid, 29-30 de
octubre de 1999

- Las 7 p's de la masculinidad.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/7p.htm>

Documento del Dr. Kauffman, miembro fundador y Director Internacional
de la Campafa del Lazo Blanco de Canada (White Ribbon Campaign) que
trata de siete aspectos fundamentales de la masculinidad para compren-
der la Violencia contra las mujeres. Esta traducido por Laura Asturias.

- Lo que pueden hacer los hombres.

<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Documentos/loquepuedenha:
cer.htm>

Decalogo sobre acciones concretas de los varones en compromiso por
poner fin a la violencia de los hombres contra las mujeres.

- Tabla explicativa de los modos y formas de la violencia hacia las muje -
res segin edad.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/violencias/a_lo_largo_del cic
lo_vital.htm>

- Datos estadisticos sobre violencia de género.
<http://www.fundacionmujeres.es/fondo/Estadisticas/listado.htm>

54. GRUPO DE INVESTIGACION EN TEORIA Y TECNOLOGIA DE LA COMUNI-
CACION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA. (GITTCUS).
<http://www.cica.es/aliens/gittcus/publicacion.html>. [Consulta: 1-3-
2001].
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Se trata de una publicacion en formato de revista electrdnica. Ofrece algu-
nos articulos interesantes que a continuacion pasamos a referenciar:

- Mujer y Ecologia en el nuevo horizonte planetario.
<http://www.cica.es/aliens/gittcus/mujer.html>

Es un trabajo publicado en el nimero 2 de marzo de 1998 de GITTCUS. Se
apunta una idea central en estas paginas: el proceso de lucha por la igualdad
efectiva de derechos de la mujer exige un cambio profundo de mentalidades
y de pautas de comportamiento y accion social. Afirman, a grosso modo, la
necesidad de pasar de un imaginario de oposicién y confrontacién en el que
predominan valores tradicionalmente considerados como masculinos, a un
imaginario de alianza, flexible y cooperante, con una presencia importante de
rasgos y valores considerados tradicionalmente como femeninos.

- La mujer invisible. Una lectura disidente de los mensajes publicitarios.
<http://www.cica.es/aliens/gittcus/2pinedall.htm>

Se ofrece una recensién de este libro de Ramon I. Correa, Maria Dolores
Guzman y J. Ignacio Aguaded, publicado por: Grupo Comunicar, Huelva,
2000. Coleccion Aula Media. La mujer invisible se plantea, de entrada,
como una lectura critica de la imagen femenina en la publicidad comercial
contemporanea. Con la Postmodernidad como marco sociocultural, el
neoliberalismo y la cultura del mercado como bases econdémicas e ideo-
l6gicas, y la civilizacion de la imagen como contexto semidtico-estético,
los autores se aprestan a desentrafar la imagen publicitaria que de la
mujer se ofrece. Como referentes epistemoldgicos, este grupo de inves-
tigacion presenta en los primeros capitulos una amplia informacion teéri-
ca en relacion a la axiologia postmoderna y la teoria de la imagen, con la
intencion de profundizar posteriormente en la situacion de la iconografia
femenina.

55. MUJERES EN RED.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/>. [Consulta: 12-6-2000].

Mujeres en Red nace en agosto de 1997 con el objetivo de crear un espa-
cio de comunicacion y establecer un lazo de unién entre las mujeres del
mundo. Su linea de actuacion es luchar por los derechos fundamentales de
las mujeres, especialmente de aquellas que lo tienen mas dificil sin tener en
cuenta tendencias culturales, politicas o religiosas. No tiene ningun tipo de
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subvencién ni depende de ninguna organizacién. Montserrat Boix, periodista
catalana, es la coordinadora.

Es un espacio de informacion, solidaridad y apoyo, sobre y para las muje-
res en el mundo. Desde la pagina principal se puede acceder a un indice
Tematico <http://www.nodo50.org/mujeresred/temas_y_paises.html>,
donde hay una gran cantidad de enlaces referentes a la Mujer. Engloba
temas como la violencia, salud, prostitucion, politica, abusos sexuales,
medios de comunicacién, inmigrantes, hasta un total de 54 enlaces.

Desde la péagina que trata sobre la Violencia de género.
<http://www.nodo50.0rg/mujeresred/violencia.htm> se pueden consultar
textos legales, guias de informacién para actuar en caso de malos tratos,
asi como articulos de informacién y opinién publicados en los medios de
comunicacion. Igualmente, ofrece un enlace con informacion sobre donde
acudir en una situacion de malos tratos. De estos enlaces destacamos los
siguientes:

- Abusos sexuales en la infancia.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/abusos.html>

- Acoso sexual.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/acoso.htm> que ofrece un enla-
ce al texto de un informe de la organizacién sindical Comisiones
Obreras sobre esta materia.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/acoso-sp.html>

- Prostituticion
<http://www.nodo50.org/mujeresred/prostitucion.html> que da acce-
so, entre otros enlaces al articulo Trabajar en la industria del sexo ela-
borado por Laura M2 Agustin.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/laura_agustin-1.html>

En lo que se refiere al tema de educacion tiene un apartado que trata la
igualdad desde este punto de vista que en si no proporciona textos en linea
pero si interesantes enlaces.

- Coeducacion.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/coeducacion.htm>

Ademas ofrece dos enlaces de interés:
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- Plataforma de accion de Beijing.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/beijin.html>

- Cumbre sobre Desarrollo Social de Copenhague.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/copenague.html>

En las siguientes dos paginas se tratan extensamente temas de lenguaje
no sexista y medios de comunicacion:

- Lenguaje no sexista.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/lenguaje.html>

- Medios de comunicacion.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/comunicacion.html>

En temas relacionados con la Salud trata especificamente el aborto dedi-
candole una pagina <http://www.nodo50.0rg/mujeresred/aborto.htm> con
interesantes enlaces a otras paginas, destacamos la siguiente:

- Algunos apuntes sobre las ponencias presentadas en las | Jornadas
sobre el aborto en la salud reproductiva celebradas en Sevilla, 11, 12
y 13 de mayo del 2000.
<http://www.nodo50.0org/mujeresred/aborto-jornadas.htmi>

Sobre el tema Mujer Inmigrante tiene un enlace que contiene un apartado
dedicado a Espaiia:

- Mujeres migrantes.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/migrantes.htm|>

Ademas, dispone informacién sobre la Participacion Igualitaria de la mujer
en las sociedades democraticas:

- Democracia Paritaria.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/paridad.html>

Sobre la temética Mujer Rural dedica una pagina<http://www.nodo50.org/muje-

resred/rural.ntm> con tres enlaces que ofrecen a texto completo articulos publi-
cados en un niamero monografico de la revista Ruralia dedicado a la mujer rural.
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- Mujer rural, salud y calidad de vida.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/rural-ruralia-salud.html>

- Trabajar en un medio masculino y rural.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/rural-ruralia-trabajo.html>

- Mujeres en la agricultura: el colectivo invisible.
<http://www.nodo50.org/mujeresred/rural-ruralia-invisibles.html>

Es una pagina muy completa donde se puede encontrar informacion de
actualidad, informes, manifiestos, consejos practicos, direcciones y muchos
enlaces de interés. Presenta un extenso contenido en temas de la mujer. Sus
enlaces son numerosos y dentro de cada uno de ellos proporciona una gran
variedad de informacién. Muy util resulta la informacion referida a campafias,
encuentros, etc. Asi como, el acceso a la consulta de textos legales y guias
de actuacion. Es muy interesante el enlace a la web sobre la Plataforma de
Hombres contra la violencia hacia las mujeres. También, ofrece informacion
a nivel internacional.

En definitiva, es una pagina muy completa. Su disefio no es especialmente
atractivo ni llamativo. En la pagina principal se ofrece informacion que tam-
bién se encuentra dentro de algunos enlaces. Tantos enlaces puede hacer
gue uno se pierda un poco en la navegacion por la pagina.

56. RED POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES (WhrNET).
<http://www.whrnet.org/>. [Consulta: 19-9-2000].

WhrNET es un proyecto de colaboracion en el ambito de la Tecnologia de
la Informacion y la Comunicacién (TIC) de una coalicion internacional de orga-
nizaciones de mujeres. Su objetivo es apoyar el trabajo de defensa de los
derechos humanos de las mujeres a través de la utilizacion de las tecnologi-
as de la informacion y la comunicacion. WhrNET es un proyecto conjunta-
mente patrocinado por las organizaciones que lo componen, y esta gober-
nado por un comité ejecutivo internacional. Las organizaciones colaborado-
ras trabajan en el desarrollo y en la provision de informacion al sistema web
del proyecto, el cual proporciona un acceso relativamente barato e informa-
cién fiable, actualizada y orientada a la defensa y al avance de los derechos
humanos de las mujeres.

Proporciona informacion en tres idiomas: inglés, francés y espafiol. Sirve
como espacio en linea para el intercambio de informacion y el desarrollo de
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estrategias de defensa de los derechos humanos de las mujeres, proporcio-
nando recursos orientados al desarrollo de la capacidad de organizacion de
colectivos y activistas de los derechos humanos de las mujeres, evaluando
y respondiendo a las necesidades tecnoldgicas y de formacién de la comu-
nidad de organizaciones de derechos humanos de las mujeres.

La informacion que proporciona se organiza en las siguientes categorias:
Defensa/Estrategias; Noticias y Acciones de Alerta; ONU/Sistemas
Regionales; Capacitacion Organizativa y Temas de Derechos Humanos de las
Mujeres.

A continuacion aparece una relacién con todos los temas y sus direcciones
agrupados por materias:

Violencia de Género:

- Violencia contra las mujeres.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/25.htm>

- Tréafico con mujeres.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/24.htm>

Empleo:

- Trabajo y empleo.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/23.htm>

Salud:

- Salud.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/21.htm>

Mujer discapacitada:

- Mujeres con discapacidades.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/14.htm>

De tematica general:

- lgualdad y no discriminacion.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/15.htm>
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- Derechos sexuales.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/dsexuales.htm>

- Derechos productivos.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/dreproductivos.htm>

- Derechos econ6micos, sociales y culturales.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/05.htm>

- Derechos de las nifias.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/06.htm>

- Derechos civiles y politicos.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/civil.htm>

- Derechos humanos de las mujeres.
<http://www.whrnet.org/spanish/temas/07.htm>

En cuanto al contenido, se trata de la pagina mas completa de las que
tratan el tema de Derechos de la Mujer. Su disefio es bastante simple pero
destaca la pagina por los colores que utiliza. Su sencillez la hace facil para
navegar.

57 THEMIS. ASOCIACION DE MUJERES JURISTAS.
<http://themis.matriz.net/>. [Consulta: 25-8-2000].

La Asociacién de Mujeres Juristas Themis se fundd el 3 de Diciembre de
1987 con el objetivo principal de participar en todas las actividades licitas
que se desarrollen por cualquier estamento social para hacer realidad los
principios constitucionales que reconocen que la Justicia emana del pueblo,
la obligacién de los poderes publicos de promover las condiciones para que
la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos que se integran sean
reales y efectivas, y que todas las personas tienen derecho a obtener la
tutela judicial efectiva de los Jueces y Tribunales en el ejercicio de sus dere-
chos e intereses legitimos, sin que, en ningln caso, pueda producirse inde-
fension.

Esta Asociacion realiza un esfuerzo para incorporar la perspectiva de géne-

ro al derecho en la aplicacion, en la interpretacion y en la modificacion de
aquellas leyes que siguen teniendo sesgos discriminatorios.
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La Asociacion carece de animo de lucro y su &mbito es estatal, con implan-
tacion en todas las Comunidades Autonomas.

En la pagina principal y bajo el titulo Super Urgente aparece la referencia
de los siguientes documentos relativos a Violencia de Género y que se pue-
den consultar a texto completo en las direcciones que se detallan:

- Propuesta de directiva de la Union Europea sobre la violencia de género.
<http://themis.matriz.net/urgente/urgente_002.html>

- Declaracién de Calvia. Las mujeres juristas de la Unién Europea, reuni-
das en Calvia los dias 28 al 30 de abril de 2000 en la Conferencia
Europea en materia de Violencia contra Mujeres e Infancia.
<http://themis.matriz.net/urgente/urgente_004.htm|>

- Una premisa de método: ley y derecho penal sobre violencia contra
mujeres.
<http://themis.matriz.net/urgente/urgente_005.htm|>

- Homicidio entre hombres y mujeres.
<http://themis.matriz.net/urgente/urgente_003.html#_ftn1>

- La victima en los Delitos Violentos y Contra la Libertad Sexual.
Indemnizaciones a cargo del Estado. Resumen de la ponencia presen-
tada en el Congreso Estatal de Mujeres Abogadas.
<http://themis.matriz.net/gender/gender_003.htmI>

Por otra parte, en la seccion de Género y Derecho se pueden consultar dos
documentos que se encuadra dentro de las medidas de Discriminacion
Positiva y de Participacion Igualitaria:

- (Las medidas de accién positiva discriminan a los varones?
<http://themis.matriz.net/gender/gender_001.html>

- Democracia paritaria; Representacion representativa; Hacia una demo -
cracia paritaria, analisis y revision de las leyes electorales vigentes
<http://themis.matriz.net/gender/gender_002.html>

Contiene informacion dirigida a juristas y otros especialistas en la materia

que es bastante interesante. El disefio es simple y la disposicion de la infor-
macion se repite en algunos apartados. En esta pagina existen apartados
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gue no son enlaces como Novedades Legislativas 0 Sentencias de Interés,
sin que se indique el motivo de esto.
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Figura 18: THEMIS. Asociacion de Mujeres Juristas.

58. VARELA PORTELA, M2 JOSE, Abogada.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/>. [Consulta: 23-11-2000].

Miembro del colegio de Abogados de Barcelona, Matard, Sabadell y Sant
Felid de Llobregat. Licenciada en Derecho y Psicologia, especialista en
Derecho de Familia. Ha sido ponente en Congresos Nacionales e
Internacionales sobre Derechos de la Mujer. Delegada para Catalufia de la
Asociacion de Mujeres Juristas Themis. Miembro y abogada de otras aso-
ciaciones espafolas de mujeres, coautora de varios libros.

Esta abogada presenta una pagina dedicada exclusivamente a temas rela-
cionados con la mujer. La informacion que ofrece fundamentalmente hace
mencion a articulos y tribunas, escritos por ella y publicados en diferentes
periédicos, como El Pais, El Periddico y El Avui. Estos articulos se pueden
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consultar a texto completo y se encuentran agrupados segun la tematica a
gue se refiera.

A continuacién ofrecemos algunos de los enlaces que hemos agrupado por
materias.

Violencia de género:

- Articulos referidos a las agresiones sexuales.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/publi_agre_sex.htm>

- Articulos sobre violencia familiar.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/publi_violencia.htm>

Derecho de Familia:

- Articulos sobre el impago de pensiones.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/publi_pensiones.htm>

- Articulos sobre separaciones.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/PUBLI_SEPARA.htm>

- Articulos sobre divorcios.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/publi_divor.htm>

- Articulos sobre convivencias no matrimoniales.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/PUBLI_CONVI.htm>

- Articulos sobre Filiacion.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/PUBLI_FILIACION.htm>

Salud:

- Articulos sobre el aborto.
<http://usuarios.intercom.es/mijvarela/publi_aborto.htm>

- Articulos sobre nuevas tecnologias reproductivas.
<http://usuarios.intercom.es/mjvarela/publi_ntec.htm>
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De tematica general:

- Articulos sobre derechos humanos: no discriminacion por razon de
sexo. <http://usuarios.intercom.es/mjvarela/publi_dh.htm>

Con un disefio serio, en la pagina principal aparecen los datos identificati-
vos de la abogada, junto a su foto, y enlaces. No es complicado navegar por
esta pagina y siempre desde cualquier pagina podemos acceder al resto de
los enlaces, asi como a la pagina principal.

Il. 8. PARTIDOS POLITICOS

59. IZQUIERDA UNIDA. SECRETARIA DE LA MUJER.
<http://www.izquierda-unida.es>. [Consulta: 27-7-2000].

En esta pagina se encuentran diferentes enlaces relativos al tema de
Empleo.

- Protocolo Adicional a la Carta Social Europea.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/Documentos/carta-
social.htm>

En este enlace se aborda el derecho a la igualdad de oportunidades y de
trato en materia de empleo y de profesion, sin discriminacion fundada en el
sexo. El Consejo de Ministros ha sido quien ha aprobado la firma de este pro-
tocolo.

En el apartado de jurisprudencia del Tribunal de Justicia de las
Comunidades Europeas aparecen las siguientes sentencias:

- STJ-UE de 11 de mayo de 1999, Igualdad de retribucion entre trabaja -
dores y trabajadoras.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/01stj11may99.html>

- STJ-UE de 9 de febrero de 1999, Trabajadores masculinos y femeninos
- Igualdad de retribucion.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/02stj09feb99.html>
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- STJ-UE de 1 de diciembre de 1998, Politica social - Trabajadores y tra -
bajadoras - Igualdad de retribucion.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/03stj01dic98.htmI>

- STJ-UE de 19 de noviembre de 1998, Igualdad de trato entre hombres
y mujeres - Retribucién - Condiciones de trabajo de las mujeres emba -
razadas.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/04stj19n0ov98.htmI>

- STJ-UE de 27 de octubre de 1998, Igualdad de retribucion e igualdad
de trato entre hombres y mujeres - Permiso de maternidad.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-UE
/05stj270ct98.html>

- STJ-UE de 30 de junio de 1998, Igualdad de trato entre hombres y muje -
res - Despido de una mujer encinta - Ausencias debidas a una enferme -
dad causada por el embarazo.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/06stj30jun98.html>

- STJ-UE de 30 de abril de 1998, Igualdad de trato entre hombres y muje -
res - Directiva 76/207/CEE - Permiso por maternidad - Derecho de cali -
ficacion.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/0Q75stj30abr98.html>

- STJ-UE de 30 de abril de 1998: [C-377/96] Directiva 79/7/CEE -
Igualdad de trato - Pension de vejez y de jubilacién.
<http://www.izquierda-unida.es/Secretarias/Mujer/JurisprudenciaTJ-
UE/08stj30abr98.html>

Esta pagina contiene una diversidad de enlaces al tema de mujer y empleo.
Como novedad, destaca la cuidada seleccion de informacion que ofrece en
materia de jurisprudencia y de las sentencias del Tribunal de Justicia de las
Comunidades Europeas sobre la mujer. En cuanto a su comprension, con res-
pecto a la pagina principal, no presenta grandes subdivisiones. El disefio es
sencillo y funcional, lo que facilita la consulta.
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111. INDICES

ll. 1. INDICE DE TITULOS DE PAGINAS
Amnistia Internacional. Seccion Espafiola...........cccoeveeeeeiviiiiiiiiininnnnnn. 42
Asociacion de Mujeres para la Salud de Madrid.............cccveveervevnnnnnn. 43

Asociacion para la Prevencién y Atencion a la Mujer Maltratada

(APAMM ) Lt e e e e et e e e e e e e eeennnne 44
Ayuntamiento de Alcorcén. Concejalia de Igualdad de

Oportunidades para la MUJEN ........coooveiviiii e, 34
Ayuntamiento de Barcelona. Centre Municipal d’Informacié i

Recursos per a les DONeS (CIRD)........cceuururiiiiiiiieeeeeeeeeeeiiie e 35
Ayuntamiento de Cadiz. Proyecto MiNerva...........cccoevveeeeeeeeeeiiinnnnnnnnn. 36

Ayuntamiento de Gijén. Programa de Ayuda a Mujeres con
Cargas Familiares N0 COompartidas .............ccoeveeeeeeeiiiemiiiiiine e 37

Ayuntamiento de Madrid. Area de Promocion de la Igualdad y Empleo 38

Ayuntamiento de Malaga. Area de Bienestar Social y Relaciones
0T o - To = o= L 39

Ayuntamiento de Palencia. Concejalia de la Mujer.................eevveeenneee. 40
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1211 F=To [0 g T- VAT 45

Centro de Recursos, Estudios y Documentacion para la Mujer

(CeNIO R.E.D.) e 46
Centro Europeo Castellano-Leonés de Informacion y

Promocion Rural (CECLIR).......cccvuuueiiiiiiiee e, 47
Centro Internacional de Mujeres del Mediterraneo............cccceeeeeeeeenn... 48
Comisidn Europea de AgriCUItUIa..........ccovviieeiiiiiie e 5

Comisién Europea. Pagina sobre Igualdad de Oportunidades
entre HOmBIreS Y MUJEIES. ......cooe it 6

Comunidad Auténoma de La Rioja. Consejeria de Salud,

Consumo y Bienestar SOCial............ceveeiiiiiiiieiiiii e 13
Comunidad Autonoma de Murcia. Secretaria Sectorial de la Mujer...... 14
Comunidad de Madrid. Direccion General de la Mujer..............ccccee.. 15
Congreso de 10S DIpUtadoS........oceeuieieiiieii e e 7
Consejo Econdmico y Social de la Region de Murcia ..........cccceeeeennn... 16
Consejo Econdmico y Social ESpafol..........ccccoevuiiiiiiiiiiiiieieiiineeeeeas 8
Coordinadora Espariola para el Lobby Europeo de Mujeres................. 49
Derechos Human RightS.........ooooeiiiiiiiiiii e 50
Derechos HUMANOS ......coooiiiiiiiiie e 51
Diputacion de A COMUMA ........coeiiiiiiiiii e 29
Diputacion de Barcelona. Oficina Técnica del Pla d’'lgualdat................ 30
Diputacion Foral de Alava. Area de Publicaciones ..............ccccccveune.... 31
Diputacién Provincial de Cordoba. Delegacion de la Mujer.................. 32
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Diputacion Provincial de Zaragoza. Area de Sanidad y
Bienestar SOCIaAl.........ooviieiiieeiee e

El Defensor del PUEDIO ........eveeiiiiieeee e
Emakunde. Instituto Vasco de la MUJEN.........ccuveiieeiiiiiiieeeeice e,
Escuela Andaluza de Salud PUDliCa............coooeiiiiiiiii s
Fundacion Canaria de Investigacion y Salud (FUNCIS).............ceeeeenen.

Fundacién Mujeres: Fondo para la Prevencion de la Violencia
(0[S =T 0 =T o

Gobierno de Cantabria. Direccion General de la Mujer...............c........
Gobierno de la Rioja. Programa de Buenos Tratos............cccceeeeeeeeeen.

Grupo de Investigacién en Teoria y Tecnologia de la Comunicacion
de la Universidad de Sevilla. (GITTCUS).......ccoovmmmiiiiiiiiniieeeeeeeeeeiiiinn

Institut Catala de 1a DONA.........oooeeiiiiiiiiiiiiie e
Instituto Andaluz de 1a MUJET.......cooi i
InStituto Aragonés de & MUJBI.......coviii i
Instituto Canario de [a MUJEI........coeuiiieii e
INSELULO de 1a MUJET....coiiiieieie e
Instituto Navarro de la MUJEN ........uvvieiiiiiii e
Izquierda Unida. Secretaria de la MUJEr............uvviiieeeeiiiiiiiiiiiee e,
Junta de Andalucia. Consejeria de Agricultura y Pesca............cccuuee..
Junta de Castilla la Mancha. Direccion General de la Mujer.................

Ministerio de Asuntos Exteriores. Secretaria de Estado para la
Cooperacion Internacional y para Iberoameérica ............ccccvvevvveeeennnee.
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Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Secretaria
General de ASUNTOS SOCIAIES.......coouuuie e 12

MUJEIES €N R ittt 55

Organizacién de las Naciones Unidas. Campafia de las Naciones
Unidas por los Derechos Humanos de la Mujer...........cccceeveeeiiiieeeens 1

Organizacion de las Naciones Unidas. Oficina del Alto Comisionado
para l0s Derechos HUMAaNOS .........ccoooiiiiiiiiiiiiei e 2

Organizacion de los Estados AMEriCan0s..........ceeeevvevveieeeeiiiieeeeeennnn, 3

PROMUDEH. Ministerio de Promocion de la Mujer y del Desarrollo
HUMANO dE PEIU .. 4

Proyecto Ciudad e Igualdad. Agrupaciéon de municipios de la

0T (T VT 0] o 1= VO 41
Red por los Derechos Humanos de las MUjeres........cccccuevevevveeennnnnns 56
Servicio Galego de Igualdade...........cooovriiiiiiiiiinie e 28
Themis. Asociacion de Mujeres JUriStas..........cceuveieereeiiiiieereiiiiieennnns 57
Varela Portela, M2 JOSE.. ... ..ot 58
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ll. 2. INDICE DE MATERIAS

Deporte: 23

Derecho de familia: 21, 28, 37, 58

Discriminacién positiva: 37, 57

Educacion: 9, 20, 23, 55

Empleo: 1, 2, 5, 6, 8, 16, 19, 22, 23, 25, 28, 33, 36, 40, 56, 59
General: 1, 2, 7,9, 11, 21, 31, 38, 41, 42, 50, 51, 53, 54, 56, 58
Lenguaje no sexista: 23, 55

Medios de comunicacion: 21, 54, 55

Mujer discapacitada: 32, 56

Mujer inmigrante: 2, 55

Mujer Rural: 1, 2, 5, 19, 26, 29, 33, 55

Participacion igualitaria: 1, 6, 48, 49, 55, 57

Plan de igualdad: 4, 10, 13, 15, 17, 19, 21, 23, 24, 27, 28, 29, 31, 32,
35, 38, 39, 40, 46

Reuniones y conferencias: 4, 10, 22, 23, 42, 55

Revistas electronicas: 8, 22, 30, 35, 42

Salud: 2, 18, 23, 25, 28, 30, 34, 45, 52, 55, 56, 58

Violencia de género: 1, 2, 3,4, 6,9, 12, 14, 15, 21, 22, 23, 24, 28, 29,

30, 38, 41, 43, 44, 45, 47, 51, 52, 53, 55, 56, 57,
58
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IV. ANEXOS

IV. 1. ANEXO 1: OTRAS DIRECCIONES DE INTERES
Asociaciones, Federaciones, Redes...

1. 20 ANOS DE FEMINISMO EN EL PAIS VALENCIA.
<http://www.artefinal.com/20anys/princast.html>.

2.  AMARANTA.
<http://www.amaranta.com>.

3.  ANDAINA.
<http://www.escritoras.com/andaina>.

4. ASAMBLEA DE MUJERES DE ELCHE.
<http://www.nodo50.org/doneselx>.

5. ASOCIACION AQUI ESTAMOS NOSOTRAS.
<http://www.galeon.com/aquinosotras>.

6. ASOCIACION DE MADRES SOLTERAS - ISADORA DUNCAN.
<http://www.epitelio.org/isadora>.

7. ASOCIACION DE MUJERES DOMINICANAS EN MADRID.
<http://www.eurosur.org/AMDE/amde.htm>.

8. ASOCIACION DE MUJERES HIERBABUENA.
<http://personales.com/espana/pamplona/hierbabuena>.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

ASOCIACION DE MUJERES TECNICAS Y CIENTIFICAS.
<http://www.unizar.es/mutem>.

ASOCIACION INTERNACIONAL DE MUJERES PROFESIONALES.
<http://www.maptel.es/network/>.

ASOCIACION MARGARITA COMAS.
<http://www.pangea.org/amcomas/cindex.htm>.

ASOCIACION SEMINARIO MUJER LATINOAMERICANA-MUJER ANDALUZA.
<http://utopiaverde.org/foros-huelva/colectivos/seminario-
mujer/home.htmli>.

ASOCIACION UNIVERSITARIA DE ESTUDIOS DE MUJERES.
<http://www.audem.com>.

ASSOCIACIO DONES PERIODISTES DE CATALUNYA.
<http://www.adpc.org>.

CASALWININT.
<http://www.casalwinit.com>.

CENTRO DE INVESTIGACION DE LAS MUJERES.
<http://members.xoom.com/Duoda>.

CLUB PARA MUJERES DE ENCUENTRO CULTURAL Y DEBATE DE IDEAS.
<http://www.zayas.net/>.

COMISION ANDINA DE JURISTAS.
<http://www.cajpe.org.pe/RIJ/bases/nuevdh/dh2/mujer HTM>.

CONFEDERACION ESPANOLA DE AMAS DE CASA, CONSUMIDORES Y
USUSARIOS.
<http://site-spain.com/ceaccu/>.

DANIELA.
<http://www.JacaNegra.com/Daniela>.

ESCRITORAS.COM.
<http://www.escritoras.com>.
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22. ESKALERA KARAKOLA.
<http://www.nodo50.org/karakola>.

23. ESPAI DE DONES.
<http://www.pangea.org/dona>.

24. FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MUJERES SEPARADAS Y DIVOR-
CIADAS.
<http://www.redestb.es/fedmujeres>.

27. FORO DE LA MUJER.
<http://www.churchforum.org.mx/mujer/foro.htm>.

28. FUNDACION ESPERANZA.
<http://www.fundacionesperanza.org.co>.

29. GRUPO HOMBRES DE SEVILLA.
<http://www.arrakis.es/~jcasado/hombres/>.

30. INSTITUTO SOCIAL Y POLITICO DE LA MUJER.
<http://www.ispm.org.ar>.

31. LA VENTANA.
<http://www.udg.mx/notypub/Laventana>.

32. MUJER DEPORTISTA.
<http://www.sportw.com>.

33. MUJERES EN POSITIVO.
<http://www.ictnet.es/mujer_tecno/>.

34. MUJERES ESPANOLAS CONTRA EL CANCER DE MAMA.
<http://www.amama.org>.

35. MUJERES. OPORTUNIDADES Y NEGOCIOS. ARGENTINA.
<http://www.edeb.com.ar/mujeres/principal.htm>.

36. MUJERES PROGRESISTAS DE ANDALUCIA
<http://www.arrakis.es/~fampi>

37. MUJERES Y SALUD.
<http://mys.matriz.net>.
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38. PAGINA DE LA MUJER CATALANA.
<http://www.donnaweb.com>.

39. PLATAFORMA HOMBRES.
<http://www.geocities.com/pl_malos_tratos>.

40. RED DE MUJERES EJECUTIVAS.
<http://www.edeb.com.ar/la_red/>.

41. SERVICIO DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LAS MUJERES.
<http://www.isis.cl>.

42. SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION A TODO EL COLECTI-
VO DE MUJERES.
<http://www.jet.es>.

43. VILADONES.
<http://www.lanzadera.com/Viladones>.

44. VOCES DE MUJER.
<http://www.vocesmujer.com>.

45. XARXA FEMINISTA.
<http://www.pangea.org/xarxafem>.

Organismos de la Administracion Autonémica

46. CONSEJO DE LA MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
<http://personal.redestb.es/consejomujer>.

Organismos de la Administracién Municipal

47. AYUNTAMIENTO DE AVILES. SERVICIO MUNICIPAL DE LA MUJER.
<http://www.ayto-aviles.es/mujer.htm>.

48. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA. SERVICIO DE LA MUJER.
<http://www.ayuncordoba.es/index1.htm>.

49. AYUNTAMIENTO DE COSLADA
<http://www.ayto-coslada.es/mujer/bienvenida.html>.
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50. AYUNTAMIENTO DE GRANADA.
<http://www.granada.org/inicio.htm>.

51. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.
<http://www.dguadalajara.es/adapt.htm>.

52. AYUNTAMIENTO DE HUELVA.
<http://www.ayuntamientohuelva.es/>.

53. AYUNTAMIENTO DE SANTANDER. CONCEJALIA DE LA MUJER.
<http://www.ayto-santander.es/Organos/Mujer/mujer.htm>.

54. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA.
<http://www.ayunt-sevilla.es/index.htm>.

55. AYUNTAMIENTO DE UTRERA.
<http://www.utrera.org/mujer.htmi>.

56. AYUNTAMIENTO DE VALENCIA.
<http://www.ayto-valencia.es/>.

Organismos de la Administracion Provincial o supramunicipal

57. CONCELLERIA DA MULLER DO CONCELLO DE FENE.
<http://www.iaga.com/muller/>.

58. DIPUTACION DE GRANADA. BIBLIOTECA DEL AREA DE LA MUJER.
<http://www.dipgra.es/cpmujer.htm>.

59. DIPUTACION PROVINCIAL DE ALBACETE.
<http://www.dipualba.es>.

60. DIPUTACION PROVINCIAL DE ALICANTE.
<http://www.dip-alicante.es>.

61. DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA. DEPARTAMENTO DE LA MUJER.
<http:// www.dipalme.org/mujer>.

62. DIPUTACION PROVINCIAL DE AVILA.
<http://www.diputacionavila.es/marcos.htm>.
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63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ.
<http://www.dip-badajoz.es>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES.
<http://www.dip-caceres.es>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CASTELLON.
<http://www.dipcas.es>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL.
<http://www.dipucr.es>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CUENCA.
<http://www.dipucuenca.es>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA.
<http://www.dipgra.es/prese2.htm>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA.
<http://www.dguadalajara.es/>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE GUIPUZCOA.
<http://www.guipuzkoa.net/inicio.htm>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA.
<http://www.diphuelva.es/pub/inicio.htm>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA.
<http://www.aragon.net/aragon/web/dph.htm>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN.
<http://www.promojaen.es/dipujaen/>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE LEON.
<http://www.dipuleon.com>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE LLEIDA.
<http://www.diputaciolleida.es>.

DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA. SERVICIO PROVINCIAL DE LA

MUJER.
<http://www.dipumalaga.org/servicios/mujer>.
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77. DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA.
<http://www.dip-palencia.es>.

78. DIPUTACION PROVINCIAL DE SALAMANCA.
<http://www.dipsanet.es>.

79. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL.
<http://www.aragon.net/aragon/web/dpt.htm>.

80. DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO.
<http://www.diputoledo.es>.

81. DIPUTACION PROVINCIAL DE VALENCIA.
<http://www.dva.gva.es>.

82. DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID.
<http://www.dip-valladolid.es>.

83. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZAMORA.
<http://www.zamoradipu.es/diputacion/diputacion.htm>.

Organismos del Estado

84. MINISTERIO DEL INTERIOR.
<http://www.mir.es/segurida/consejos/consejos.htm>.

85. MINISTERIO DEL INTERIOR. SUBDIRECCION GENERAL DE ATENCION AL

CIUDADANO.
<http://www.mir.es/indeyayu/vicdelvi/vicdelvi.htm>.

Organismos de la Unién Europea

86. OFICINA DEL PARLAMENTO EUROPEO EN ESPARNA.
<http://www.europarl.es>.

Partidos Politicos

87. PARTIDO POLITICO LOS VERDES.
<http://www.verdes.es/home.htm>.
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88. PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL.
<http://www.psoe.es/index.asp>.

89. UNION DEMOCRATICA DE CATALUNA.
<http://www.unio.es/index2.htmi>.

Universidades

90. INSTITUTO DE ESTUDIOS DE LA MUJER DE GRANADA.
<http://www.ugr.es/~iem/>.

91. INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS DE LA MUJER (IUEM) DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID.
<http://www.uam.es/otroscentros/institutomujer/default.ntml>.

92. SEMINARIO DE ESTUDIOS DE LA MUJER. UNIVERSIDAD DE HUELVA.
<http://www2.uhu.es/ogi/gruposinvestigacion/semujer/semujer.htmi>.

93. SEMINARIO DE ESTUDIOS DE LA MUJER. UNIVERSIDAD DE SALAMAN-
CA.
<http://www.usal.es/~mujeres>.

94. ASOCIACION ESPANOLA DE INVESTIGACION DE HISTORIA DE LAS

MUJERES.
<http://www.ugr.es/~aeihm>.
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IV. 2. ANEXO 2: GRAFICOS Y TABLAS DE ORGANISMOS Y MA TERIAS
EQUIVALENCIAS DE LOS ACRONIMOS DE ORGANISMOS
Organismos Internacionales o de Otros Paises 0.l
Organismos de la Unién Europea O.U.E.
Organismos del Estado O.E.
Organismos de la Administracion Autonémica C.C.AA.
Organismos de la Administracion Provincial A.P.
Organismos de la Administracién Municipal AM.
Asociaciones, Federaciones, Fundaciones, Redes ... ASOC.
Partidos Politicos P. POL.
EQUIVALENCIAS DE ACRONIMOS DE MATERIAS

Deportes DEP.
Derecho de familia FAM.
Discriminacion positiva D.P.
Educacion EDU.
Empleo EMP.
General GEN.
Lenguaje no sexista LEN.
Medios de comunicacion MED.
Mujer discapacitada DIS.
Mujer inmigrante INM.
Muijer rural RUR.
Participacion igualitaria PAR.
Plan de igualdad PLAN
Reuniones y conferencias REU.
Revistas electronicas REV.
Salud SAL.
Violencia de género VIO.
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